KADRIORU SAKSA GUMNAASIUMI ARENGUKAVA 2021-2022 TAITMISE ARUANNE

KOOLIARENDUSE POHISUUNAD 2018 — 2022

1. Lahtumine kaasaegsest Opikésitusest

2. Innovaatilised Opetamis- ja Oppimismeetodid uue tehnoloogia ning avatud Sppematerjalide kaudu
digiajastul ettevatliku noore kujundamiseks

3. Saksa keel rahvusvahelise koost66 vOotmena

ARENGUKAVA PRIORITEETSED EESMARGID VALDKONNITI

Tulemus: eesmirk saavutatud - 13
Tulemus: tegevused eesmirgi saavutamiseks jiatkuvad - 12
Tulemus: eesméirk saavutamata - 5

11

Eestvedamine ja strateegiline juhtimine

Uldeesmirk: KSG visiooni, missiooni, pdhiviértuste ja ildeesmirkide saavutamine

1.

2.

1.2

Muutunud dpikésituse juurutamine. Tegevus: loodi tingimusi MOKi rakendamiseks. Tulemus: dppetdds
rakendatakse muutuvat opikasitust.

Saksakeelse majandusdppe Oppesuuna edasiarendamine. Tegevused: Oppesisu  parendamine;
praktikabaasidega koosto6 arendamine. Tulemus: Uuenev dppekava ja praktikabaaside vorgustik.
Traditsioonide hoidmine. Tegevused: Kooli juubeli - KSG 60 - tdhistamine; Kooli raamatu véljaandmine;
Uritused 60 aastat saksa keelt Tulemus: Ilmus kooli ,,Ajaraamat I1I* (2021); KSG 60 iiritused toimusid
jaanuaris 2023, saksa keel 60 jatkuvad kevadel 2023.

Koost6d edendamine erinevate koostdopartneritega. Tegevus: Kolme kooli koostd6 arendamine; Koostdo
Opilasvahetuse koolidega; Koost66 arendamine erinevate koostoopartnerite ja teadusasutustega. Tulemus:
tthised valikkursused, Opilasvahetused katkesid koroonapandeemia tottu. Tulemus:  Solmitud
koostddlepingud: 9.10.19 KSG ja BBS Syke (Saksamaa), 1.06.21 KSG ja Rostocki Ulikool (Saksamaa),
17.11.22 KSG ja Saksa Oberstufenzentrum. Uus partnerlus on loomisel Helsingi Saksa Glimnaasiumi ja
Strausbergi Gliimnaasiumiga saksa majanduse Oppesuuna arenduse raames.

Projektide planeerimine ja eestvedamine. Tegevus: Erasmus+ projektides osalemine; Haridusasutuste
vaheliste koostdiste projektide planeerimine. Tulemus: Opetajate Gpirdnne Kaasavat haridust rakendav
Kadrioru Saksa Giimnaasium (1.09.19-31.05.22), projekti tegevused teostati. Tulemus: Projekt Kaasaegne
opikdsitus opilase ja dpetaja toetajana periood oli 1.09.2020-31.08.2022. Kuigi projekti oli pohjalikult ette
valmistatud ja projekti litkkmetega eelnevad kokkulepped sdlmitud, kooskdlastused tehtud, langes projekti
aktiivne periood koroonaviiruse SARS-CoV-2 pdhjustatud iilemaailmse koroonapandeemia aega ja jdi
teostamata.

Oppe- ja kasvatusprotsess

Uldeesmirk: Lihtumine muutunud dpikisitusest

6.

10.

Opilaste loovuse ja ettevdtlikkuse toetamine libi 16imitud ainedppe ja kogupdevakooli. Tulemus: 1/3 loov-,
uurimis- ja praktilistest toodest on praktilise véljundiga, tdusev trend; Toimiv kogupdevakool. Tegevused:
Opilasfirmade loomise toetamine. Avatud Opiruumi sobivate erinevate dppemeetodite rakendamine.
Opilasaktiivi poolt iirituste korraldamine kooli iihtsustunde ja koolivaimu toetamiseks. Saksa keele ja teiste
voorkeelte 16imimine kooli tritustega. HEV Gpilaste toetamine ja sobiva Oppevormi leidmine Tulemus:
Toimivate dpilasfirmade tdusev trend. Oppetdd avatud dpiruumides, tusvas trendis. Korraldatud iiritused,
osalejate arv tousutrendis. HEV Opilaste edasijoudmist jélgitakse pidevalt.

Oppekava arendus kooliastmete kaupa. Tegevus: Oppekava arendus ldhtuvalt muutuvast dpikisitusest.
Voorkeele oppe iimberkorraldamine Euroopa Noukogu keeleoskustasemetest lahtuvalt. Tulemus: Uuenev
oppekava. Tulemus: Keeledpe toimub 6pilase individuaalsusest 1dhtudes.

Oppimist toetava hindamise edasiarendus. Tegevus: Oppimist toetava hindamise rakendamine kdikides
kooliastmetes. Oppimist toetava hindamise lausete panga arendamine. Tulemus: Uuenenud hindamisjuhend.
Téaienenud dppimist toetava hindamise lausete pank I ja II kooliastmes.

Saksakeelse majandusdppe Oppesuuna arendus. Tegevus: Saksa majandusdppe Oppekava jatkuv kohandamine
saksa keelt emakeelena mittekdneleva dpilase jaoks. Ariplaani juhendi koostamine. Saksakeelsete driplaanide
koostamise toetamine koolivéliseid eksperte kaasates. Tulemus: Jukohane dppekava. Juhend koostatud.
Kaitstud driplaanide arv.

Oppeainete iilese dppevara loomine. Tegevus: Ldimitud dppevara loomine ja ajakohasuse tagamine.
Tulemus: Loimitud dppematerjalide loomisel tehakse koost66d.



1.3 Personalijuhtimine

Uldeesmérk: KSG-s on iihtse meeskonnana téotavad motiveeritud ja pithendunud dpetajad

11. KSG personalivajaduse kaardistamine lahtuvalt uue arengukava eesmarkidest. Tegevus: Kooli prioriteetidest
lahtuv personalivajaduse kaardistamine ja siisteemne personali védrbamine. Tulemus: Péddevate ja
motiveeritud dpetajate virbamisega on keeruline (saksa keel, matemaatika, loodusained jt).

12. Todtajate kaasamine juhtimisse. Tegevus: Kooli to6tajate kaasamine juhtimisse ainetoimkondade ja ainete
tileste toogruppide kaudu. Tulemus: Jagatud juhtimine ainetoimkondade tasandil. Tulemus: Jagatud
juhtimine ainete iileste t6dgruppide kaudu.

13. Koostdine Sppimine ldhtuvalt kaasava hariduse ja muutunud Opikdsituse pohimdtetest. Tegevus: Kooli
tootajate koolituste, infopdevade, messide, konverentside, haridusprojektides osalemise toetamine ja
tdiendoppe korraldamine. Opetajate koostdine dppimine, kolleegilt kolleegile dppimine. Kooli tddtajad
tdiendavad ennast Erasmus+ koolitusprojektides. Saksa keele dpetajate keele ja erialase padevuse tdstmine.
Tulemus: Personal osaleb aktiivselt koolitustel. Opetajad on osalenud erinevatel viliskoolitustel ja Erasmus+
Opirdnnetes.. Saksa keele Opetajad on osalenud erinevatel véliskoolitustel.

14. Personali tdoalase enesehindamise siisteemi uuendamine. Tegevus: Enesehindamise siisteemi tdiendamine ja
uuendamine. Kodik &petajad analiiiisivad oma t66d Opetajana. Tulemus: Siisteem ei toimi. Opetaja
arengumapp on pidevas tdiendamises.

15. Motivatsiooniprogrammid personalile. Tegevus: Tervise edendamise programmid tootajatele. Too- ja
tervisekaitse korraldamine. Alustava dpetaja toetamine ja kaasamine. Tulemus: Urituste ja ettevdtmiste arv
3-4 korda aastas. Osalevate toOtajate arv ca 75%. Tulemus: Tootajate ja Opetajate rahulolust suuline
tagasiside.

1.4 Avaliku suhtlemise ja partnerluse juhtimine

Uldeesmirk: Koostdokultuuri kujundamine dpilase arengu toetamiseks

16. Rahvusvahelise koostdo ja rahvusvaheliste projektide edasiarendamine. Tegevus: Projektide (Comenius, JDI)
ja opilasvahetuste (Trittau, GroBhansdorf, Reichenbach, BBC Syke) korraldamine. Saksa majandusdppe
praktika korraldamine Saksamaa ériettevotetes. Tulemus: Korraldatud dpilasvahetused. Firmade andmepank.

17. Erinevate huvigruppide kaasamine Opilaste ja kooli arengu toetamisse. Tegevus: Koostdd erinevate
partneritega (noortekeskused, huvikoolid, iilikoolid, kutsekoolid jne.). Opilasesinduse (OE) kaasamine kooli
arengueesmirkide elluviimisesse. Vilistlaskonna kaasamine kooli arengueesmiérkide elluviimisesse.
Huvigruppidele suunatud koostoévormide mitmekesistamine ja nende rakendamine. Lapsevanemate
kaasamine klasside {lilestesse ja iilekoolilistesse projektidesse. Tulemus: Kokkulepped erinevate
huvigruppidega ja koostdd nendega toimib. Opilasesindus on osaleb koolielu korraldamises. Kooli vilistlased
osalevad projektis Tagasi Kooli. Mattetalgud, timarlauad, perepdevad on korraldatud. Erinevad projektid.

18. Giimnaasiumi paindliku dppekava rakendamisega seotud koostdo erinevate partneritega. Tegevus: Koostdo
teiste koolidega dppekava ainete dpetamiseks iihiste ressursside abil. Oppesuunaspetsiifika laiendamine ja
stivendamine teisi organisatsioone kaasates. Tulemus: Kokkulepped on sdlmitud. Koost66 toimib.

15  Ressursside juhtimine

Uldeesmirk: Oppijate arenguks ja personali tooks vajaliku turvalise, tervist ning keskkonda siistva dpi- ja
tookeskkonna tagamine

19. Opikeskkonna uuendamine vastavalt muutunud Opikisitusele. Tegevus: Avatud dpiruumide, Spiviljade
innovatiivne kujundamine. Innovatsiooniklasside sisustuse kaasajastamine. Arengukava eesmarkidest
lahtuvate tegevuste elluviimiseks tdiendavate vahendite leidmine. Tulemus: Kooli arhitektuurist tulenevaid
voimalikud avatud dpivéljad on dppetods kasutatavad. Innovatsiooniklassid on sisustatud innovatiivsete
oppevahenditega. Tulemus: Toimiv koost6d sponsoritega.

20. Digitaalse dppevara laiapdhjaliseks kasutuselevdtmiseks IKT taristu arendamine. Tegevus: Interaktiivsete
seadmete hankimine. Siile- ja tahvelarvutite tdiiendav hankimine mobiilsetesse arvutiklassidesse. Tulemus:
Seadmed olemas. Mobiilsed arvutiklassid on komplekteeritud.

21. Kommunikatsioonivahendite arendamine. Tegevus: Uue kodulehe viljatddtamine. Tulemus: Koduleht koos
mobiilse vaatega.

22. KSG mitteformaalse keskkonnajuhtimissiisteemi rakendamine. Tegevus: Osalemine erinevates
keskkonnateadlikkust tdstvates projektides. Opilaste ja personali koolitamine siistliku majandamise osas.
Jaatmekaitluse korraldamine. Tulemus: KSG on Rohelise Kooli vorgustikus, keskkonnateadlikkuse tdus.
Tulemused: Koolitused, teadlikkuse tous, jddtmete sorteerimine koolihoones sees. Tulemus: Biojddtmete
sorteerimine koolihoonest véljas.




