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1. ULDANDMED

Tabel 1. Uldandmed kooli kohta

Oppeasutuse nimetus Kadrioru Saksa Giimnaasium

Juht Imbi Viisma

Aadress Gonsiori 38, Tallinn, 10128, Harju maakond
Telefon 600 90 55

e-post ksg@ksg.edu.ee

Kodulehekiilg www.ksg.edu.ee

Oppeasutuse pidaja ja tema aadress Tallinna Linnavalitsus, Vabaduse véljak 7, Tallinn, 15199
Opilaste arv 1240 (Allikas: HaridusSilm ) — 23.06.2020
Personali arv 137

Pedagoogilise personali arv 101

Sisehindamise periood 2017/2018. 11 poolaastast — 2019/2020. da

2. KADRIORU SAKSA GUMNAASIUMI LUHIKIRJELDUS JA ERIPARA

Kadrioru Saksa Giimnaasium on koige pikaajalisema saksa keele Oppesuunaga munitsipaalkool Eestis. Kool
alustas tegevust 1960. aastal. Saksa keele dppega alustati 1962/63 ja tédnaseks on kool arenenud olulisimaks saksa
keele ja kultuuriga siivitsi tegelevaks ning suurimaks saksa keelt esimese vodrkeelena dpetavaks kooliks Eesti
Vabariigis. 2017/2018. dppeaasta on KSG-s juubeliaasta — tditub 55 aastat saksa keele stivadpet.

Alates 1995. aastast on Kadrioru Saksa Glimnaasium rahvusvahelise Saksa II astme keelediplomi (edaspidi DSD
1) eksamikeskus Pd&hja-Eestis. DSD 1I keelediplomit tunnustavad saksakeelsed iilikoolid Euroopas oma
vastuvdtutingimustes. Uhelt poolt on DSD II eesmirgiks saavutada oOpilaste saksa keele kasutuse oskus
korgtasemel, teiselt poolt aga tagada Oppureile kvaliteetne ettevalmistus edasidppimiseks korgkoolides. 1/3
keelediplomi sooritanuist Eestis moodustavad KSG oOpilased. See tihendab vdimalust asuda Oppima Euroopa
saksakeelsetesse iilikoolidesse ilma muidu kohustuslikku saksa keele eksamit sooritamata. Igal Gppeaastal sooritab
saksa teise astme keelediplomi eksami ligi 50% KSG abiturientidest, mis tdendab vastavalt Euroopa keeledppe
raamdokumendile saksa keele oskust B2 (edasijdudnud) voi C1 (vaba suhtluse padevus) tasemel. 2014/15.6a
alustati KSGs saksa esimese astme keelediplomi eksamitega (DSD 1), mis vastab Euroopa keeledppe
raamdokumendile saksa keele oskust A2 voi B1l. See annab juba pohikooli 10petajatele vdimaluse saada
rahvusvaheliselt tunnustatud keelediplom. Seda vdimalust kasutavad keskmiselt 80% pohikooli 10petajatest. Seega
on kdikidel KSG opilastel voimalus 16petada saksa keele Spingud rahvusvaheliselt tunnustatud eksamitega. Saksa
keele Opetajad omavad tdnu pidevale tdienddoppele korget kvalifikatsiooni Opilaste DSD 1 ja DSD II eksamiks
ettevalmistamiseks.

KSG opilased ja Opetajad osalevad paljudes rahvusvahelistes saksakeelsetes projektides ja Opilasvahetustes.
Gilimnaasiumiosa valikainetes tutvutakse Saksamaa ajaloo ning kirjandusega, Opitakse tundma saksakeelset
majandusalast sdnavara ning véitlema saksa keeles iihiskonnas olulistel teemadel.

KSG opilased on saavutanud esikohti ning olnud edukad nii vabariiklikel kui ka rahvusvahelistel saksa keele
oliimpiaadidel ja konkurssidel. Parimatest parimatel 10petajatel on vdimalus saada Saksa Akadeemilise
Vilisvahetusteenistuse (DAAD) stipendiumi kogu korghariduse omandamiseks Saksamaal. Sidemed Saksamaaga
ulatuvad tagasi Oppeaastasse 1965/66. kui alustati koostodd sopruskoolidega. Ténasel pdeval on koolil
koostoosuhted sopruskoolidega Trittaus, GroBhansdorfis, Stuttgartis, Reichenbachis ning eksamikeskusena DSD I
ja Il keelediplomi koolidega Eestis.

KSG osaleb Saksamaa Schleswig-Holsteini Liidumaa korgkoolide pedagoogilise praktika programmis ja on
Tallinna Ulikooli partnerina Erasmuse programmi vilisiilidpilaste praktikakool. Alates 1992/93. da kuulub kooli
Opetajate kollektiivi vihemalt {iks Opetaja Saksamaalt. Igal aastal on koolis vabatahtlik Saksamaalt, kes toetab
saksa keele Opet ja aitab korraldada saksa keele ja kultuuri {iritusi.


mailto:ksg@ksg.edu.ee

Tana opib koolis iile 1200 dpilase. Oppetdd toimub kahes koolihoones — Gonsiori 38 asuvas Oru majas ja
Kivimurru 9 asuvas Mie majas. Modlemas Oppehoones on muudetud pédevakava paindlikumaks ja
Opilassobralikumaks. Mée majas toimivad Ouevahetunnid, Oru majas on gliimnaasiumis {ile mindud 75-
minutilistele tundidele.

KSGs viirtustatakse dppimist ja kaasaegset Opikésitust. 1.-5. klassides kasutatakse dppimist toetavat hindamist.
Jarjepidevalt on kaasajastatud Opikeskkonda. Lahtuvalt kaasava hariduse pohimotetest on oluline iga Gppija
toetamine. Koolis to6tab psiithholoog ja sotsiaalpedagoog, toimub parandusdpe ja tugidpe ning on vajaduspohised
individuaaltunnid. Toimub tihe koostd6 ldhedal asuvate haridusasutustega. Kool paneb rohku sdistlikule
majandamisele ja keskkonnasdbralikkusele. 2017.aastast alates kuulub KSG Euroopa Roheliste koolide hulka.

Opilastel on head Opitulemused, riigieksamite keskmine tulemus on korge, oliimpiaadidel ja konkurssidel
saavutatakse korgeid auhinnalisi kohti.

Saksa keele Opet alustatakse kahes klassis esimesest klassist, kahes klassis alates teisest klassist. Teiseks
voorkeeleks alates 3. klassist on inglise keel. Valikainetena Opetatakse pdhikoolis ja giimnaasiumis vene keelt.
Saksa keele huvilistele avatakse 10. klassis algajate rithm, kes omandavad kolme aastaga B2/CI
(edasijoudnud/vaba suhtluspddevus) taseme.

Gilimnaasiumis on vélja arendatud loodusainete dppesuund, sotsiaalainete Sppesuund ning saksakeelse majanduse
oppesuund. 2019/2020. &ppeaastast lisandus digitoote disaini dppesuund. Nooremas kooliastmes on vilja
arendamisel kolm erineva rohuasetusega Oppesuunda: saksa keel, meedia ja reaal, mis tagavad edaspidise
jarjepidevuse Opilaste Oppima asumisel KSG giimnaasiumiastmes. Rahvusvahelise saksa majanduse dppesuuna
labimise eeltingimuseks on véga hea saksa keele oskus, mille tagab pdhikooli astmes saksa keele siivadpe.

Aktiivse vilistlaskonna kaasabil kdima liikatud saksakeelse majanduse Oppesuuna Oppekava on vilja todtatud
koostoos BBS Syke kutsegiimnaasiumiga Saksamaalt. Selle dppekava rohuasetus seisneb Opitu rakendamisel
praktikas, millega seoses toimub ettevotte praktika praktikabaasides Saksamaal ja Eestis.

Opilaste igakiilgse arendamise ja dpikeskkonna laiendamise nimel teeb KSG koostddd teiste organisatsioonidega.
Solmitud on koostdokokkulepe EKM Kadrioru kunstimuuseumiga (edaspidi KKM). KSG-I on pikaajaline
koostddsuhe Tallinna Ulikooli (edaspidi TLU) Pedagoogilise Praktika Keskusega. KSG liigub koostddlepingu
suunas TLU Meedia ja Kommunikatsiooni Instituudi ning Balti Filmi- ja Meediakooliga. Tihe koostdd on Jakob
Westholmi Giimnaasiumi ja Tallinna Uhisgiimnaasiumiga. Koos on vilja arendatud kolme kooli iihiskatsed, iihise
korraldusega riigieksamid ja kolme kooli videolahendusega tunnid.

3. ARENGUKAVAST TULENEVAD VISIOON, MISSIOON, POHIVAARTUSED JA
ULDEESMARGID

Visioon
Kadrioru Saksa Giimnaasium on ettevotliku maailmakodaniku kool
Missioon

Saksa keele dpetamise traditsiooni kandev Kadrioru Saksa Glimnaasium loob oma hooliva kooliperega parima
keskkonna haritud ja ettevotliku maailmakodaniku kujunemiseks.

Pohividartused
Hoolivus — Avatus — Koostdisus — Ettevotlikkus
T66kus — Ambitsioonikus — Uudishimu
Kooliarenduse péhisuunad 2018 — 2022

1. Lahtumine kaasaegsest dpikasitusest

2. Innovaatilised Opetamis- ja Oppimismeetodid uue tehnoloogia ning avatud Oppematerjalide kaudu
digiajastul ettevatliku noore kujundamiseks

3. Saksa keel rahvusvahelise koost6d votmena

4. SISEHINDAMISSUSTEEMI LUHIKIRJELDUS

Kooli arendustegevuse kavandamine saab alguse sisehindamisest. Sisehindamise iildine eesméirk on dppija arengu
toetamine. Uldise eesmirgi tditmiseks hinnatakse sisehindamise kdigus kooli dpikeskkonna arengut ja dppijate
tulemuslikkust kindlustavate eesméirkide tditmist, samuti analiilisitakse Oppe- ja kasvatustood ning selle

4



tulemuslikkust ja antakse hinnang kooli tegevusele ja tulemuslikkusele tervikuna. Sisehindamine on arengukava
tditmise hindamine.

KSG sisehindamise aluseks on KSG sisehindamise ldbiviimise kord (dir.kk.nr.1-03/21/27.12.2011). Sisehindamine
koosneb eneschindamisest ja sisekontrollist. Enesehindamist teostatakse terviklikult voi iiksikkiisimustes,
sisekontrolli {iksikkiisimustes.

Terviklik enesehindamine viiakse 1dbi iiks kord kolme Oppeaasta jooksul, enesehindamist iiksikkiisimustes
teostatakse igal Gppeaastal. Kooli terviklikul enesehindamisel ldhtutakse kooli dppe- ja kasvatustegevuse ning
juhtimise tulemuslikkuse hindamise kriteeriumidest. Hindamise aluseks on mitmesugused niitajad erinevate
kriteeriumide osas, samuti tegevusniitajad Eesti Hariduse infosiisteemist ja haridusstatistika andmebaasist
HaridusSILM. Enesehindamise aluseks on ka Opilase ja dpetaja enesehindamine 14bi arenguvestluse, klassijuhataja
Oppeaasta analiiiis, ringijuhi dppeaasta analiilis, dppeasutuse kui kollektiivi enesehindamine, rahulolu-uuringud
jms. Enesehindamisel kasutatakse jargmisi meetodeid: statistika, finantsaruandluse, eksamite, iileriigiliste
tasemetddde tulemuste ning muu kogutud informatsiooni analiiiis; kooli dokumentatsiooni analiiiis; tagasiside
huvigruppidelt; erinevad meeskonnatéomeetodid.

Sisekontrolli funktsiooniks on heaks kiidetud plaanide seire. Sisekontrolli raames hinnatakse tookeskkonna
vastavust tervisekaitsenduetele ja Oppetingimustele, Opetajate ainekaarte, ainetunde, haldusdokumentatsiooni,
sisekorranduete tditmist. Sisekontrolliga tagatakse plaanide realiseerumine. Sisekontroll on seotud koikide
Oppeaasta olulisemate valdkondadega ning selleks kasutatakse mitmeid meetodeid: aruannete ja dokumentidega
(Opetajate ainekaardid, e-pdevik, Opilaste t66d jne) tutvumine ja analiiiis, tundide ja irituste kiilastamine,
kiisitlused, intervjuud. Sisekontrolli plaan on koostatud ldhtuvalt arengukavast, Oppeaasta prioriteetidest ja
iildtooplaanist. Sisekontrolli tulemusi analiiiisitakse juhtkonna ndupidamistel ja Sppendukogus. Sisekontrolli
teostab oma valdkonna eest vastutav isik.

Kéesolev Sisehindamise aruanne 2020 on koostatud Arengukava 2018-2022 pohjal ja kisitleb antud
arenguperioodi kahte ja poolt aastat. Aruande koostamisel kasutati dppeasutuse tegevusniitajaid, mis kehtestati
haridus- ja teadusministri 02.05.2016 méérusega nr 16 Koolieelsete lasteasutuste, pohikoolide, giimnaasiumide,
kutsedppeasutuste ja tdienduskoolitusasutuste tegevusnditajad.

5. SISEINDAMISE ARUANDE ANALUUSIV OSA
5.1. Eestvedamine ja juhtimine
Uldeesmdirk: KSG visiooni, missiooni, péhivicrtuste ja iildeesmdrkide saavutamine

Visioon: Kujundatav koolikultuur toetab igakiilgselt iga dpilase arengut ja muutuvat dpikésitust. Peetakse téhtsaks
elukestva Oppe ja sdédstva arengu motteviisi, Opioskusi, tildpaddevusi, innovatsiooni, loovust, ettevotlikkust, kriitilist
mdtlemist ning koostddoskusi. Kooli juhtkond on paljude protsesside, siisteemide ja kordade algatajaks, kaasates
samas kooli td6tajaid tegutsema iihiste eesmérkide nimel. Kooli arendustegevuses kasutatakse meeskonnatddd,
todd erinevates tooriihmades, viljasdiduseminare ja ajuriinnakuid. Juhtkond peab oluliseks eesmérkide
saavutamisel kaasata maksimaalselt kogu meeskonna vdimeid. KSG tegevuses jargitakse iildtunnustatud eetilisi
norme.

Kooli koik tegevusvaldkonnad ja pdohiprotsessid on sihiparaselt juhitud. Koik strateegilise juhtimise ja
planeerimisega seotud eri tasandite tegevused ja véljundid (dokumendid) on omavahel seotud. Iseloomulik on
erinevate osapoolte koostdd, pidev Gppimine ja uuenemine.

Prioriteedid 2018-2020

2018 11 poolaasta 2018/2019 2019/2020
Koostodise koolikultuuri Koostdist ja uuenevat dpikasitust Koostdist ja uuenevat Spikésitust
kujundamine ainetilestes toetava koolikultuuri kujundamine | toetava koolikultuuri kujundamine
meeskondades ~ . . ~ . .
Oppesuundade edasiarendamine Oppesuundade edasiarendamine
Oppesuu_n dade terviklik Kolme kooli valikkursuste Projektide planeerimine ja
arendamine ) - . .
arendamine sh online tunnid eestvedamine

Sise- ja enesehindamissiisteemi

parendamine Projektide planeerimine ja

eestvedamine

Arengukava 2018-2020 eesmérgid

1. Muutunud opikisituse juurutamine



Arengukavast tulenevad olulisemad tegevused eesmirkide elluviimiseks

1.1. Tingimuste loomine MOKi rakendamiseks

Tulenevalt KSG arengukavast 2018-2022 on kooliarenduse pdhisuunaks ldhtumine kaasaegsest Opikasitusest ja
selleks tingimuste loomine. Fookuses on Opilaste Opioskused, loovus, ettevotlikkus ja uudsetes olukordades
kombineeritud oskuste kasutamine. Jirk-jirgult on loodud MOKi rakendamiseks uusi vdimalusi ja tingimusi.

Koolipéev on timber kujundatud, giimnaasiumis on loobutud 45-minutilistest ainetundidest.

Mde majas on koolipdeva integreeritud pooletunnised ouevahetunnid. Oru majas on 6.-9. kil opilaste tunnipikkus
45 minutit, giimnaasiumis 75 minutit.

Rakendatakse mitme eri aine dpetaja juhendamisel pikemaid, siivenemist vdimaldavaid ja probleemide olemusest
tervikpilti loovaid Sppeperioode, mis ei haki dppeprotsessi seosteta ainespetsiifilisteks tiikkkideks. Ajaliselt rangelt
méadratletud tundidest loobumine loob eeldused valdkondade iileste, probleemide lahendamist vdimaldavate
projektide ldbiviimiseks ning projektdppe rakendamiseks. Baasdistsipliinide, nagu keeled ja matemaatika,
pohialuseid dpetatakse klassikalisemal moel.

2018 Il poolaastal valmis 12. kI ajalookursuse ning Eesti 100 juubeliaasta raames nditus ,, 100 aasta lood*.
Ajalookursus oli iiles ehitatud projektoppe vormis. Opilased kogusid esemeid, pilte ja kirjalikku materjali
ajaperioodist 1918-2018 ning intervjueerisid esemete omanikke, et tdiendada nditust isikulugudega. Vidrtuseks
oli ka kogutud videomaterjal, mida ndituse juures kasutati ning mis kujutas endast intervjuud inimestega, kes
maletasid nii Néukogude kui varasemat aega Eesti ajaloost. Opilased viisid vahemikus 2.—8.02.18 libi
,, muuseumitunde , mis kujutasid endast opilaste endi kokkupandud haridusprogramme 1.—11. klasside dpilastele.

Projektide kavandamisel piiitakse ldahtuda Opilastelt saadud sisendist, nende huvidest ja péevakajalistest
stindmustest, mida kisitledes on vdimalik luua seoseid nii ajaloo kui ka muude ainevaldkondadega, mida koolis
Opetatakse, toetudes seejuures eluliste juhtumite lahendamisele.

2019/2020 mais toimunud iilekooliline projektipdev ,, Digivaba pdev pildis .

Rakendatakse projektopet, mis viib isoleeritud ainevaldkonnad omavaheliste seosteni ning loob asjade ja néhtuste
vahele pohjendatud seosed, ndidates maailma tervikuna. Igapdevaelu tdhendab paljusid probleeme, mille
lahendamiseks tuleb valida dige teave, vahendid ja meetodid. Tanapédeval on ainekeskse teadmise asemel vaja
pigem probleemist ldhtuvat tarkust.

02.-11.05.2018 l6imingunddal Mde majas.

Loobutakse tihevanuseliste laste rithmadest, selleks et Opilased saaksid dppida individuaalses tempos, iiksteist
toetades ja Opetades, saades seejuures elus vajalikke koostookogemusi.

2018/2019 olid 1.-5. ki, s.h algopetuse ainetoimkonna t66 tiheks eesmdrgiks loimitud oppe rakendamine kogu
kooliaasta jooksul kéikides klassides. Selleks toimus terve aasta viltel erinevaid I[6iminguprojekte nii
ainetevaheliselt kui ka klassidevaheliselt. M-klassid l6imivad meediadpetust erinevate ainetega. 1. ja 5. klassidel
toimusid teemapdevad, kus moodustati segariihmad ning I6imiti erinevaid aineid ja teemasid (isadepdev, vabariigi
aastapdev). Sel aastal sagenes [0iming ka eri klasside vahel - suuremad aitasid tihtipeale opetada endast
nooremaid, 4. ja 5. klassid dpetasid endast nooremaid, samuti toimusid sarnased tegevused ka 1. ja 2. klasside
vahel. 4. ja 9. klass viisid ldbi iihisprojekti teemal ,, Inimene“. Suur osakaal oli I6imingus kdelisel tegevusel ning
looduséopetusel. Sel oOppeaastal protokolliti 20 suuremat [oiminguprojekti/tegevust (sinna alla ei kuulu
tilekoolilised iiritused/teemanddalad). Lisaks toimusid klassiopetajate poolt klassisiseselt [6imitud ainetunnid ja
tegevused (lildopetus), mida ei protokollitud.

Vihendatakse Opetaja soleerivat rolli Oppeainete suulise ettekandjana ning rakendatakse metoodilist
mitmekesisust, mis vdimaldab arendada elus vajalikke sotsiaalseid oskusi, nt koostdd, suhtlemine jms.

Tandem- ja projektopet toetav ruumikorraldus Oru majas ja Mdie majas. Opetajate omavaheline koostéé —
tandemope giimnaasiumis.

Umberpddratud klassiruumi metoodika rakendamine, et koolis olemise acga kasutaks rohkem &pitu mdtestamiseks
ja aktiivseks motlemiseks, mitte tegevusteks, mida saab teha ka Opetajata (lugeda, kuulata loengut videost jms).

Eriti rakendatakse giimnaasiumi loodusainete ainevaldkonnas.

Lubatakse dppetdd ajal dpilasel dppida klassiruumist ja koolist véljaspool ega arvata, et vaid kooliseinte vahel
saab targaks.

KIK oppekdigud, ouesoppetunnid, muuseumitunnid, ppetod distantséppeperioodil.

Kooli kutsukse eri valdkondade spetsialiste, kes aitavad kavandada kaasahaaravaid, toomaailma ja igapdevaeluga
haakuvaid projekte, et dpilasel oleks ponev ja motestatud dppida.



KSG Deutsch 55 juubelinddala raames lébiviidud ,,Zuriick zur Schule/Tagasi kooli* iirituste sari 2019 a
septembris. Oru majas andsid tunde KSG kiilalised Saksamaalt ja KSG vilistlased.

Digivahendite kasutamisele koolis on antud uus sisu, neid kasutakse oppimise rikastamise ja paindlikumaks
muutmise voimalusena.

Loodud on innovatsiooniklass Mde majas ja disainmétlemise keskus Oru majas. 2019/2020 avati digitootedisaini
oppesuund giimnaasiumis.

Arvestatakse, et sotsiaalne maailm ei tihenda vaid silmast silma suhtlemist, vaid sama palju ka digitaalse
identiteedi loomist ja kujundamist ning kavandatakse selliseid teemasid dppetddsse.

KSG éppekava osana digioppekava viljatéotamine koikides ainetes, 3.-4.04.2019 viidi libi 9. ja 12. Kl
digipddevuse tasemetood. 14.-18.10.2019 diginddal Mde majas.

Pooratakse rohkem tdhelepanu riikliku Oppekava labivatele teemadele ja tildoskustele s.t suunates ainete sisu
korval pilgu inimeseks kasvamise poole.

Voimaldame Jpilastel osaleda igapdevase koolielu korraldamises, mis arendab muu hulgas ka ettevotlikkust,
millega Eesti koolis tegeldakse praegu vordlemisi tagasihoidlikult.

Opilasesinduse tegevus opilaskonna eestvedamisel, KSG NUI iga-aastane korraldamine.

Oppetod hulka on liidetud vabatahtlik t56, mis liidab iihiskonnaga, arendab sotsiaalset nirvi, koostoo- ja
sotsiaalseid oskusi.

Giimnaasiumi sotsiaalainete oppesuuna kursus ,, Kogukonna praktika *.

Paneme enam opilased oma Oppimise eest paremini vastutama, tdmmates neid kaasa isiklikke arengueesmérke
(Oppeperioodi eesmérgid ja viljakutsed) piistitama, sihte seadma ja neid koos 14dbi vaadates oma edusammudest
enam huvituma.

Uue sisuga opilaspdevikud I ja 11 kooliastmes.

Muudame hindamismeetodeid ja -kriteeriume, et hindamine e¢i mdddaks vaid fakte, pingereastaks lapsi, vaid
votaks tdhelepanu alla komplekssete probleemide lahendamise oskused.

2019. a mdrtsi Tallinna Haridusameti haridusteona on mdrgiti meie kooli ajaloodpetaja, kes lopetas 11. kI Eesti
ajaloo kursuse ebatavalise arvestusega. Opilased said kursuse teemadel ellu viia vabalt valitud loovtéoprojekti.
Arvestustoona viidi libi tunde 7. ja 8. klassile, valmistati ajaloo-teemaline Monopoli mdng, filmiti iiles lustakas
uudiste reportaaz 17.—19. sajandi votmes, tehti film noiaprotsessidest Eestis, koostati ristsonu, viktoriine ja
Kuldvillaku oppemdinge. Sobrapdevale langenud arvestuse pdeval s66di kommi, tehti klassiga libi veel Iibi
viimata looviilesandeid ning analiiiisiti tehtud t66d.

2. Saksakeelse majandusoppe dppesuuna edasiarendamine
2.1. Saksakeelse majandusdppe oppesisu arendamine ja parendamine

09.10.18 Meie koostoo BBS Sykega Saksa majanduse osas sai tunnustuse “Ettevotliku kooli” edulugude konkursil
,,Oppimine on pdnev* kategoorias "Parim koostoo partneriga" 3. koha. 9.10.19 koolijuhid Imbi Viisma (KSG) ja
Bernhard Zahn (BBS Syke) allkirjastasid Sykes (Saksamaal) koolidevahelise koost66 lepingu. Leping seab
eesmargiks koostoo edasiarendamise saksakeelse majandusOppe suunal, sisaldades uusi planeeritavaid samme
Oppetod kvaliteedi ja selle hindamise arendamiseks ajakohaste infotehnoloogiliste voimaluste abil. Leping sdtestab
ka molema kooli dpilaste praktikavoimaluste pakkumise partnermaades, mis annab noortele vajaliku
ettevalmistuse kodumaisel ja rahvusvahelisel todturul. KSG saksakeelse majanduse projektijuht Michael
Kirschinger koos BBS-Syke kolleegi Bernd Bockneriga rohutasid 2014. a alanud koolidevaheliste
koostookogemuste olulisust dpilastele majandus- ja ettevotlikkusalaste teadmiste jagamisel. Nii KSG kui ka BBS
Syke soovivad laiendada Euroopa moddet oma Opilastele pakutavas dppetdos, iihiselt asutakse ette valmistama
jargmist projektitaotlust Erasmuselt toetuse saamiseks. 2019/2020 &ppis 10. klassi saksa majanduse suunal 6
Opilast, 4 heal tasemel ja 2 viga heal tasemel; 11. klassis oli 13 Opilast, kelle ainealased teadmised olid véga head,
analiiisivoime ndrk; 12. klassis sooritasid saksa majanduse eksami 4 Opilast. Plaanis oli kdivitada rahvusvaheline
projekt, mis aga eriolukorra kehtestamise tottu peatus. Riesenkampffi fond toetab jitkuvalt saksa majanduse
Oppesuunda. Positiivne: ainealaselt on Opilaste teadmised paranenud. Negatiivne: liiga vihe on Opilasi ning 1/3
Opilastest ei osale dppetdos piisavalt. Ei olda keeleliselt piisavalt head. Eesmérk: rohkem oppekaike.

2019/2020 kevadel valmis saksa majanduse Gppesuuna Sppekava teemade lilevaade eesti, saksa ja inglise keeles.
Oppesuuna koordinaatoriks sai Olaf Korallus.

2.2. Saksakeelse majandusoppe eksami jirjepidevuse tagamine koostoos kooliga BBS Syke Saksamaalt



2017/2018 sai 8 saksa majandusdppe Opilast meie partnerkooli BBS Syke Europaschule kinnitatud tunnistuse, mis
tdendab majandusdppe ldbimist Alamsaksimaa Fachoberschule Wirtschaft nduete kohaselt. 2018/2019 &ppis
saksakeelse majandusoppe suunal kokku 44 giimnasisti, parimatele 10petajatele viljastas BBS Syke Europaschule
sertifikaadi nduetele vastava majandusdppe kursuse ldbimise kohta. Seoses Covid-19 pandeemiast tingitud
eriolukorraga oli saksa majanduse koolicksam 2019/2020 opilastele vabatahtlik, eksami sooritas ja sai BBS Syke
Europaschule tunnistuse 4 dpilast.

2.3. Praktikabaasidega koostoo arendamine

KSG saksa majanduse Oppesuuna Opilaste praktikakohtade andmebaasis on 19 Saksamaal Sykes, Bremenis,
Bassumis, Stuhris ja Weyhes asuvat ettevdtet, kus aastatel 2016-2019 on oma praktika sooritanud 44 saksa
majanduse Oppesuuna Jpilast, neist 2016 — 25, 2017 — 6, 2018 — 7 ja 2019 — 6. Eestis asuvate praktikakohtade
andmebaasis on 18 ettevdtet: Leonhard Wei OU, OU Transpordix, Karl Storz, Bigbank AS, Estravel AS,
Deutsch-Baltische Handelskammer (AHK), Aatrium Sisustuskaubamaja AS, Kiihne & Nagel, FOODEXPERT
OU, Interpharus EMHU & Stiftung Leuchfeuer, Omniva, Rédl & Partner OU, Goethe Instituut, Kadrioru
Kunstimuuseum, Andrese Klaasi AS, Hurtigruten Estonia OU, Interchemie werken De Adelaar Eesti AS,
Danpower Eesti AS. Seoses Covid-19 pandeemia tottu kehtestatud eriolukorraga 2019/2020. kevadel praktikat ei
toimunud.

3. Traditsioonide hoidmine

Traditsiooniliste Tlrituste kaudu arenevad jirjepidevalt Opilaste tildpddevused. Tabel 2 annab {ilevaate
traditsiooniliste lrituste toimumisest.

Tabel 2. Koolis korraldatavad traditsioonilised iiritused 2018-2020

Uritus 2017/2018 2018/2019 2019/2020
Kooliaasta avaaktused 1.09. 1.09. 2.09
Infolaat 7.09. 13.09. 13.09.
Stigisene spordipédev 29.09. 26.09. 3.09
Opetajate piev 5.10. 5.10. 4.10
Algklasside mardipdev 9.11. 1111
I[sadepéev 1. ja 2. klassidele 13.11. 12.11. 11.11
KSG Nui Filmifestival 1.12. (XVI) 30.11. (XVII) 29.11
Algklasside kadripdev 24.09.
Nikolaustag 6.12. 6.12. 6.12
Mie maja muusikal 19. ja 20.12. 18.ja 19.12. 18.ja19.12
Joulupeod / Klassihommikud 18.-22-12. 19.-21.12. 20.12
Joululaat 19.12. 18.12. 18.12
KSG lipupéev 16 jaanuar 16.01. 16.01. (20.a) 16.01
Avatud uste pdev 10. klasside dpilastele 15.02. 11.03. Ei toimunud
Saksakeelsete laulude voistlus KSG Sucht den Superstar 9.02. 7.02. 14.02
Sobrapdev 14.02. 14.02. 14.02
Talvepdevad ,,R30msalt lumes* 6.-7.02. 7.ja 8.03. Ei toimunud
Vabariigi aastapédeva ajalooteemaline viktoriin 19.02. 18.02. 17.02
Vabariigi aastapédeva aktused 22. ja 23.02. 21.j22.02. 20. ja 21.02
KSG Kevadball 6.04. 5.04. Ei toimunud
Kevadkontsert /Emadepédev 8.05. 10.05 Virtuaalne
emadepéev
Abiturientide tutipdev /KSG 1dpukella aktus 12.04. 17.04. 8.05 Zoomis
Filmifestival Mini Nui 20.04. 18.04 22.05 Zoomis
1.-2. klassi spordipdev 10.05. 31.05. Ei toimunud
3.-5. klassi kergejoustiku meistrivoistlused 10.05. 31.05. Ei toimunud




9. klasside kevadball 18.05. 17.05. Ei toimunud
KSG MV jalgpallis 16.-17.05 14.-16.05. Ei toimunud
KSG tegijate pidu 30.05. 30.05. Ldopuaktustel
Maastikuméang 8.06. Ei toimunud
Minikonverents 7.06. 6.06.2019 Ei toimunud
Perepédev 9.06. 13.09.19

Lisaks on toimunud jargmised tritused:

16.01.18 KSG meistrivoistlused tantsus; jaanuar-mérts 2018 ,,Eesti 100 miniviktoriin“ Oru maja aulas; 19.02.18
Etluskonkurss ,,100 Eesti luuletust® Méie majas; 18.05.18 Giimnaasiumi kergejoustikuvdistlused; 8.11.18
iilekooliline etluskonkurss Oru majas; 12.-16.11.18 Stiilinddal Mée majas; 26.11.18 Kodanikupdev Oru majas.

30.11.18 toimunud kooli traditsioonilisel filmifestivalil KSG NUI tunnustati parimaid noorte liihifilme iile Eesti.
Ohtu jooksul vaadati dra 9 filmi, tunnustatud said nii publiku kui ka Ziirii lemmik, parimad nais- ja meesnditlejad
ning parima heli ja pildiga filmid. Eriauhinnad pdlvisid nii kéige liihem film kui ka noorim voistleja. Filme hindas
viielitkmeline Zziirii: rezissoorid Andri Peetso ja Pirkko Runnel, KSG inglise keele opetaja Rannar Park,
peaosatditia ETV noortesarjas , Miks mitte?!* Pirte-Laura Lember ja Jennifer Marisse Cohen, kes osales sel
aastal Eesti Laulul.

16.01.19 Lipupéev kahes majas. Lippude heiskamine, aktused kahes majas.

Kooli lipupdeva puhul kaunistati Oru maja 3. korruse seinad 6.—11. klasside opilaste koostatud omaloominguliste
ajalehtedega. Ajalehtede ndituse korraldamise eesmdrk oli tugevdada klasside identiteeti ja oma kooli tunnet.
Ajalehtedest saab lugeda kooliuudiseid, ponevaid intervjuusid opilaste ja koolitootajatega ning humoorikaid
horoskoope. Lisaks on ajalehtedest voimalik leida ka saksakeelseid tekste.

5.03.19 Keelenutt Mée majas; 14.03.2019 Emakeelepédev tihistamine, emakeelepieva aktused; 12.03.19 Piipdev
Oru majas; 16.05.19 Kodanikualgatuse voistluse 1dppvoor.

16.05.19 toimus KSG kodanikualgatuste voistluse finaal. Novembrikuus korraldasid 8. klassid tihiskonnadpetuse
tundide raames voistlusele reklaamikampaania, kutsudes opilasi iiles ellu viima kodanikualgatuslikke tiritusi ning
registreerima need algatused voistlusele. Maikuus kutsuti oppeaasta jooksul ellu viidud algatuste autorid
loppvoistlusele, et tehtud tood ziiriile tutvustada. Kodanikualgatuste kdigus korraldati joulukaartide voistlus,
stiilinddal, perepdev loomade varjupaiga toetuseks, koguti muusikaklassi floétide jaoks desinfitseerimisvahendeid,
kdidi tunde andmas Mde maja opilastele ja muudki toredat.

Opetajatest ning opilasesinduse liikmest koosnenud Ziirii valis esinejate hulgast vilja parimad kodanikualgatused,
mille autoreid tunnustatakse oppeaasta lopus toimuvatel aktustel. Koik algatuste lidbiviijad olid tublid ning andsid
oma panuse kooli- véi tihiskonnaelu edendamiseks!

4.06.19 Tuule maja staadionil FC Flora jalgpallifestival 1.—4. klassidele; 4.05.19 5. klasside proovipdev Oru
majas; 7.05.19 Vaba lava Mie majas.

7.08.19 toimus Mde maja aulas Vaba Lava. 21 esinejat olid kéik Mde maja opilased. Esineti laulude, tantsude,
instrumentaalpalade, luuletustega ning esitati ka moned mustkunstitrikid ja ka iiks etendus. Publiku preemia
palvis 4.a klassi opilaste etendus ,, Vaate ring “.

3.1. Kooli raamatu viljaandmine

2019/2020 algatati kooli ajaloo tilevaate koostamine. KSG 60. aastapdevaks koostamisel olev raamat (Ajaraamat
IIT) tuleb iilesehituselt kolmeosaline: 1dhem sissevaade aastatesse 2005-2020, meenutused vilistlastelt, Gpetajatelt
ja Opilaslooming (sGnalooming, joonistused, kdsitdd). Koostajaks KSG pikaajaline eesti keele ja kirjanduse dpetaja
Elle Veigel.

3.2. Kooli juubeli tihistamine — KSG 60

2019/2020 algasid ettevalmistused kooli 60. juubeli tihistamiseks. Oppeaasta 15pus toimus fotokonkurss ,,60°.
Eriolukorra ajal ellu kutsutud iilekoolilise dpilaskonkursi ,,60* eesmérk oli dpilasi tihise eesmérgi nimel kutsuda
kodudppe ajal iiles tegutsema. Teemavalik oli mdeldud sissejuhatuseks eelseisvasse juubeliaastasse. Mdte oli, et
Opilased mérkaksid enda iimber keskkonnas numbrit 60 kas vilja kirjutatuna voi leida midagi, mis seda numbrit
meenutab. Vois ka ise installatsioone luua ja muud moodi loominguliselt liheneda. Vdimalus oli ka GPS-iga
maastikul piitida nr 60 ,kirjutada®. Tehtud toddest koostati fotokollaaz. Fotokonkurss ,,60° tunnustati Tallinna
Haridusameti poolt kui maikuu haridustegu.

3.3. 60 aastat saksa keelt



Iga-aastaselt Balti riikide saksakeelseid teatrisdpru rddmustanud Dittchenbiihne teater Saksamaalt t6i 2018 11
poolaastal lavale Bertolt Brechti koméddia ,,Héirra Punttila ja tema sulane Matti“. Etendus toimus meie aulas ja
sellele said kaasa elada giimnaasiumidpilased ja Opetajad oma koolist ning teistest koolidest, lapsevanemad jt
koolikogukonna liikmed.

Sellesse Oppeaastasse jéi ajalooliselt viaga olulise tdhtpdeva - reformatsiooni 500. aastapdeva tdhistamine. Oru
maja II korrusel oli avatud nditus ,,Martin Luther — die Reformation und die Folgen* ehk ,,Reformatsioon ja selle
tagajédrjed.“ Sama korruse vitriinides oli teemakohaste raamatute nditus. Aulas toimus reformatsiooni-teemaline
tund giimnaasiumiastme Opilastele ja Opetajatele. Avasdnad iitles ja ndituse avas ametlikult Saksamaa LV
Suursaadik hr Christoph Eichhorn. Sellele jérgnes ajaloolase hr Juhan Kreem loeng reformatsiooni téhtsusest.
Vt https://ksgajaveeb.wordpress.com/2017/10/31/reformatsiooni-500-aastapaeva-tahistamine/

Meie ja teiste koolide esimese kooliastme usinatele saksa keele dppijatele pakkus elavat huvi Goethe Instituudi
vahendatud etendus ,,Deutsch mit Socke* (Saksa keel sokiga). Punane sokk kohtus Estheriga, kes hakkas temaga
radkima talle tundmatus saksa keeles. Ja nii jéigi iile ainult keelt dppima hakata ja sellest rodmu tunda.

9. klasside saksa keele Oppuritele viis jaanuaris Poetry Slam'i (eesti keeles ,,Juulepromm®) tutvustava to6toa 1abi
noor saksa kirjanik Johannes Floehr. T66toa 10ppedes joudis Gpilasteni, et luuletuste Kirjutamine pole midagi
vOimatut ka saksa keeles ning igatiihes on peidus geenius. Vit
https://ksgajaveeb.wordpress.com/2018/01/26/poetry-slam/

Osalemine saksa keele rahvusvahelistel eksamitel ja ainevdistlustel

Saksakeelsed uurimisté6d. Giimnaasiumidpilased kirjutasid koolisiseselt saksakeelseid uurimistdid teemal ,,Seda
paika seostan ma saksa/baltisaksa ajalooga Eestis*, TU Teaduskooli oliimpiaadikomisjonile saatsime edasi nelja
11. kI dpilaste saksakeelsed uurimistéod, mis késitlesid Anija ja Palmse moisaid, Suure-Jaani kirikut ja Tallinna
Toomkirikut.

Landeskunde NORD. P&hikooli astmes vdttis 30 dpilasgrupi seas osa ka KSG 7.C klassi meeskond TU, Goethe
Instituudi ja Vilismaise Koolihariduse Keskus koostoos vilja kuulutatud opilastéode konkursist "Landeskunde
NORD™" ("Saksa keel minu kodukohas™). https://ksgajaveeb.wordpress.com/2018/04/06/saksa-keel-minu-
kodukohas/

Tolkevoistlus. XXI Koolis Saksa kevade raames toimunud tdlkevoistlusel saavutas esimese vdorkeelega koolide
noorema vanuserithma arvestuses Il koha 8.a kl &pilane ning Il koha vanemas vanuserithmas 11. kl opilane.
https://ksgajaveeb.wordpress.com/2018/04/20/tolkevoistluse-tulemused-teada/

Jugend debattiert International. Saksa keel on endiselt oluline ka viitlemise tooriistana, osaleme 12 Kesk- ja
Ida-Euroopa riigi 150 kooli hdlmavas ja saksakeelset vditlust edendavas projektis ,,Jugend debattiert
International®, mille on ellu kutsunud Goethe Instituut, fond ,,Erinnerung, Verantwortung und Zukunft” (EVZ),
mittetulunduslik Hertie fond ja Saksamaa Valismaise Koolihariduse keskus.

Viitluskunsti, -sOnavara ja -keelt said KSG giimnasistid harjutada to6tubades, ldbiviijateks saksa keele dpetajad ja
Kulturweit vabatahtlik Thekla Funke. Jaanuaris toimunud t66toa viisid 1dbi varasematel véitluskonkurssidel Eestit
edukalt esindanud ,,JDI Eesti Alumni* liikmed. Meie koolil au olla vodrustajaks vabariikliku kvalifikatsioonivooru
labiviijana, nelja parima véitleja hulka vabariiklikku 16ppvooru joudsid kaks meie kooli 10. kl opilast (II ja LP).
https://ksgajaveeb.wordpress.com/2018/04/20/jugend-debattiert-international/;
https://ksgajaveeb.wordpress.com/2018/01/17/jugend-debattiert-international-jdi-seminar-tana-ksg-s/

2019/2020 olid meie opilased jatkuvalt vdga edukad iileriigilisel tolkevdistlusel, mille korraldas Goethe Instituut
koostoos Tallinna XXI Kooli ning Saksamaa ja Austria suursaatkonnaga. VII vabariikliku giimnasistide
tolkevoistluse saksa-eesti tdlkesuunal vditis meie 11.kl Spilane. 7.-9. klassi vanuseastmes tuli meie kooli kaks
auhinnalist kohta.

Ule aastate olid KSG dpilased vdidukad ka saksa keele oliimpiaadi iilelinnalises ja vabariiklikus voorus.
Vabariiklikul voorul saavutasid meie kooli dpilased I, II, IV, VII ja X koha.

4. Koostod edendamine erinevate koostoopartneritega
4.1. Kolme kooli koostoo arendamine

17.12.18 Kolme kooli koostdd pilvis Tallinna Haridusameti tunnustuse silmapaistev haridustegu 2018 - KSG,
Jakob Westholmi Gilimnaasiumi ja Tallinna Uhisgiimnaasiumi humanitaardiguse kursuse andmine videosilla
vahendusel.

4.2. Koostoo opilasvahetuse koolidega

2018. a Il poolaastal oli liilkumine KSGst Saksamaa suunas eriti tihe: kiilastati Reichenbachi Glimnaasiumi, samuti
kéidi kiilas Stuttgarti partnerkoolis. Projektinddala keskseks teemaks oli keskkond, loodus ja sédstev areng.

10


https://ksgajaveeb.wordpress.com/2017/10/31/reformatsiooni-500-aastapaeva-tahistamine/
https://ksgajaveeb.wordpress.com/2018/01/26/poetry-slam/
https://ksgajaveeb.wordpress.com/2018/04/06/saksa-keel-minu-kodukohas/
https://ksgajaveeb.wordpress.com/2018/04/06/saksa-keel-minu-kodukohas/
https://ksgajaveeb.wordpress.com/2018/04/20/tolkevoistluse-tulemused-teada/
https://ksgajaveeb.wordpress.com/2018/04/20/jugend-debattiert-international/
https://ksgajaveeb.wordpress.com/2018/01/17/jugend-debattiert-international-jdi-seminar-tana-ksg-s/

Menukaks kujunes ka KSG lastekoori kiilaskdik Solingeni, koos vdorustajatega esineti Solingeni laulufestivalil.
Madistagi kuulus projektinddala juurde kohalike vaatamisvaérsuste, samuti igapdevaeluga tutvumine ja saksa keele
praktiseerimine.

2018/2019 septembris olid saksa keele dppe 55. juubeli nddalal meil kiilas dpilased kauaaegsetest partnerkoolidest
Trittau Giimnaasiumist, Reichenbachist ja Syke BBS'ist. Suurema 0sa nddalast moodustasid tundide kiilastused,
osalemine saksa keele juubeli {iritusel. Tutvuti Tallinna vaatamisvéddrsustega, samuti looduskaunite kohtadega
viljaspool pealinna. Uhisprojektina uuriti Euroopa kultuuripérandit, koostati esitlused ja tutvustati uurimistoo
tulemusi saksa keele tundides. Meeleolukaks kujunes kiilalisdpilaste looming teemal ,,Mein Estlandbild®.
Reichenbachi ja KSG iithendkoor valmistusid nddala jooksul vddrkeelte siimpoosioniks, millel kdlasid eesti- ja
saksakeelsed laulud. Maikuus kiilastasid meie 7. klasside Opilased oma eakaaslasi KSG vanima partnerkoolist
Trittaust.

2019/2020 MTU VeniVidiVici vahendusel toimus Eesti sisene dpilasvahetus. Vahetusdpilase D.P. vahetusperiood
KSG 9.a klassis oli 28.10-01.11.19 ja vahetusdpilase A.K. vahetusperiood KSG 8.c klassis oli 17.-21.02.20.
Opilased jiid oma vahetusperioodiga rahule. A.K. soovis oma 9.klassi dpinguid jitkata KSGs, kuid kahjuks
ainetestide sooritamine ebadnnestus.

2019/2020 pidime seoses eriolukorraga koik Saksa partnerkoolide kiilastused ja vastukiilaskdigud edasi liikkkama.
Suur osa opilasvahetustel osalenud Opilastest suhtleb erinevate meediakanalite kaudu edasi.

4.3. Koostoo arendamine erinevate koostoopartnerite ja teadusasutustega

Koostdo erinevate partneritega on tihe ja pidev: 6.06.18 Torupilli raamatukogu orienteerumine 8.klassidele;
Tallinna Ulikooli iilidpilaste praktika KSGs; 12.-13.10.18 Viitlusseltsi iiritus "Argument 2018" KSGs; 19.12.18
Mée maja muusikali III etendus, kiilas Asundusse ja Sikupilli lasteaiad; 21.02.19 Tallinna koolide eKooli
koolitus 14.00 Mie majas.

10.05.18 kiilastati KSGd Leeri Opetajate Seminarist Saksamaalt, 3.10.18 9.klassidele Rajaleidja loeng. 19.11.18
toimus KSG Mde majas Tallinna linna lasteaedade hoolekogude teabepdev. 2018. aasta novembri haridusjuht oli
meie kooli direktor Imbi Viisma. Imbi Viisma oli heaks partneriks lasteaedade hoolekogude teabepiieva
korraldamisel ning kiilalislahke véorustaja, osaledes ka ise kaasa moeldes.

2018/2019 6. kI projekt ,,Kaitse end ja aita teist* (KEAT). Projekti juhtorganisatsiooniks oli Pdidsteameti Péhja
pidstekeskus ja koostoopartnerid Eesti Punase Risti Tallinna Selts, PPA Pohja Prefektuur, Kaitseliit,
Maanteeameti pohja regioon, Sisekaitseakadeemia, Tallinna Haridusamet, Tallinna Sotsiaal- ja
Tervishoiuamet, Eesti Haigekassa, Operation Lifesaver Estonia ning Rae tuletorje- ja pidsteselts. Koostoos
partneritega koolitatakse dppeaastajooksul koolide 6. klasside opilasi kolmes peamises valdkonnas: tule-, vee- ja
pommiohutus ning valmisolek hddaolukordadeks (Pédsteamet); seadusandlus/vastutus ja soltuvusained (Politsei-
Jja Piirivalveametil voib teema muutuda); esmaabi (Eesti Punane Rist Tallinna Selts). Koolitustel osalesid koik 6.
klassid. Projekti raames toimus lisaks koolitustele: KEAT ohutuslaagri teabepdev ja KEAT ohutuslaager. Esimesel
kohtumisel, mis toimus kahel pdeval, 30. ja 31.10.18, rddgiti opilastele internetis privaatse elu hoidmisest, piltide,
videote levitamisest ja seksuaalkuritegevusest internetis.

31.01.19 toimus KSGs seminar, kus osalesid kiimne Tallinna kooli ning Tallinna Haridusameti delegatsioonid.
Kohtumisel kolasid KSG, Pelgulinna Giimnaasiumi ja Tallinna Arte Giimnaasiumi ettekanded, milles tutvustati
viimase aja arenguid nimetatud koolide tods, sealhulgas muutuva opikdsituse pohimétete rakendamist ning
koostéokultuuri arendamist. KSG esindajad tutvustasid kooli oppekorraldust ning toid nditeid koostoistest
ettevotmistest nii Mde kui Oru majas (tandemdpe, teemapdevad, [6imitud tunnid).

Koostoo Vabaiihenduste Liiduga. Kogukonnapraktika sooritamine, koolieksami korraldamine giimnaasiumi
sotsiaalainete dppesuunas.

5.06.19 toimus kogukonnapraktika koolieksam, kuna sellel aastal oli KSG giimnaasiumiastme koolieksamiks
sotsiaalainete oppesuuna opilastel kogukonnapraktika libimine ja praktika kaitsmine. Kogukonnapraktika on
tihiskonnateaduslik praktiline iilesanne koigile kogukonnapraktikat libivatele opilastele. Selle eesmdrk on anda ja
saada lisateadmisi vabatahtlikust tegevusest — miks inimesed sellega tegelevad ning kuidas kodanikualgatused ja
organiseerunud vabakonna tgé tulemused ihiskonna toimimist mojutavad. Praktikatutvustuse kdigus tutvustas iga
opilane oma praktikat auditooriumile 7—10 minuti jooksul. Opilased t5id viilja, millises vabaiihenduses nad Kaisid,
millised olid tema praktika zlesanded, millised kolm soovitust ta vabazihendusele andis, mis olid kolm olulisemat
asja, mida ta oppis. Oponent esitas tutvustajale tema praktikakogemuse kohta sisukaid kiisimusi.
Kogukonnapraktika  toimus  koostéés Vabaiihenduste —Liiduga. Opilased  kdiisid —praktikal —erinevates
vabaiihendustes, niiteks YFU Eesti, MTU Aarete Laegas, MTU Pesaleidja, MTU Hiidlane jpt.

2019/2020 Eesti Tootukassa karjddriope ja opilaste individuaalne néustamine 9.klassis. Sissejuhatav loeng
toimus KSG aulas 17.09.19; personaalne néustamine toimus koigile soovijatele — kokku 79 opilast. Noustamine
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toimus 9 erineval pdeval ja kestis orienteeruvalt 40 minutit opilase kohta: 11.10; 08.11; 09.12; 10.12; 17.12;
18.12; 30.01; 03.03; 04.03.

Koostoé vanglateenistusega. Tasuta enesekaitse treeningud Tallinna vanglas. Kool arvestab osalemist
valikainena.

Koost66 muuseumitega. Meremuuseumiga koostdos uurimist66 alused; koostddleping Kadrioru Kunstimuuseumi
ja KUMUga, nt uute kunstiprogrammide testimine glimnaasiumiastmes.

17.06.19 Tunnustati kooli Kadrioru Kunstimuuseumi esindaja poolt 1.-5. klassi programmi , Koolikunst —
kunstikool** edendamise eest. Hea koostoé mdrgiks kingiti koolile temaatiline lamp.

2019/2020 osales HA muuseumiprojektis (Loodusmuuseum, Energia Avastuskeskus, Tervishoiumuuseum) 17
pohikooli klassi ja giimnaasiumi muuseumiprojektis (Kadrioru kunstimuuseumi programm ,,Ulikool — iilikuul®)
kodik glimnaasiumi klassid.

2019/2020 Vabariigi aastapdeva tihistamisel tehti koostéod Eesti Kaitseliidu logistikapataljonia, kust oli
kutsutud Mde maja kéigiks kolmeks aktuseks iiks kiilaline. Oru majas oli giimnaasiumi aktuseks kutsutud kaks
kiilalist — Eesti Kaubandus- ja Tédstuskoja peadirektor Mait Palts ja riigikogu liige, kaitseliidu leitnant Raivo E
Tamm (oli kutsutud riigikaitse opetuse kaudu).

6.-7. kl aktuseks oli kiilla tulnud vilistlane ja opetaja Mikk Granstrom, 8.-9. kl aktuseks tulid kiilla riigikogu liige
Yoko Alender ja teleajakirjanik Joonas Hellerma.

5. Projektide planeerimine ja eestvedamine
5.1. Erasmus+ projektides osalemine

SA Archimedes Erasmus+ projekt ,,Qualititsentwicklung im Wirtschafts- und Deutschunterricht* /
»Kvaliteedi arendamine saksakeelses majandusdppes ja saksa keeles*

Kooskolas SA Archimedese Erasmus+ programm projektiga 2017-1-EE01-KA219_034901 toetusega suunati 7
saksa majandusoppe oppesuuna odpilast 12.-24.06.18 Saksamaa Liitvabariigi partnerkooli BBS Syke
toopraktikale, majandusalasele rolliméingule ja kultuuriviljaséitudele. Opilasi saatja oli saksa keele dpetaja ja
saksa majandussuuna koordinaator. Ldhtuvalt Erasmus+ projekti raames toimuvast opilasvahetuse
koostooleppest Saksamaa Liitvabariigi BBS Sykega voorustati ajavahemikul 24.—29.09.18 KSG partnerkooli
delegatsiooni Saksamaa Liitvabariigi BBS Sykest.

Ldhtuvalt Erasmus+ projekti raames toimuvast épilasvahetuse koostooleppest Saksamaa Liitvabariigi BBS Sykega
suunati 6 saksa majanduséppe dppesuuna opilast 12.—22.06.19 Saksamaa Liitvabariigi partnerkooli BBS Syke
téopraktikale, majandusalasele rolliméngule ja kultuuriviljasoitudele. Opilasi saatja oli saksa keele dpetaja.

SA Archimedes Erasmus+ projekt E+Motion

Kestus 2 aastat (2018 — 2020), KSG partnerkoolid on pdrit Itaaliast Fermo linnast (Liceo Scientifico T.C.O di
Fermo), Austria pealinnast Viinist (Bundesgymnasium /Bundesrealgymnasium Perchtoldsdorf), Prantsusmaalt
Lensist (Lycée St Paul de Lens) ning Saksamaalt Ulmist (Friedrich-List-Schule Ulm). 7.-13.10.18 kiilastasid
Itaalias Fermo linnas Erasmus+ projekti partnerkooli viisteist 8. ja 11. klasside opilast ja kolm opetajat. 30.03.-
6.04.19 véorustas KSG sama projekti raames Eestisse saabunud partnerkoolide delegatsioone Austriast, Itaaliast,
Prantsusmaalt ja Saksamaalt. Delegatsioonidele korraldati KSG tundide kiilastus, kooli- ja opilasiiritustel
osalemine, kultuuritirituste kiilastus, linna- ja oppeekskursioonid ning tihiskontsert Rahvusraamatukogus.
Projektijuht oli inglise keele opetaja.

SA Archimedese Erasmus+ projekt ,,Baltic Care*

19.-21.10.18 viibisid kaks opetajat ning iiks giimnaasiumi opilane Ldtis Ratniekis Baltic Care projekti
lopukonverentsil. Konverentsil osalesid koolid Rootsist, Ldtist. Leedust ja Eestist. Iga osaleja pidi libi viima oma
koolis sddstva arengu projekti. Meie projekt oli ,,Kadrioru Saksa Giimnaasiumi koolihoovi bioloogiline
mitmekesisus “. Selle kdigus loeti ja mddrati koolihoovis kasvavad taimed ja koik mdrgatud loomad. Kuna oli ka
oluline, et meie koolihoovi elurikkus kasvab, siis pandi iiles lindude pesakastid, séogimaja ning putukahotell.

SA Archimedese Erasmus+ projekti ,,FFF: Fit for Future — Sustainable Learning*

Aastatel 2018-2020 oli KSG opilastel véimalus osaleda Eramus+ projektis “Fit For Future”, milles osalesid viie
Euroopa riigi opilased. Partnerkoolid olid Saksamaal Marburgi Elisabethschule, Soomes Helsingi Maunulan
Yhteiskoulu ja Helsingin matematiikkalukio, Hispaanias Granadas Colegio Salesiano San Juan Bosco,
Prantsusmaal Pariisi Ecole Massillon. Tulenevalt projektist viibisid 6.—10.11.18 viis 10.kl épilast koos kahe
opetajaga Saksamaal Marburgis Elisabethschule Giimnaasiumis. Opilasvahetuse eesmdrgiks oli jéitkusuutlik
keeledppimine. Opilased said kogeda inglise keelset ajalootundi, testida erinevaid keeledppimise dppe ja
valmistada ise keeleoppimise lihivideo. Jdrgmised kohtumised toimusid 4.-06.02.19 Tallinnas (koigi
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partnerkoolide delegatsioonide véorustajaks KSG) ja 6.-8.02.19 Helsingis. Projektijuht saksa keele opetaja.
2019/2020 viibisid viis 9.-12. klassi opilast ja kaks épetajat 6.—12.10.19 projektikohtumisel Austrias ja 6.—
10.11.18 viis 10.kl opilast koos kahe opetajaga Hispaanias Granadas.

Erasmus+ koolitootajate dpirindeprojekt ,,Kaasavat haridust rakendav Kadrioru Saksa Giimnaasium*
2019 - 2020

Tegemist on 2019-2020 toimuva koolitéotajate opirdnde projektiga. Projekti peamiseks eesmdrgiks on luua
eeldused ja voimalused kaasava hariduse pohimotete rakendamiseks koolis: kaasava hariduse pohimotete
rakendamise muutumine koolikultuuri osaks, kooli laiapohjalise noustamismeeskonna loomine ja arendamine ning
rahvusvahelistumine. Seitsmel opirdndel osaleb seitse alg- ja pohikoolis ning giimnaasiumis téotavat opetajat ja
tugispetsialisti.

Erinevate projektide taotlemine, ldbiviimine saab tina toimuda ainult Opetajate vahelises koosto0s. Selle kdigus
inimesed ka eksivad, on nii onnestumisi kui ka ebadnnestumisi, mis tdhendab koostdist tegutsemist, dppimist,
reflekteerimist.

5.2. Haridusasutuste vaheliste koostbiste projektide planeerimine

2018 11 poolaastal planeeriti Kogupievakooli tegevusi koostdds Siidalinna kooliga. 1.06.18 Ulelinnaline
Kogupievakooli 16puseminar Mie majas.

Iga-aastaselt on planeeritud koost6é kolme kooliga (10. klassi iihiskatsed, riigieksamid, videotunnid, Rohelise
Kooli ja OF meeskondade tegevused).

4.-6.02.19 viibisid Erasmus+ projekti "Fit For Future™ raames Tallinnas ja KSGs koigi partnerkoolide
delegatsioonid. Kokku 40 kiilalist partnerkoolidest Saksamaalt Marburgi Elisabethschule, Soomest Helsingi
Maunulan Yhteiskoulu ja Helsingin matematiikkalukio, Hispaaniast Granada Colegio Salesiano San Juan Bosco,
Prantsusmaalt Pariisi Ecole Massillon.

31.03.-6.04.19 viibisid Tallinnas ja KSGs Erasmus+ projekti "E+motion" raames kiilalised Austriast, Saksamaalt,
Itaaliast ja Prantsusmaalt, kokku 140 inimest: Itaaliast Liceo Scientifico T.C.O. di Fermo, Austriast BG/BRG
Perchtoldsdorf, Viin, Prantsusmaalt Lycée Saint-Paul de Lens ja Saksamaalt Friedrich-List-Schule, UIm.

06.06.19 Tallinna Haridusamet tunnustas Lillepaviljonis toimunud pidulikul dppeaasta 13petamise ténuiiritusel
KSG koostodprojekti 2019 Arte Glimnaasiumiga voistluse KEELENUTT korraldamise eest.

Koostoo lasteaedadega. 23.05.19 106ppes selle aasta Tallinna koolide projekt Tegelustahvel Tallinna
lasteaedadele. Juhandajad olid Anne T., Tonu T. ja Jirgen P. Tegijad olid 9.b, 9.¢, 9.k klasside poisid ja 8.b, 8.d
klasside tiidrukud. Tegelustahvlid said Mesimummu, Sikupilli, Kivimurru, Asunduse, Pallasti ja Kadrioru
lasteaiad.

Koostdd iilikooliga. KSG ja TLU BFMI koostddkursus 11.-So &ppesuuna &pilastele ,, Praktiline meedia ja
kommunikatsioon “, 1 kursus, 1 dpetaja koolist, 4 {ilikooli dppejoudu.

Koostoo Saksamaa koolidega. KSG + Syke kutsegiimnaasium, 14 kursust Saksa majandusoppe oppesuunas,
saksa majanduse koolieksam ja sertifikaat.

2019/2020 osales kool Tallinna Ulikooli Haridusinnovatsioonikeskuse Tulevikukooli programmis, mille
iildeesmirgiks oli arendada KSG voimekust juhtida edukalt kooli pidevat arengut ning aidata rakendada
positiivseid muutusi Oppetdds nii, et need oleksid laiapdhjalised, jatkusuutlikud ja mdjusad. Tulevikukooli
tegevuse aluspohimoteteks olid: teadlikkus kaasavast muutuste juhtimisest — kogu programmi jooksul dpiti
teadlikult muutusi juhtima ja selleks soodsat keskkonda looma, dpetajad votsid vastutust muutuste algatamisel ja
juhtimisel; uute praktikate ja metoodikate koosloome — kool analiiiisis Opilaste Oppeprotsessi ja kitsaskohtadest
lahtuvalt kavandati arendustegevus ning uusi ldhenemisi, mida iilikooli spetsialistidega arendati ja mille moju
analiilisiti, koost6od tehti kolmel tasandil — kooli sees, tlikooli ja kooli vahel ning programmis osalevate koolide
vahel; toenduspdhisus — kool monitooris ja analiilisis muutuste protsessi, opetaja kui oma tegevuse uurija.

KSG on olnud avatud kaasaaegsete haridustehnoloogiate rakendamisel. Oleme teinud nii Tallinna kui ka Tartu
iilikoolidega tihedat koostd6d oma kooli arendamisel ja erinevates kooliarendusprojektides kaasaloomisel. Oleme
olnud Tallinna Ulikooli Haridusinnovatsioonikeskuse partnerkoolide programmis, 166nud kaasa Tallinna Ulikooli
ekspertidega {ildpddevuste arendamise projektis, meie kooli juhtkonna ja ainetoimkondade juhid on osalenud
Tallinna Ulikooli programmis Education 4 Future ning meie kooli dpetajatel on pikk kogemus Tallinna Ulikooli
koolitajatega erinevates tooriihmades koos tootades.

Olulisemad tugevused valdkonnas EESTVEDAMINE JA JUHTIMINE

Eestvedamisel ja juhtimisel liihtutakse kooli arengukava eesmiirkidest ja dppeaasta prioriteetidest.

13



1. Koolis rakendatakse uuenduslikke ldhenemisi ning muutuvat dpikésitust, innovatsioon on toetatud koigis
kooliastmetes. Fookuses on teadmispShisus ning tulevikku suunatud nn uued oskused ja nende kasutamine, sh
nii tehnoloogiline kirjaoskus kui ka sotsiaalsed padevused.

Tean ja maistan kooli missiooni, visiooni ja pohivaartusi

77 vastust
40

0 33 (42,9%)

Joonis 1. Juhtimine. Personalikiisitius 2020

Lahtun oma t60s kooli dppeaasta prioriteetidest

77 vastust

30

20

1(1,3%) 1(1,3%)

1 2 3 4 5
Joonis 2. Juhtimine. Personalikiisitlus 2020

Kadrioru Saksa Gumnaasium on uuendusmeelne ja innovaatiline

77 vastust
40

30

20 23 (29,9%)

Joonis 3. Tédandja maine. Personalikiisitlus 2020
2. Saksa majanduse Oppesuuna arendamisel on sdlmitud koostddleping BBS Syke Giimnaasiumiga, vdlja on
tootatud dppekava eesti, saksa ja inglise keeles, koostatud praktika andmebaas.

3. Oppekavaga seotud traditsioonilised ja iihisiiritused toetavad &ppijate iildpadevuste kujunemist ja
Opikeskkonna mitmekesistamist. Kooli juubeli ja saksa keel 60 tdhistamine annavad uue impulsi kooli
traditsioonide véirtustamiseks, oma kooli tunde tekitamiseks.

Votan meelsasti osa kooli Uritustest/projektidest.

77 vastust
40

30 32 (41,6%)

20

10 (13%)

1 2 3 4 5

Joonis 4. Uldine rahulolu ja té6keskkond. Personalikiisitlus 2020
4. Koolil on head suhted ja koostookogemused erinevate koostoopartneritega. Koost6d fookuses on Opilaste
areng ja Gpikeskkonna mitmekesisus. Koost6 on eesmérgipérane, sihikindel ja mitmekesine.

5. Suurenenud on kooli Erasmus+ projektide arv, neis osalevate dpilaste ja dpetajate arv. Kasvanud on personali
projektijuhtimise voimekus.

Olulisemad parendusvaldkonnad ja tegevused valdkonnas EESTVEDAMINE JA JUHTIMINE
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Fookuse hoidmine arengukava eesmirkidel ja Gppeaasta prioriteetidel kogu dppeaasta jooksul koikides
juhtimisvaldkondades. Pigem vihem, aga paremini.

1. Koostdist ja uuenevat Opikésitust toetava koolikultuuri kujundamine. ProjektSppe ja 16imitud Sppe jatkuv
laienemine, koolipdeva disainimine, uued dppemeetodid ja dpikeskkonnad seoses distantsdppega.

2. Oppesuundade edasiarendamine. Saksa majanduse dppesuuna jitkusuutlikkus, selle viirtustamine Spilaste
hulgas. Digitootedisaini dppesuuna dppekava arendus.

3. Kooli juubeliaasta iirituste korraldamine. Traditsiooniliste iirituste eestvedamine &pilaskonna poolt, uute
algatamine.

4. Projektide (KIK, Erasmus jm) koordineerimine ja eestvedamine. Projektide juhtimise ja eestvedamise oskuste
laiendamine 14bi koolituste ja praktiliste kogemuste.

5. Koostdo arendamine saksa keelt dpetavate koolidega Eestis ja BBC Syke kooliga.

5.2. Oppe- ja kasvatusprotsess

Uldeesmirk: Lahtumine muutunud &pikésitusest

Prioriteedid
2018 11 poolaasta 2018/2019 2019/2020
Ettevotmised pithendatud Eesti 100 | Ettevotmised pithendatud KSG Oppimist toetava hindamise

saksa keel 55 rakendamine | kooliastmes ja

Muutuva opikésituse rakendamine . .
P arendamine Il kooliastmes

KSG digioppekava koostamine Opilaste loovuse ja ettevotlikkuse

Lo toetamine 14bi ainedppe ja Opilaste loovuse ja ettevotlikkuse
klasside 1oikes N . o .
kogupéevakooli toetamine 14bi ainedppe ja
Qpltulemuste n.r'lgotmme kooli KSG dppekava arendus sh kogupéevakooli
siseste tasemetddde kaudu . . . ~
digipadevuse 16iming ainedppes KSG &ppekava arendus sh

Opi PP digipadevuse 16iming ainedppes
Opitulemuste mddtmine gipadevu g PP

koolisiseste tasemetdode kaudu. Opitulemuste mddtmine kooli
siseste tasemet6dde kaudu.

Arengukava 2018-2020 eesmiirgid

6. Opilaste loovuse ja ettevotlikkuse toetamine Libi 16imitud ainedppe ja kogupievakooli

Arengukavast tulenevad olulisemad tegevused eesmérkide elluviimiseks

6.1. Loovtoodele, uurimis- ja praktilistele toodele praktilise viljundi loomine koolielus

2017/2018 oli 1.-5. kI, s.h algdpetuse ainetoimkonna t66 eesmirgiks ldhtuvalt kooli prioriteetidest
klassidevahelised 16imingud lendude ja teemade kaupa kdikide Oppeainete vahel 2 korda Oppeaastas.
Klassidevahelised 16imingud viidi 1dbi kdikides klassides oktoobri alguses ja maikuus. Kevadel olid samal ajal
mitmed projektid ja seetdttu kdik klassid ainetevahelist 16imingut ei teinud.

2018/2019 oli Tallinna Ulikooli tulevikukooli programmi KSG meeskonna fookuses loovtodde médtestamine, et
Opilased tajuksid loovtood kui eesmargiparast tegevust, mis on seotud teiste dppeainetega. Selle raames uuendati
KSG loovtoode koostamise kontseptsiooni ja pohimatteid.

2018/2019 toetati dpilaste loovust ja ettevotlikkust 1dbi ainedppe ja kogupievakooli ja huvitegevuse. Opilaste
loovuse arengule on aidanud kaasa enamus kogupéevakooli ringe: muusikaliring, kielise loovuse ring, kdsitdooring,
puutddring, tantsuringid, bandiring, loovusring. Nimetatud ringid osalesid Méde majas toimunud joulumuusikali
etendusel ja joululaadal. Mie maja huvitegevus on planeeritud 1dbi aasta teemade kaupa. Mitmete irituste
korraldamiseks on vaja saada raha. Raha kogumiseks korraldasime 4 koogipdeva lisaks joululaadale.

Ettevotlikkuse arendamine. Traditsiooniks on saanud, et 5. klassi lopus teevad opilased ja vanemad kingituse Mde
majale. Tdnavuaastane kingitus oli 6uesoppeklassi ehitamine. Materjalide muretsemine jdi vanemate kanda,
teostus oOpilaste teha oOpetajate suunamisel. 5. klasside opilased istutasid oOpetajate juhendamisel koolihoovi
pdevaliiliad.

6.c klassi opilaste koolinddala Iopetas inglise keele tund postkontoris. Omniva toétajad olid juba harjunud, et
nende kontor kui opikeskkond on juba teist nddalat jdrjest sattunud korgendatud pedagoogilise huviorbiidi alla.
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Ahhaa-elamuse pakkus noortele teadmine, et postkontoris tohib kaarte jmt saata ka ilma tdiskasvanu
juuresolekuta!

Alates 2019/2020 alustas reaalklass 5.R ettevotlusdppega.

Igal Oppeaastal toimuvad loovtodde ja uurimistoode kaitsmised: 2.05.18 11.kl 59. lennu uurimistodde kaitsmine;
17.05.18 7.kl Loovtodde kaitsmine; 6.06.18 Parimate loovtdode esitlus kooli aulas; 3.05.19 60.lennu uurimistodde
kaitsmine; 9.05.19 Loovtoode kaitsmine; 2019/2020 7.kl loovtoode kaitsmine toimus 4.06.20 Zoomi vahendusel.
Kaitsmisele tuli 20 loovt6dd, millest 5 t66d oli valminud 2-3 Opilase koostods. Kokku kaitses oma toid 27 Spilast.

2019/2020 oli 6 loovt6dd (30%) praktilise véljundiga: Klassi kiilaskdik Moldova saatkonda (osales 7.d klass);
Teadustund Mide majas; Projekt — orienteerumine Vanalinnas (osales 7.a klass); 7.b ja 7.c vaheline vorkpalli
voistlus; Korvpallitrenn lastele; Animatsioon ,,Koolituur® (KSG-d tutvustav animatsioon). Jarelkaitsmine toimus
17.06.20 — 9.k Kkl kahe dpilase koostods valmis koolile dppevahend — koodlukuga laegas.

6.2. Opilasfirmade loomise toetamine

KSG on alates 2014. a vilja to6tanud ja rakendanud podhikooli reaalklassi ettevotlusdppe moodulit ja giimnaasiumi
saksakeelse majandusdppe Sppesuunda, luues eclduse ettevStlusdppeks kdigis kooliastmetes. KSG on seadnud
enda itheks eesmargiks kasvatada rahvusvahelises haridusruumis ja to6turul toimetulevaid ja konkurentsivoimelisi
noori inimesi. Uheks oluliseks osaks on siinjuures kooli eripira, kdrgetasemelise saksa keele dppe sidumine
erinevate 21. sajandi oskuste sh ettevdtlikkuse arendamisega dpilastes. Seega toimub alates 2015. aastast kdigisse
kooliastmetesse majandus- ja ettevdtlusdpe sisse viimine ainetundide ja 16imitud dpitegevuste (kdik kooliastmed)
voi eraldi dppesuunana (glimnaasium).

Glimnaasiumis on alates 2014. aastast ettevdtlikel ja saksa keelt sligavuti dppida soovivatel dpilasel voimalus
Oppida saksakeelese majandusdppe Oppesuunal. Saksakeelses majandusdppes omandatakse baasteadmised
(ettevotte) majandusest ja valmidus asuda spetsialistina toole tugiteenuste valdkonnas saksakeelses ettevottes.
Oppesuunda arendatakse ja pet viiakse ldbi koostods partnerkooliga BBS Syke Saksamaalt: iihistoona on
valminud Oppekava, digilahenduste toel toimuvad iihistunnid, aset leiavad Opirdnded. Koik opilased ldbivad
ettevottepraktika kas Eestis voi Saksamaal. 2018/2019. da alates on voimalik asutada Spilasfirma. Hetkel dppivast
46 saksakeelse majandusdppe suuna glimnasistist saavad tulevikus saksa (eriala)keelt oskavad majanduse
pohialuste tundjad, kellel on ka esmased praktilised kogemused ettevdtlusvaldkonnas. Programm pélvis 2018.
aastal Euroopa Komisjoni ning Haridus- ja Teadusministeeriumi vélja antava Euroopa keeledppe tunnuskirja.
Kadrioru Saksa Gilimnaasium on vilja arendanud jatkusuutliku ja populaarse Oppesuunana majandus ja
ettevotlusoppe, mida rakendatakse erinevates vormides nii formaalse kui mitteformaalse Oppena koigis
kooliastmetes. Oppe mitmekesistamiseks ning tinapdeva iihiskonna ootuste ja vajadustega arvestamiseks
arendatakse suunda edasi poOdrates erilist tdhelepanu Oppe praktilisemaks muutmisele, et anda véljund
akadeemilistele teadmistele ning luua dppijates seosed Opitava ja igapdevaelu vahel.

Kaks dpetajat on libinud 24.08.18 ja 06.12.18 Junior Achievement Eesti ettevtlusdppe programmi “Opilasfirma”
metoodilise koolituse koolituspievad. 25.11.18 sai kool tunnustuse AASTA ETTEVOTLUSOPPE EDENDAJA.

6.3. Ohinapéhise 6ppe korraldamine

KSG kui tulevikukooli visiooniks Mée majas on ,,Kogupievakool“. Antud programm toetab meie kooli mudelit
tasuta ringide nédol. Kogupdevakool on kool, kus 1.-5. klasside oOpilastel on voimalus osaleda enne ja pérast
koolipdeva individuaalset arengut ja dppekava toetavates tegevustes. Tundide jargne vabatahtlik, tasuta programmi
eesmargid: toetada laste huvisid ja individuaalset arengut, huvipdhine tegevus oma koolis, turvaline koht vanemate
tool olemise ajal.

2017/2018 1 poolaasta oktoobrist kéivitati KPK spordiring, muusikastuudio ja taibu-teadusring. Il poolaastast said
lapsed osaleda jargmistes ringides: rahvatantsuring, lauatennisering, taibu- ja teadusring, lauluansambel, kieline
loovus, loovusring, késitooring I, késitooring 11, loodusring, saksa keele ring ning spordiring. 2017/2018 Il
poolaastal osales KPK ringides 1.-5. klassini 200 &pilast ning juhendajateks oli 12 oma kooli dpetajat. KSGs dppis
581 dpilast. KPK ringid toimuvad peale tunde kindla tunniplaani alusel.

2018/2019 oktoobrist alustas KSG Kogupievakoolis tegutsemist 16 ringi: muinasjutu-, spordi-, kielise loovuse -,
késit66-, taibu-teaduse-, lauatennise-, bindi-, aeroobika-, rahvatantsu-, vdimlemise-, muusikali-, ajaloo-, loovuse-,
tantsu ja méngu-, puutdd-, robootikaring. Oppeaasta jooksul uusi KPK ringe ei lisandunud. Rakendati vdimalust
lapsevanemal registreerida Il poolaastast laps teise ringi.

2018/2019 1 poolaastal viidi 1dbi Opilaste seas kiisitlus kogupédevakooli ringide kohta. Vastused saadi 385-It
Opilaselt 1. kuni 5. klassini. Vastuseid analiilisides sai jargmisteks dppeaastateks kavandada soovitud huviringide
avamist ja juhendajate leidmist. 2018/2019 valisid mitmed Opilased hoopis teise huviringi ja mitmetesse
huviringidesse olid Opilased ootel. Arvatavasti mone Opilase valikus ei olnud voi ei jagunud kohta soovitud
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huviringi. Kogupéaevakooli tegevustest 2018/2019 vottis osa 1.-5. klassini 249 dpilast ning juhendajateks oli 12
oma kooli dpetajat. Eelmise dppeaasta ringide tdituvuse jargi prognoositi ringide to0s osalema 250 Opilast.

2019/2020 vottis Kogupéevakooli tegevustest osa 1.-5. klassini 266 Opilast ning juhendajateks oli 11 oma kooli
Opetajat I poolaastal. II poolaastal kuni mértsini oli juhendajateks 9 Opetajat. Tegutsesid jargmised ringid: kdelise
loovuse-, liikumis-, poksi-, spordi-, kodulinna-, bandi-, putitamise ja nipi-, tantsu ja voimlemise-, muusikali-,
kasit6o-, nuti-taibu-, muinasjuturing, robootika I, robootika I1.

Eelmise Oppeaasta ringide tdituvuse jérgi prognoosisime ringide tods osalema 250 Opilast. Mitmetesse
huviringidesse on Opilased ootel (robootika, kisitdd, muinasjuturing). Paljud dpilased kdivad mitmes erinevas
kogupéevakooli huviringis.

Eriolukorra ajal piitidsime jdtkata distantsilt jargmiste ringidega: kéeline loovus, liikumine, kodulinnaring,
bindiring, voimlemine, tants, nuti-taiburing ja muinasjuturing. Kuid koik ringid lastele videotundide vahendusena
huvitegevuses enam ei sobinud. PShjuseks olid Opilastele ebasobiv aeg ja kodused vdimalused. Alates aprillist
jétkasid voimlemisring, tantsuring, mina ja maailm ning muinasjuturing. Ulipopulaarne oli muinasjuturing, millest
votsid videotunnis osa ka 6ed- vennad, monikord ka vanemad. Maikuus jdid tegutsema veel muinasjuturing ning
mina ja maailm ring. Juunis ei toimunud {ihtegi kogupaevakooli ringi.

6.4. Avatud dpiruumi sobivate erinevate dppemeetodite rakendamine
KSGs on praktiseeritud mitmeid traditsioonilisest oppest erinevaid dppemeetodeid.

Projektope. 1 aine, 2 kursust, 1 dpetaja, 1 lend (klasside iilene, lennupdhine), nt 12. klassi (3 klassi = 58. lend)
ajalugu + EV 100, viljundiks iilekooliline ajaloonditus ,,Saja aasta lood“ Oru maja 5. korrust, giididega
muuseumitunnid Mée ja Oru maja Opilastele, lapsevanematele, kiilalistele.

Loiming 1. 2 ainet, 1 Opetaja, nt 10.klassi Rahvastiku geograafia + Uurimistoé vormistamine arvuti abil.
Viljundiks uurimistd6 formaadis iilevaade tihe riigi majandusest.

Loiming II. 4 ainet, 2 dpetajat, nt 11.klassi eesti keel, kirjandus, ajalugu, uurimistés alused + EV 100. Viljundiks
l6iminguprojekt ,, Eesti lugu *.

Loiming III. 2 ainet, 2 Gpetajat, 2 dppesuunda, 2 dppeaastat, nt 11.-12. kl loodussuuna Eesti keele allkeeled + So
Filosoofia. Uhena allkeelest vdib motestada ka filosoofilist keelekasutust. Filosoofia on ka oskus mdista ja
mdotestada allkeeli. Lennutunde tekitamiseks toimusid voimalusel nii eesti keele allkeelte kui ka filosoofiatunnid
koos ehk piiiiti Opilastele avada mottespektri erinevaid osi ja luua teadmine, et ka 18imida ja olemasolevaid
teadmisi on vdimalik kdikjal kasutada.

Tandemdpe 1. 1 aine, 14 kursust, 1 rithm, 2 dpetajat (1 eesti emakeelega/l saksa emakeelega), nt 10.-12. kI saksa
keel edasijoudnutele.

Tandemdpe I1. 1 aine, 1 kursus, 2 klassi, 2 dpetajat, nt 11-1+11-2 bioloogia; 11-1+11-3 geograafia.

Mooduldpe. 3 ainet, 1 kursus, 3 dpetajat 7-tunniste moodulitena, 1 lend (klassideiilene, lennupdhine), nt 10. klassi
Saksa kultuurilugu (saksa muusika, saksa kunst, saksa kirjandus a'7 tundi).

Kolme kooli online tunnid. 3 kooli, 3 klassiruumi, 3e kooli dpilased, 1 aine, 1 dpetaja JWG, TUG, KSG), nt 11.
klassi valikained Protokoll ja etikett, Inimene ja digus, Rahvusvahelised suhted, Humanitaardigus.

2018/2019 kevadel proovisid 1. klasside opetajad tandemdpet, et kogenum pedagoog ja noorem pedagoog saaksid
tunnis kasutada kumbki oma tugevamaid kiilgi ja seeldbi Opetust rikastada ning rahutumaid Opilasi kahe peale
paremini toetada ja suunata.

6.5. Opilasaktiivi poolt iirituste korraldamine kooli iihtsustunde ja koolivaimu toetamiseks

Amatoorfilmide festival KSG NUI on traditsiooniliselt dpilaste eestvedamisel ja initsiatiivil korraldatav iiritus.
30.11.18 toimus KSG NUI juba 17. korda. Traditsiooniks saanud filmifestivalil tunnustati parimaid noorte
liihifilme iile Eesti. Ohtu jooksul vaadati dra 9 filmi, tunnustatud said nii publiku kui ka Ziirii lemmik, parimad
nais- ja meesnéitlejad ning parima heli ja pildiga filmid. Eriauhinnad pélvisid nii lihim film kui ka noorim
voistleja. Filme hindas viielitkmeline Ziirii: reziss66rid Andri Peetso ja Pirkko Runnel, KSG inglise keele dpetaja
Rannar Park, peaosatiitja ETV noortesarjas ,,Miks mitte?!* Pirte-Laura Lember ja Jennifer Marisse Cohen.

KSG NUIa on korraldatud aastast 2001. Festivali pdhieesmérk on pakkuda noortele filmitegijatele voimalust
tutvustada oma loomet6dd ja kinopublikule meelelahutust. Esimesed filmfestivali korraldajad olid Tarmo Renter,
Tiit Taimla, Andres Olvik, Risto Rodmus, Joosep Pokla, Liis Rohtmets ja Lauri Mde. Aastal 2004 sai {irituse
endale nime NUI. Samal aastal liitus korraldustiimiga ka praegune Just Filmi peakorraldaja Mikk Granstrom, kelle
eestvedamisel sai NUI tuntuks iile kogu Eesti.
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29.11.2019 toimus KSG NUI 18. korda. Rahvalemmiku auhinna palvisid meie kooli 12. klassi dpilastest ja teiste
koolide Opilastest koosnev tiim filmiga “Mees, kus mu ratas on?”, mille autoriks oli Marto Mégi.
Filme hindasid kooli vilistlane Mikk Granstrom, Leana Jalukse, Alain Aun ja laulja Karl-Erik Taukar.
Meie Opetajatest oli ziiriis korgelt hinnatud matemaatikadpetaja Kersti Valgevili.

2017/2018 kutsuti Mde majas ellu filmifestival KSG MININUI kuna jarjest nooremad oOpilased tdid KSG NUI
filmifestivalile oma filme. 20.04.18 toimus Mée maja aulas 1. filmifestival MININUI. Huviliste hulk andis
kinnitust, et olime omal ajal Opilasi toetades Sigesti teinud ning kindlasti kdime seda rada edasi. KSG NUI
sponsorite ja toetajate hulk on aastatega kasvanud ja sama edukalt pannakse dlg alla MININUIale. MININUI
jargib KSG NUI filmifestivali formaati: ndidatakse filmi, filmi vdi filmidega seotud Opilased kogunevad
greenruumi vestlema. Festivali filme hindavad ja kritiseerivad otseloomulikult ka oma ala spetsialistid. Esimesel
aastal oli Ziiriilaua taga: festivalide "JUST" ja "POFF" korraldaja Mikk Granstrdm; operaator ja lavastaja Mihkel
Soe; niitleja Tiit Sukk; KSG NUI korraldaja Lisethe Angelika Vihi ja parim KSG filmitegija Karl Toomsoo.
Vilja kuulutati jairgmised preemiad: ziirii lemmik ehk peaauhind, rahva lemmik, parima helikvaliteediga film,
parima operaatoritdoga film, parim meesnditleja, parim naisnditleja. Voitjatele jagati puidust nuiad ja
auhinnakotid. Peapreemia ja publikupreemia v&itnud filmid said minna 3. mail 2018 Eesti Televisiooni ,,Hommik
Anuga“ saate salvestusele. KTK Overall kinkis meediaklassidele filmimiseks Canoni peegelkaamera.

18.04.19 toimus KSG Mée majas filmifestival KSG MININUI Il. Kokku lackus 33 filmi, mis olid kdik tehtud
meie 1.-5. klasside poolt. Tegijaid oli {ile 100.

2019/20120 kutsuti koiki Tallinna koolide 1.-5. klasside Opilasi osalema KSG filmifestivalil MININUI III.
Filmitegijatelt oodati 5-7 minutilisi lihifilme (méngufilm, dokumentaalfilm, animatsioon). Filmifestivali
toimumine oli planeeritud 17.04.20, mil pidi toimuma MININUI III 1oppvdistlus ja auhindade kitte andmine.
Seoses eriolukorra vilja kuulutamisega liikkkus aga filmifestival MININUI 111 edasi.

Uus festivali 16ppvoistlusele vilja valitud filmide vaatamine ja vditjate vélja kuulutamine pidi muudatuse jargi
toimuma KSG Mie maja aulas 22. mail 2020. Kahjuks tuli eriolukorra tottu teha muudatusi ka festivali formaadis.
Nimelt sel korral ei saadud kokku KSG Mée maja aulas, sel korral oli kdikidel huvilistel vdimalus vaadata KSG
MININUI 11l saadet interneti vahendusel. Saade oli eelsalvestatud. Publiku lemmiku valimine toimus kindlal
kellaajal google' i abiga - selle voitja avaldati KSG ja KSG MININUI 11 facebook' i lehtedel.

KSG viis 18.10.—13.12.19 1abi Opilasesinduste Liidu algatuse Salliv kool toel sdbralikku ja hoolivat kditumist
tunnustava animafilmide konkursi ,,Sallivalt ja sobralikult“. Animafilmide konkursist votsid osa kuni 3-
liilkmeliste meeskondade loodud 2-5 minuti pikkuseid animafilmid, mis tostsid esile sallivat ja sdbralikku
kiitumist-suhtumist igapdevases koolielus. 13.12.19 oli Sopruse pidev, kus toimus tunnustusiiritus. Osalesid
Opetajad ja Opilased Mée majast + 7. kl. Esitatud t6ddest valis koolitdotajatest koosnev eelziirii vélja 12 parimat
filmi, mille hulgast selgitas sdbraliku kditumise ja filmispetsialistidest koosnev Ziirii vilja kahe vanuseriihma
voitjad ning andis vélja hulgaliselt eriauhindu. Finaalziirii t60st votsid osa: Inger Fridolin (kiusamiskditumise
vastu voitlev laulja ja laulukirjutaja, kes on oma ndo ja nimega kiusamise vastu vélja astunud), Sofia Paes
(Tallinna Kesklinna linnaosa kultuuri osakonnast, kultuuri ja hariduse asjatundja ja sdber), Marie Tammsaar ja
Aleksandra Munts-Alajoe (Lastekaitse Liidu programmi ,Kiusamisest vabaks!*“ meeskonna liikmed), Mihkel
Paumverk (Tallinna Kanutiaia Huvikooli filmiringi liige, Tallinna Reaalkooli giimnasist, filmivdistluse KSG NUI
2018 finalist), Eva Eensaar-Tootsen (Theatrumi trupi liige, looja ja KSG vilistlane), Oskar Neeme (Tallinna
Kanutiaia Huvikooli filmiringi liige, KSG 6. kl dpilane). Kdiki osalejaid tdnas meenega Kesklinna Valitsus ning
eriauhinna pani vélja Lastekaitse Liit. Oma lemmiku selgitasid vilja ka terve dppepdeva jooksul finalistide filme
hinnanud koolipere. Tunnustusiiritusel vaadati {ile vdidufilmid, auhinnad andsid iile Kesklinna linnaosa vanem
Vladimir Svet ja koolijuht Imbi Viisma.

6.6. Saksa keele ja teiste voorkeelte 1oimimine kooli iiritustega

26.09.18 Juubelinddal "KSG Deutsch 55" on haripunkti joudnud. 25.09.18 tegid 6.-9. klasside opilaste koolielu
vahvamaks meie vilistlased erinevatest aastatest, nii Emerendiana Sillingu siivadppe esimesest lennust kui ka
vérskeid kevadisi 10petajaid.

Kiilalisdpetajad radkisid oma saksa keele Oppimise kogemustest ja pajatasid, missuguseid vdimalusi on KSGs
omandatud saksa keel neile andnud isiklikult ja td6alaselt. Praegustel dppijatel oli, igal iihel omal moel, millele
moelda. Kiilalisopetajad olid: Eva Keinast, Helen Anvelt, Aija Sakova, Kuuno Kirspuu, Katrin Bonde, Helena
Bonde, Ott Kallas, Junianna Zatsarnaja, Piret Kuusik, Piret Pddsuke, Ave Tolpt, Katrin Kaugver, Kalev Kukk,
Indrek Raudne, Thea Karin, Walter Mirbeth.

26.09.18 Kadrioru Saksa Giimnaasium korraldas koostd6s partneritega siimpoosioni teemal ,,Keelterikkus Eestis ja
Euroopas. Mitmekeelsemaks saksa keele abil.“ Soovisime just Euroopa keeltepdeva puhul rédkida
mitmekeelsusest ja rShutada keelte olulisust. Programm viidi 18bi nii eesti kui ka saksa keeles. Samas andis
Haridus- ja Teadusministeerium iile tdnavused Euroopa keeledppe tunnuskirjad edukatele keeleSppeprojektidele.
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Pikaajalise saksa keele Opetamise traditsiooniga koolina ldhenesime iirituse teises pooles mitmekeelsusele saksa
keele kaudu. Koos partnerkoolidega iile Eesti, kus esimeseks voorkeeleks saksa keel, jagasime kogemusi, mida on
voimalik saavutada tédnu heale saksa keele oskusele ning kuidas saksa keele jarel omandatakse edukalt koiki teisi
voorkeeli.

2018. aastal sai Kadrioru Saksa Glimnaasiumis Emerendiana Sillingu algatatud saksa keele dppimise ja dpetamise
traditsioon 55-aastaseks ning siimpoosion kujutas endast saksa keele niddala ,,KSG Deutsch 55 korgpunkti.

26.09.18 Euroopa keeltepdeval anti {ile tunnustused parimate keeledppe tegude eest: Lahemaa Looduskool, Tartu
Kutsehariduskeskus ja Kadrioru Saksa Glimnaasium!

6.7. HEV opilaste toetamine ja sobiva 6ppevormi leidmine

Opilasele toe andmise vajalikkust mirkab dpetaja, kes annab oma téihelepanekutest teada sdltuvalt dpilase eripirast
Opilase klassijuhatajale, kooli tugispetsialistile, dppetooli juhile voi HEVKOIe. Teave koondub HEVKO poolt
loodud piiratud ligipddsuga elektroonilisse infosiisteemi. HEVKO toetab ja ndustab erivajaduse véljaselgitamisel
ning toe rakendamisel dpetajat, vanemat ning koordineerib koostddd koolisisese- ja vélise vorgustikuga.

Opilase toetamise vajaduse selgumisel teavitatakse sellest vanemat ja hinnatakse opilase individuaalset
abivajadust. Alguses pakub kool dpilasele tildist tuge - individuaalset juhendamist, konsultatsioone, dpiabitunde.
Opilase arengudiinaamikat hinnatakse koostods dpetaja ja kooli tugispetsialistidega jooksvalt, kuid vihemalt iga
oppeperioodi 16ppedes. Kui iildine tugi ei anna Opilase arenguks oodatud tulemusi, soovitab HEVKO koost6os
Opilasega tootavate Gpetajate ja spetsialistidega lapsevanemal pédrduda koolivilise ndustamismeeskonna voi teiste
ndustavate ja toetavate spetsialistide (TONK, Innove, KOV, meditsiinitotajad jne) poole.

Koolis rakendatakse koostods vanemaga Opilase toetamiseks jargmisi meetmeid: arenguvestluse lébiviimine;
ainealased konsultatsioonid ja individuaalne dppeaeg; Opilase ja vanema dra kuulamine; imarlaua korraldamine
Opilase toetamiseks; individuaalse Gppekava rakendamine; kditumise tugikava rakendamine; Opiabirithmas
osalemine; eriklassis Oppimine; sotsiaalpedagoogi ndustamine ja teenus; psithholoogi ndustamine ja teenus;
eripedagoogi ndustamine ja teenus; logopeedi ndustamine ja teenus; pikapdevariihmas osalemine; meditsiiniline
abi.

Meetme rakendamise ajal jélgivad Opilase arengut ja teavitavad vajadusel lapsevanemat ainedpetaja,
klassijuhataja, kaasatud tugispetsialist, dppetooli juht ja HEVKO. Meetmete rakendamise perioodi 1opul hindab
HEVKO koost60s dpetajate ja tugispetsialistidega meetme tulemuslikkust ning teeb ettepanekuid lapsevanemale,
Opetajatele ja vajaduse korral kooli direktorile edasisteks tegevusteks. Vajadusel kaasatakse kooliviliseid asutusi
ja spetsialiste. Koolis on vilja to6tatud Oppendustamis- ja tugisiisteem, mille eesmirgiks on tagada Opilaste
erisuste ja individuaalsete vajaduste varajane markamine ning tugimeetmete rakendamine.

Koolis todtavad erinevad erialase véljadppega tugispetsialistid (sotsiaalpedagoogid, psiihholoog, logopeed,
eripedagoog), kelle teadmiste, oskuste ja kogemuste pagas moodustab laia pidevuste kogumi. Opilaste, dpetajate
ja vanemate esmane toetamine ja ndustamine on seetdttu koolisiseselt sisuliselt korgel tasemel korraldatud.
Moodustatud on ka nn laiem tugimeeskond, kuhu lisaks tugispetsialistidele kuuluvad kooli hariduslikku tuge
vajavate Opilastega tootavad ja/vli vastavat lisavdljadpet omavad koolitdotajad (nt eripedagoog-ndustajatest
klassiopetajad, eriklasside klassijuhatajad, Gpiabidpetajad) ning Oppetoolide juhid. Ténu tugevale ja sidusale
tugisiisteemile muutub tuge vajavate Opilaste Oppe korraldamine iga aastaga tohusamaks, tagatud on sisukad
sisekoolitused ja vajaduspohine ndustamine/toetamine. Kool ja enamik Opetajatest mdistab kaasava hariduse
rakendamise vajalikkust ning toetab tuge vajavate Opilastega tegelevate Opetajate-koolitdotajate toimetulekut.
Korraldatakse temaatilisi koolitusi tervele kooliperele, jagatakse teavet erinevate kooliviliste (tasuta) koolituste
kohta (TONK, Opetajate Maja, HITSA jne). Hetkel toimub tddtajate pidevuse tdstmiseks Erasmus+ koolitootajate
Opirdnde projekt ,, Kaasavat haridust rakendav Kadrioru Saksa Glimnaasium* ja Euroopa Sotsiaalfondist rahastatav
kovisioonide sari kooli HEV &pilaste dpet korraldavatele ja 14bi viivatele dpilastele.

Koolis oppivate koolivilise ndustamismeeskonna soovitustega Opilastele médratud tugiteenuste maht on mitmete
spetsialistide 16ikes nii suur, et kooli tugispetsialistide t66 maht {iletab nende vdimalikku t66koormust. Samas on
riigi poolt loodud siisteem paindumatu ning ei vdimalda koolil saada iilevaadet lapsele mujal osutatavatest
teenustest. Nt on kool avastanud pérast Opilasele eripedagoogi teenuse rakendamist, et laps saab teenust ka
rehabilitatsiooni plaani raames mujalt. Kuna ndustamismeeskond on soovituse andnud ning vanem seda soovib,
saab laps topeltmahus teenuse, mida ta kooli hinnangul ei vaja. Kooli eripedagoog ei saa teenust pakkuda teisele
abi vajajale. Kool peab teenust pakkuma, kui vanem seda soovib. Olukord on tekitanud situatsiooni, kus
tugispetsialistide koormuses on kontakttundide arv HEV 0pilastega kujunenud viga suureks ning keeruline on
korraldada iildist tuge vajavate Opilaste Opet, ennetustegevusi, varajase markamise jargset kiiret sekkumist jne.
Koostd kooliviliste spetsialistide ja meeskondadega varieerub oma sisukuselt. Kooli ndustamismeeskond ei saa
koolivilistelt asutustelt sisulist tuge erinevate meetmete rakendamiseks. Véga tihti pannakse koolile ootusi, mille
tditmine ei ole kooli jaoks vdimalik. Probleemiks on dppeaasta kestel tekkivate olukordade kiire lahendamine. Kui
Opilasele soovitatakse nt jaanuaris kodudpet tervislikel pdhjustel, eritoe raames individuaalset dpet, kooli saabub
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https://www.facebook.com/kutseharidus/?__tn__=KH-R&eid=ARA_zrJdZEf8jm1vySPfox8k8VPQtw1zezRNcFNy3NVwjo05zSz61OCISe2cNWpiapI3EwB9daXzk5p-&fref=mentions&__xts__%5B0%5D=68.ARD8m8deK-9roj1FcylUCdRPrNL3ZuRx94G8y9LSXsIQoc1JZxZSfTJRkqh1yv1IePPd2SVXLpsT30HBTQ7W-sECTZ3KikDi5MEGkJ7QwVrS4HDNo4M89k8m6tsLjkCm15g7XTPuuGlfYIP4PyOz0yrZgbgvpjnZ9AlnQfwepfTdYUJPcYfFMyVUUEzgP20B0N-yv-oqeHOdrvta6hDRZNuNBTd2JSzWEThEZgM5WUaVbGzOQGC580ocdYUYSsqt1R5tgPMC5kLrP0-MWoErSCIrgsVmyViBBhuQ9BTWCWN2SP3ggiN0Hnu2YOzKfOmDNknSFvzxEFSo4nMjWjBdSvJlPY52yl0m1ZVS-zqrpURnj8bXbsCJU0lnr2tCl9bz0sXR-nlJj74eJtF7hskWN3i9kgWKy0g4y_ewDcv24pOQ9cPqjTks14R741G9zmyjjFPVYLamSIY73zumcqopyz7VpgCv15yc2qvubqa3y0dGwkIsMqyl1JwZ
https://www.facebook.com/kutseharidus/?__tn__=KH-R&eid=ARA_zrJdZEf8jm1vySPfox8k8VPQtw1zezRNcFNy3NVwjo05zSz61OCISe2cNWpiapI3EwB9daXzk5p-&fref=mentions&__xts__%5B0%5D=68.ARD8m8deK-9roj1FcylUCdRPrNL3ZuRx94G8y9LSXsIQoc1JZxZSfTJRkqh1yv1IePPd2SVXLpsT30HBTQ7W-sECTZ3KikDi5MEGkJ7QwVrS4HDNo4M89k8m6tsLjkCm15g7XTPuuGlfYIP4PyOz0yrZgbgvpjnZ9AlnQfwepfTdYUJPcYfFMyVUUEzgP20B0N-yv-oqeHOdrvta6hDRZNuNBTd2JSzWEThEZgM5WUaVbGzOQGC580ocdYUYSsqt1R5tgPMC5kLrP0-MWoErSCIrgsVmyViBBhuQ9BTWCWN2SP3ggiN0Hnu2YOzKfOmDNknSFvzxEFSo4nMjWjBdSvJlPY52yl0m1ZVS-zqrpURnj8bXbsCJU0lnr2tCl9bz0sXR-nlJj74eJtF7hskWN3i9kgWKy0g4y_ewDcv24pOQ9cPqjTks14R741G9zmyjjFPVYLamSIY73zumcqopyz7VpgCv15yc2qvubqa3y0dGwkIsMqyl1JwZ
https://www.facebook.com/KadrioruSaksaGymnaasium/?__tn__=KH-R&eid=ARAvAV6VH2ojasLQedOdzV-0dnsowc36S_HWXkm56EZn9pMP942sdoineWMZ6_2ebGomvcRmun9lokTM&fref=mentions&__xts__%5B0%5D=68.ARD8m8deK-9roj1FcylUCdRPrNL3ZuRx94G8y9LSXsIQoc1JZxZSfTJRkqh1yv1IePPd2SVXLpsT30HBTQ7W-sECTZ3KikDi5MEGkJ7QwVrS4HDNo4M89k8m6tsLjkCm15g7XTPuuGlfYIP4PyOz0yrZgbgvpjnZ9AlnQfwepfTdYUJPcYfFMyVUUEzgP20B0N-yv-oqeHOdrvta6hDRZNuNBTd2JSzWEThEZgM5WUaVbGzOQGC580ocdYUYSsqt1R5tgPMC5kLrP0-MWoErSCIrgsVmyViBBhuQ9BTWCWN2SP3ggiN0Hnu2YOzKfOmDNknSFvzxEFSo4nMjWjBdSvJlPY52yl0m1ZVS-zqrpURnj8bXbsCJU0lnr2tCl9bz0sXR-nlJj74eJtF7hskWN3i9kgWKy0g4y_ewDcv24pOQ9cPqjTks14R741G9zmyjjFPVYLamSIY73zumcqopyz7VpgCv15yc2qvubqa3y0dGwkIsMqyl1JwZ

Oppima uussisserdndajast dpilane, on koolil kiillalt keeruline koheselt leida ruumid, padevad dpetajad, kes on
lisakoormuseks valmis jne. Samuti on probleemiks, et parast novembrit antud soovituse alusel hakkab Gpilase
oppe korralduse rahastamine mdnel juhul alles iilejargmisel kalendriaastal. Pikim aeg lapsevanema podrdumisest
kuni vastava soovituse saamiseni Innove kooliviliselt ndustamismeeskonnalt kulus 1,5 aastat. Kool rakendas selle
aja jooksul dpet eriklassis ning individuaalselt ilma vastava soovituseta (vanema nousolekul).

Opetajate motivatsioon koolitustel osalemiseks varieerub. Osadele dpetajatele on endiselt vajalik pidev kaasava
hariduse pohimodtete selgitamine, tugispetsialistide ja kooli juhtkonna korduv sekkumine olukordade
lahendamiseks. Aasta-aastalt antud olukord paraneb.

2017/2018 oli Mée majas kaks viikeklassi: 2.v+4.v ja 6.v klass. 2.v+4.v viikeklass tegutses liitklassina, kus
dppisid dppeaasta alguses kolm dpilast: iiks 2. kl tiidruk ning kaks 4. kl poissi. Oppeaasta jooksul lisandus iiks 2.
kl poiss. Oppeaasta 16puks oli viike-liitklassis kaks 2. kI last ning kaks 4. kl last. Kdik dpilased joudsid edasi.
Opikeskkond oli sobilik, dppeedukus oli 100%. 6v klassis dppis kolm poissi. Opimotivatsioon oli lastel madal,
keskendumisraskused. Uks poiss puudus viga palju tundidest, vestlused vanematega ei andnud tulemusi, vanemad
ei suutnud tagada lapse kooli joudmist digeks ajaks. Poiss protesteeris saksa keele Gppimise vastu, ei dppinud ega
kainud tundides kohal. Jaeti tdiendavale oppetdole saksa keeles ja kehalises kasvatuses.

1.-5. Kklassi s.h algdpetuse ainetoimkonna eesmirgiks 2018/2019 oli oma kooli tugiteenuste siisteemi
viljatddtamine. 2018/2019 Miemajas oli 27 klassikomplekti, s.h viis viikeklassi. Uks 5. kl dpilane dppis kolmes
aines iiks-lihele dppes. 1.v Oppis Oppeaasta alguses kaks Opilast, kes tulid 1. klassi Rajaleidja vdikeklassi otsusega.
Aasta sees liitus 1.v iiks poiss 1.r klassist. Opikeskkond oli lastele sobilik, dppeedukus 67 %. 2.v klassis dppis neli
poissi, kes alles ootasid Rajaleidja otsuseid. Opilaste ja Opetaja toetamiseks tegime tihedalt koostodd TONK
spetsialistidega. Oppeedukus oli 100%. 3.v klassis dppis kolm dpilast. Opikeskkond oli neile sobiv, dppeedukus
100%. 4.v klassis dppis kolm poissi, dpikeskkond sobiv, dppeedukus 100%. 5.v klassi nimekirjas oli iiks dpilane.
Oppeedukus 100%.

2018 sai Mie maja endale sotsiaalpedagoogi ja psithholoogi. Lisandus HEV-koordinaatori ametikoht.
Tugimeeskond alustas koolisisese vOrgustiku loomist Opilaste toetamisel ja mérkamisel. Tugimeeskonna
eestvedamisel toimusid mitmed sisekoolitused oktoobris 2018 ja jaanuaris 2019, mil toimus tilekooliline dpilaste
toetamise teemapiev.

2018/2019 hakkasid &piabitunde andma kaks opetajat. Opiabi tunnid toimusid vastavalt kas eesti keele vdi
matemaatika tunni ajal. Poole aasta pealt lisandus osalise tooajaga logopeed. Logopeedi tunnid toimusid eesti
keele tundide ajal ainedpetajate poolt nimetatud Opilastele 1.-5. klassini.

2019 kevadel toimusid HEVKO ja dppetooli juhi kohtumised klassijuhatajatega, et saada lilevaade Opilastest, kes
vajaksid tuge dppimises voi kellel on kditumisprobleeme ja kaardistada dpilased, kellel on vaja vormistada 1AJK.
5. kl iilevaate ajal iihines ka 6.-9. kl dppetooli juht.

Tugimeeskond ning Oru ja Mie maja Opetajad kirjutasid Erasmus + Opirdnde projekti Opilaste tdiendavaks
toetamiseks, mis sai ka rahastust ning mis algas 2019.aasta siigisest. Sagedaseks said timarlauad, kus osales lisaks
Opetajatele ja tugimeeskonnale ka koolivéliseid spetsialiste.

2019/20 oli Oru majas kaks viikeklassi — 8.v ja 9.v. 8.v klassis alustas ppeaastat 4 dpilast. Uks endine 8.v klassi
Opilane alustas dOpinguid 8.c klassis ja 16petas edukalt 8. klassi. Kooliaasta jooksul lisandus 8.v klassi iiks dpilane
8.c klassist. Kahjuks parast klassivahetust kooli ei jdudnud. Opilane jii vanema avaldusel klassikursust kordama.
Kaks 9.v Klassi opilased alustasid 9.klassi Opinguid tavaklassis ja 1dpetasid edukalt pdhikooli. 9.v klassi kolm
dpilast 16petasid pdhikooli. Uks &pilane 1&petas vanema avaldusega (2 puudulikku).

Lisaks oli kaks 6.kl oOpilast iiks-lihele dppes kahes Oppeaines: iiks Opilane 6.k kI (eesti keel ja kirjandus,
matemaatika) ja iiks Opilane 6.a kl (matemaatika ja saksa keel). Kooliaasta jooksul lisandus viimasele iiks-iihele
Ope ka eesti keeles ja kirjanduses. Lisaks liitus veel iiks 6.a dpilane matemaatika ja saksa keele iiks-iihele Sppega.
K&ik dpilased 18petasid 6. kl. Uks dpilane 6.k kl dpib alates 25.novembrist 2019 10K jirgi kdigis dppeainetes.
Alates jaanuarist 2020 toimus iiks-iihele dpe 8 tunni ulatuses. Ope toimus Mie majas. Ope jitkub augustis.

7. Oppekava arendus kooliastmete kaupa
7.1. Oppekava arendus lihtuvalt muutuvast dpikisitusest

Kooli prioriteediks 2018-2020 on olnud KSG digidppekava koostamine klasside 15ikes ja digipddevuse 16iming
ainedppesse.

1.-5. kl s.h algdpetuse ainetoimkonna t66 eesmirgiks lahtuvalt kooli prioriteetidest 2017/2018 oli ainedpetuse
tiielik 16imimine arvutidpetusega (k3ik Opetajad hakkavad kasutama nutivahendeid). Peamised tegevused:
matemaatikanddala ja looduskuu viktoriini ldbiviimine, minikonverentsi ettekannete tegemine nutiseadmetes.
Digidppekava viljatddtamine 1.-3. Klassini ja 4.-5.klassis. Opetajate digipidevuste arendamise eesmirgil toimus
2018. aasta juunis 2 loengut.
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2018/2019 alustati digiteemalise ndustamisega Mée majas, digimentorite médramisega korruste kaupa.
Digimentorid olid alati abivalmid aitama, juhendama ja julgustama Opetajat kasutama ainetunnis rohkem
digivahendeid. Digimentorid olid ka ainetundides dpetajale abiks. 4.01.19 toimus interaktiivse tahvli koolitus Mée
majas.

13.-17.05.19 oli Méde majas diginddal, kus dppematerjalide paljundamist ei toimunud. Paljud dpetajad proovisid
julgemalt kasutada ainetundides digivahendeid. Abiks ja nduandjateks kolleegid. Probleemiks kujunes
diginddalale eelneval nddalal todlehtede paljundamise hulga suurenemine. Esmaspédev algas kiiberturvalisuse
teemadega. Teisipdeval ja neljapédeval oli vdimalik panna oma arvutialased teadmised proovile, méngides koridoris
Kahooti ning Quizizzt, kus parimad said auhindadeks 3D prinditud votmehoidjad. Reedene pédev 10ppes
robootikaga, mil iga klass sai proovida programmeerida vihemalt iihte robotit. Terve niddala jooksul kestis ka QR-
koodi jaht ning QR-koodide abil oli vdimalik kuulda ka erinevate lindude laule. Lisaks sellele olid diginddala
jooksul pea koik Mée maja digivahendid kasutuses ka tavatundides.

2019/2020 jatkati digimentorite kasutamist. Viidi 1dbi diginddal, mille jooksul iga dpetaja pidi viima 1dbi ihe
ainetunni digivahendiga ja sel niddalal ei tohtinud paljundada t66lehti. Eelnevatel nddalatel toimusid digikoolitused
Mie majas. Tutvustati Wizeri keskkonda, selles dppematerjalide loomist.

Alates maértsist seoses riigis eriolukorra viljakuulutamisega olid kdik Opetajad sunnitud dppet6d labiviimiseks
kasutama erinevaid keskkondi s.h videotunde. Digipddevad kolleegid valmistasid distantsdppe tarvis eKooli,
Google Classroomi, Opiq keskkonnas tegutsemise juhendeid. IT spetsialistid edastasid HITSA veebikoolituste
kohta infot. Lisaks tuli dpetada Opilastele ja vanematele eKooli kasutamist, enim kasutatud veebikeskkondades
toime tulemist.

Distantsdpe mdjutas suuresti ka lildpadevuste ja -oskuste arendamist, mis juhtis Opilasi enam iseseisvale todle,
digivahendite kasutamisele jne.

Eesmérki siduda suuremal maéiral iildpddevuste ja -oskuste arendamine I kooliastmes Oppetegevusega aitasid
saavutada erinevad Mie maja {ritused: Pédsteameti kiilaskaik, projektinddalad, koolisisesed projektid, Kendama-
turniir, plaaniparased iiritused, viktoriinid, néditused jne.

2018/2019 koostati meediadppekava 5. meediaklassile, ettevotlusdppe Oppekavaga 5. reaalklassi Klassile,
saksakeelese viitluse oppekava 5. ja 6. klassile, korrigeeriti Saksakeelse majandusdppe Sppekava ja 7. klassi
saksakeelse geograafia dppekava.

2019 muudeti KSG dppekava iildosa punkti 11 Hindamine pdhikoolis, punkti 12 Hindamine giimnaasiumis, punkti
15 Opilaste ja vanemate teavitamise ja ndustamine, punkti 16 Opilasele vajaliku toe véljaselgitamine ja
rakendamine. Muudatused arutati 1abi ON 19.02.19 ja hoolekogus 11.03.19.

2019/2020 alustati digitootedisaini 6ppesuuna dppekava arendamist.
7.2. Voorkeele 6ppe iimberkorraldamine Euroopa Noukogu keeleoskustasemetest lihtuvalt

Meie kool koostdos erinevate keele- ja kultuurivahendajatega on tiielikult iile ldinud Euroopa keeledppe
raamdokumendi ja selles kirjeldatud Euroopa Noukogu keeleoskustasemete siisteemile. Opetajad on saanud DSD 1
ja DSD II eksamiteks valmistumise kdigus véartuslikku oskusteavet meie koige olulisema Saksa koostodpartneri,
Saksamaa LV Viliskoolivorgubiiroo ekspertidelt. Taielikult oleme iile ldinud keeleoskustasemete pohistele
opikutele, joudumodda vahetame aegunud Spikuid uuemate vastu (nt 2. ja 5. kl saksa keele dppesuuna klassides).

2019. a kevadel onnestus ldbi viia koolisisene tasemehindamine koikides saksa keele rithmades alates 3. klassist.
Hindamise tulemusi on kasutatud keeleriithmade komplekteerimisel ja on iihtlasi té6vahendiks Opetajale erinevate
osaoskuste arendamisel.

Kui varasemalt oleme suunanud vaid kdige paremad keeleoskajad 9. klassist keeleoskajad DSD I ja 12. klassist
DSD II eksamile, siis alates 2019./20. Gppeaastast on osalenud monede eranditega kdik 16puklasside opilased DSD
eksamitel. Vaatamata sellele on meie Opilaste eksamitulemused endiselt kdrged: 2019./20. dppeaastal saavutasid
B2-taseme 40% ja korgeima taseme (C1) 29,3%. Kokku osales meilt 2019/20. dppeaastal DSD erinevate tasemete
eksamitel 131 1opetajat. Saksamaa Viliskoolivorgu Biiroo nduniku hr Uwe Saegebarthi sdnul on iga teine Eesti
DSD-eksami sooritaja meie koolist.

24.05.19 sai KSG iile-euroopalise CertiLingua koolide vorgustiku liikmeks. Koolis on dpilastel vdimalus
omandada nouetekohane vdorkeelte oskus (vihemalt kahes vodrkeeles vihemalt B2-tasemel), Euroopa-alased
teadmised ja kultuuridevahelise suhtluse pohialused. KSG sai iihtlasi diguse vélja anda neid oskusi kinnitav
CertiLingua-sertifikaat, mida tunnustavad rahvusvahelised arvukad iilikoolid ja té6andjad.

CertiLingua on Saksamaalt alguse saanud rahvusvaheline programm, mille eesmérk on tunnustada opilasi, kes on
keskhariduse omandamise ajal osalenud 18imitud aine- ja keeledppes, saavutanud kahes vdorkeeles vihemalt B2-
keeleoskustaseme ning kaasa 166nud rahvusvahelises projektis.

21



20.06.19 toimus giimnaasiumi 1dpuaktus, kus anti iile esimene Certilingua sertifikaat liris Issakule. Sertifikaat
toendab vdorkeelte-, Euroopa-alaste teadmisete ja kultuuridevahelise suhtluse kogemuste omandamist
tegutsemiseks rahvusvahelisel areenil.

21.06.19 ,,Kuu haridusjuht“ ja ,,Kuu haridustegu® on tunnustused, mis vdimaldavad Tallinna Haridusameti
tootajatel mérgata ja esitada hiid juhte ning silmapaistvaid haridustegusid tunnustamiseks. Tallinna Haridusamet
tostis esile mai kuu tegemiste eest meie kooli direktori Imbi Viisma, kelle eestvedamisel liitus kool mais
iileeuroopalise CertiLingua koolide vorgustikuga, millega sai kool iihtlasi diguse anda vilja CertiLingua-
sertifikaati.

8. Oppimist toetava hindamise edasiarendus
8.1. Oppimist toetava hindamise rakendamine kéikides kooliastmetes

Alates 2015/2016 kasutame Oppimist toetavat hindamist 1.-2. ki, 2016/2017 | kooliastmes, 2017/2018 1.-4. klassis
ja 2019/2020 1.-5. Klassis.

Iga poolaasta alguses tutvustavad Opetajad Opilastele oodatavad Opitulemusi, mis kirjutatakse vihikusse voi
paevikusse ja on Opilastele ja vanematele leitavad eKoolist. Kokkuvottev hinnang pannakse eKooli poolaasta
16pus. Jooksvalt antakse ainetundides Opilastele sdnalist voi kirjalikku tagasisidet oppematerjali omandamise
kohta. eKoolis kasutatakse selleks marget ,,KH*.

Kooli arengukavast lahtuvalt oli 1.-5. kl s.h algdpetuse ainetoimkonna tegevuse eesmérgiks 2017/2018 kujundav
hindamine eKoolis, tunnistuste tditmise tdiustamine. 2018 juunis arutati kujundava hindamise kéigus tekkinud
probleeme. V3eti vastu iihtsed hindamise seisukohad. Tehti ettepanek rakendada kujundavat hindamist 1.-3. ki ja
osaliselt hinde kdrval kommentaaridena ka 4. ja 5. kl.

2018/2019 oli 1.-5. kI s.h algdpetuse ainetoimkonna tegevuse eesmargiks kujundava hindamise rakendamine 1.-4.
kl ja osaliselt hinde korval kommentaaridena ka 5. kl.

03.01.19 toimus Mde majas '"Kujundava hindamise teemapiev"”. Teemapdeval osalesid algopetuse
ainetoimkonna liitkmed ja Mde maja ainedpetajad. Koos arutati libi opilase arengut toetava hindamise plussid ja
miinused ning leiti voimalikele muredele lahendusi. Kokkuvétteks toodi vilja, et laps ja vanem ei suuda iseseisvalt
tagasisidet motestada. See tihendab, et dppetegevust on vaja eesmdrgistada, planeerida ja analiitisida opilastega
koos ning see on iga aine- ja klassiopetaja iilesanne. Klassijuhatajate oluliseks iilesandeks on antud teemat
selgitada ka lastevanemate koosolekutel, sh 1. kI vanematele esimesel kokkusaamisel. Lepiti kokku, et tagasiside
juurde mdrgitakse jitkuvalt protsent. Kokkuvétvale trimestri tunnistusele lisatakse T (75-100%), P (50-74%) ja O
(0-49%,). Oluline on lihtuda igapdevases tagasisides sellest, et tegu ei ole kokkuvétva hindamisega - puudujdidgid
saab opilane parandada ning oluline on tésiasi, et ka jooksvas tagasisides kajastuks opilase progress. Lepiti
kokku, et autahvlit edaspidi ei kasuta. Koolisisesed tasemetéod kantakse eKooli 1.-5. kI KH-na, kuhu juurde
lisatakse protsent. Koolisisene tasemetoo on tagasisideks eelkdtt opetajale ning seda ei arvesta kokkuvotval
hindamisel.

Kujundavat hindamist rakendati 2018/2019. 6a 1.-4. kl. 5. kl lisati hinde korvale kommentaar. Selgeks said
hinnangute ,,T*, ,,P*, ,JO“ protsendid, millal laps saab kiituskirja ja millal jaab tdiendavale Oppetodle. Loodi
tehislikult kiituskirjade siisteem ka lausepankade puhul. Sellega seoses ilmnes, et kahjuks ei toeta kiituskirjad
kujundavat hindamist ning vastupidi. Sel aastal jdid vilja Opilased, kes olid ehk aasta jooksul kdige enam
arenenud. Samuti ei saanud kiituskirja alati ka need, kellel olid aasta 15ikes kdik osaoskused “T”-d. Oppeaasta sees
paika pandaud lausepankade pdhjalik analiiiis ja parandamine toimus 19. juunil 2019.

2019/2020. 6a oli kooli arengukavast ldhtuvalt 1.-5. Kkl s.h ainetoimkonna tegevuse eesmirgiks kujundava
hindamise kontseptsiooni viimistlemine (tunnistuste kujundus, kiituskirjade méédramise kord, pdeviku ja
Opilasportfoolio kujundus ja eesmérk). Tunnistused on edaspidi digitaalsed. Uueks Oppeaastaks planeeriti uue
sisuga Opilaspdeviku kasutuselevott. Kiituskirjade médramisel ja TPO-tabelis selgus distantsdppel mitmeid punkte,
mis vajaksid veel parandamist, kaardistati parandamist vajavaid kohad. Pandi koostd6s paika Opilasportfoolio
kujundus, millega hakatakse 2020/2021 koos tegelema.

8.2. Oppimist toetava hindamise lausete panga arendamine

eKoolis tunnistusel kasutatavate dppimist toetava hindamise lausepankade koostamisega alustati 2015/2016. Igal
Oppeaastal on dpetajad ainete ja lennupohiselt dppimist toetava tunnistuse lauseid igaks trimestriks korrigeerinud.
2018/2019 kevadel koostati lausepangad iihiselt kogu &ppeaastaks. Uhtlasi todtati vélja maatriks Spilastele
kiituskirjade ja taiiendavale dppetdole jatmiseks.

9. Saksakeelse majandusdppe dppesuuna arendus

9.1. Saksa majandusdppe oppekava jitkuv kohandamine saksa keelt emakeelena mittekoneleva dpilase
jaoks
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Alates 2015 saab meie koolis dppida saksakeelse majanduse dppesuunas. Suund hdlmab 14 kursust, itheniddalase
toopraktika Eestis vdi Saksamaal ning koolieksami  12. klassi 16pus. Oppesisuks on majanduse alused,
raamatupidamine, turundus, kulu ja tulu arvestused, sisseost, laondus, tootmisprogrammi planeerimine. Lisaks on
tarvis labida iihenddalane toopraktika, kirjutada driplaani vGi votta osa Opilasfirmade programmist, sooritada
Saksamaal koostatud eksam, mis on samas ka koolieksam. Opilane saab Kadrioru Saksa Giimnaasiumi ja BBS
Syke poolt viljaantud tunnistuse, milles nédidatakse, et ta ldbis vastava Oppekava ning ldbis vastava eksami
positiivse tulemusega. Tookeel on saksa keel.

2017 alustati saksakeelse majandusdppe arendamist, muudatuste vajalikkust néhti ette nii dppekava kui ka -sisu
osas ehk nii saksakeelses majandusdppes kui ka saksa keele dppes. Eesmirgiks seati, et keeledpetus ja saksakeelne
majandus toetaksid iiksteist paremini.

1. saksakeelse majandusdppe praktilisemaks muutmine;

2. muuta saksa keele dppekava nii, et saksa keele ja saksakeelne majandusdppe Oppekava toetaksid teineteist
paremini;

saksakeelse majandusdppe ja saksa keele dppekavade sisestamine programmiga ,,Digital Wizard *

tootada vilja 4 Sppesessiooni, mille lahtepunktiks oleksid konkreetsed dppesituatsioonid;

viia ldbi lihenéddalaseid toopraktikad nii Saksamaal kui ka Eestis;

tootada vélja praktikajuhend ettevotetele, mis oleks kasutatav nii Saksamaal kui ka Eestis;

teha edaspidiselt koost66d saksa majanduse eksami osas, mis on samas ka KSG koolieksami eest.

Nookw

2017. aasta siigisvaheajal toimus esimene dpetajate reis Sykesse. Opetajad vaatlesid Sykes saksakeelse majanduse
tunde ning toimusid tdokoosolekud koikides todriihmades (eksami todriihm, dppesessioonide toorithm ja praktika
tooriihm). Lepiti kokku projekti esialgne ajakava.

2017 novembris tulid Sykest kolm opetajat ja asedirektor Bernhard Zahn Tallinnasse ja vaatlesid siinseid
saksakeelse majanduse tunde ning saksa keele tunde.

2018 kevadvaheajal reisisid direktor Imbi Viisma, saksa keele koordinaator Kersti Sostar, dpetaja Diana-Kollin
Poom ja oOpetaja Michael Kirschinger Sykesse. Toimusid kohtumised erinevatel tasanditel, vaadeldi majanduse
tunde ning arendati teemakohaseid arutelusid to6tubades. 2018 juunis saabus rithm KSG &pilasi Sykesse, kus nad
tutvusid meie partnerkooli ja nende Opilastega ning labisid nddalase toopraktika iihes Saksa ettevottes. Samuti
toimus kultuuriprogramm, kiilastati koonduslaagri Bergen-Belseni milestuspaika, Bremeni linna, Bremerhaveni
kliimamaja. Kiilastati praktika ettevotteid ning viidi 1abi kiisitlus praktikjuhendi koostamiseks.

2018 septembris tulid Sykest Tallinnasse kaks Opetajat, et vaadelda saksakeelse majanduse tunde ning téotada
vélja Gppesituatsioonidel baseeruvad dppesessioonid.

2018 siigisvaheajal tulid Eestisse kaks Opetajat Sykest, et kiilastada ja kiisitleda praktikaettevotete esindajad
todpraktika perioodil.

Sellest jargneval nddalal saabusid kaks Opetajat Sykest Tallinasse, et vaadelda saksakeelse majanduse tunde, kus
toimusid eelnevalt ette valmistatud dppesessioonide praktilised ldbiviimisprotseduurid. Seejérel tehti praktilisest
kogemusest ldhtuvalt parandusi véljatootatud dppesessioonidele.

9.2. Ariplaani juhendi koostamine

Ariplaani juhend on koostamisel. Vilja on tootatud #riplaani koostamise niidis, mida kasutatakse opilaste
juhendamisel.

9.3. Saksakeelsete iriplaanide koostamise toetamine kooliviiliseid eksperte kaasates

2018.a koostati 15 saksa majanduse Oppesuuna Opilase poolt kokku 11 é&riplaani. Kolm &riplaani valmisid
meeskonnatdona. Ariplaane juhendasid Michael Kirschinger KSGst ja Simon Kox (TalTech), 2019. a koostati 8
dariplaani, juhendajad Michael Kirschinger ja Olaf Korallus KSGst ja Simon Kox ning 2020. a 11 driplaani, mida
juhendasid Michael Kirschinger ja Olaf Korallus.

10. Oppeainete iilese 6ppevara loomine
10.1. Loimitud dppevara loomine ja ajakohasuse tagamine

18.10.18 oppisid 6. kl oOpilased ldimituna matemaatikat ja loodusdpetust. 3 ainetundi toimusid kasutades
oppemeetodit "Keskused". 3 ainetunni jooksul ldbisid dpilased keskustes erinevaid iilesandeid, mis olid 18imitud
jargmiste teemadega: aialinnud ja -loomad, joonistamine, rahvakalendri tdhtpdevad, pindala, ruumala, mass,
aritmeetiline keskmine, tehted harilike murdudega, murdudega seonduvad mdisted. Tunnid md6dusid mérkamatult
ja usinalt tootades. Tundi juhtusid vaatama ka praktikandid, kes olid positiivselt iillatunud, et tunnis périselt sellist
16imingut Iébi viiakse ja nii pdnevalt dpetatakse. Opilaste endi tagasiside tunnile oli samuti positiivine: "Huvitav,
vésitav, aga voiks teinekordki nii dppida.”
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20.10.18 wviisid Opetajad M. Korbe ja L.-L. Perova ldbi tootoa Tallinna kesklinna hariduskvartalis moodsa
dppimise festivalil "iduEDU". KSG osales seal todtoaga "Opetajate koostooprojekt ,.Eesti lugu“", mille raames
radgiti erinevate Oppeainete 1dimimisest giimnaasiumis. Eesti keel ja ajalugu. Tekkis mdnus arutelu ja jagati
parimaid praktikaid ka teiste haridusasutuste esindajatega.

21.11.18 12. klasside dpilased 16imisid kirjanduse ja eesti keele tundi teadmisi ajaloost. Loeti Sofi Oksaneni teost
"Puhastus” ja koostati 3-liikmelises rithmas piltjutustus, mis sisaldas 9-12 pilti. Pildid on dpilaste
originaallooming (joonistused, fotod). Piltjutustuse eesmérgiks oli anda edasi lugu pildikeeles; valida, kas lugu
antakse edasi autori vaates, mone tegelase vdi kirjandusteadlase vaates; toetati pildilist lugu verbaalse tekstiga ehk
lugu jutustati peast korrektses eesti keeles; toetuti ajale omastele elementidele. Tagasisidet anti kaasdpilaste
toodele nii suuliselt kui ka kirjalikult (kommentaarid + punktid erinevate osaoskuste eest).

18.05.20 Haridusameti poolt tdsteti esile 2020. aasta aprilli haridustegu, kus KSG pélvis konkursil ,,Aasta
keeletegu 2019 eriauhinna. Kooli dpetajad ja Opilased algatasid ettevotmise, kus Vikipeediasse kirjutati iile 140
eestikeelse artikli. Seda ettevotmist tunnustati konkursil ,,Aasta keeletegu 2019 eriauhinnaga.

08.06.20 Tunnustuse Keskkonnakipp 2020 pilvis kahes kategoorias Onnelik dppija 2020 ja Rahva lemmik 2020
meie loodusainete, saksa ja inglise keele Opetaja Maire Kiinnap oma aktiivdppel pdhineva, leidliku, loova ja
sadstvat arengut edendava dppetegevuse eest.

Olulisemad tugevused valdkonnas OPPE- JA KASVATUSPROTSESS

Oppe- ja kasvatusprotsess Lihtub pilaste arendamisel muutunud épikisitusest.

6. Opilaste loovuse ja ettevotlikkuse toetamine toimub 1ibi 18imitud ainedppe ja kogupievakooli (KPK). KPK
ringid toetavad kooli Oppekava, kooli eripira ja véartusi. KPK muusikaliringi traditsiooniks kujunenud
jouluetendus on erinevas vanuses lapsi iihendav ettevotmine, mis suurendab neis oma kooli tunnet. KPK
ringide vastu on suur huvi nii lastel kui vanematel, sest nii on vdimalus leida tasuta huviring peale kooli oma
koolis. ,,Mina ja maailma“ ringi ja meediaklasside koostdos sai teoks iilelinnaline filmifestival MININUI.
Eriolukorras jatkasid mitmed ringid tegevust veebi vahendusel. Hindame KPK tegevust jatkusuutlikuks.

HEV Gopilaste toetamisel on leitud lahendus Rajaleidjast viikeklassi otsuse saanud Opilaste toetamiseks.
Tugiteenuste siisteem on vilja tootatud, eeskdtt HEV-koordinaatori tugeval eestvedamisel. Selgemaks on
saanud dokumentatsiooni koostamine (IOK, IAJK) ning tipsustunud, kes vastutab antud dokumentide
vormistamise ja edastamise eest.

Opetajate ja dpilaste vaheline koostdd toimib

77 vastust

60

47 (61%)

40

20

Joonis 5. Koostdé ja tookoormus. Personalikiisitius 2020

7. Oppekava arendus toimub kooliastmete kaupa. Koostatud on KSG digidppekava klassiti. Opetajad
rakendavad {iha julgemalt projektopet ja teisi avatud Spiruumidesse sobivaid dppemeetodeid. Lisandunud on
distantsdppe dppemeetodid. Koostatud on meediadppekava 5. kl meediaklassile, ettevotlusdppe dppekavaga
5. kI reaalklassile, saksakeelese viitluse oppekava 5. ja 6. klassile, korrigeeritud saksakeelse majandusdppe
Oppekava ja 7. Kl saksakeelse geograafia Oppekava. Alustati giimnaasiumi digitootedisaini Sppesuuna
oppekava arendamist.

Kool on koostdos erinevate keele- ja kultuurivahendajatega téielikult iile ldinud voodrkeeltes Euroopa
keeledppe raamdokumendi ja selles kirjeldatud Euroopa Noukogu keeleoskustasemete siisteemile.

Distantsdppe ajal said opilased véljendada oma teadmisi digivahendite abil. Opetajad said juurde uusi
teadmisi ja praktilisi oskusi. Mitmel Opetajatel kasvas usk endasse digivahenditega tundide ldbiviimisel.
Paljud Spetajad katsetasid iPadide ja siilearvutite kasutamist ainetunnis. Ebakindlamate Opetajate ainetundi
aitasid ldbi viia digipiadevad kolleegid. Opilaste, lastevanemate ja dpetajate digipidevuses toimus viga suur
areng. Distantsdpe arendas suurel mééral nii dpetajate kui ka Opilaste erinevaid oskusi, andis palju mdtteid
edaspidiseks dppetdo korraldamiseks.
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Kas sind on distantsoppe ajal aidanud erinevad videokoolitused?

72 vastust

30

20

9 (12,5%)

1 2 3 4 5

Joonis 6. Juhtimine. Personalikiisitius 2020

8. Oppimist toetava hindamise edasiarendus. Opilased/vanemad teavad poolaasta alguses, milliseid teemasid
kisitletakse, millised on oodatavad dpitulemused poolaasta 15puks. Opilased saavad hinnata ise, mil mééral on
Opitulemused saavutatud ja seada jargmisi ecesmirke. Alates 4. kl saavad Opilased eKooli kujundava
hindamise tunnistusele lisada oma arvamuse dppeaine omandamise kohta. Opilane saab viga pdhjaliku
tagasiside oma Oppimiste ja kéitumisete kohta. TPO-de tabel oli suureks kasuks Opetajatele tunnistuste
tditmisel ja kiituskirjade andmisel, tdiendava dppetod médramisel. Oppetdd alguses on kdigil osapooltel teada
oodatavad Opitulemused lausepankade néol. Lausepangad on heaks orientiiriks dpetajale tookava koostamisel.

9. Saksakeelse majandusdppe dppesuuna arendus toimub tihedas koost6ds koostoopartneritega Sykest. Jatkub
t00 saksa majandusdppe Oppekava kohandamisel saksa keelt emakeelena mittekdneleva dpilase jaoks.

10. Oppeainete iilese dppevara loomine. Opetajatele ja pilastele meeldib libi viia erinevaid 1iminguprojekte ja
tegevusi ning see on huvitav. Lébiviidud projektid on kasutatavad ndidistena jargmiste aastate projektide
planeerimisel.

Minu t66 pakub mulle véljakutseid

77 vastust
40
30
20

10
0(0%) 225%)

0
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Joonis 7. T66 sisu ja arenguvoimalused. Personalikiisitlus 2020

Olulisemad parendusvaldkonnad ja tegevused

6. Korraldatavate irituste ja tegevuste ning iildpddevuste ja -oskuste arendamise planeerimine, eesmérgistamine
ja struktureerimine. 1/3 loov-, uurimis- ja praktilistest toodest on praktilise viljundiga. Ringide t66
kédivitamine Oppeaasta algul. Huviringi vahetamise vdimalus trimestri 16pul. Kavandada ringide valikus
aastate 10ikes muudatusi, et Opilased ei tiidineks ja Opetajad ei vésiks. Lahendused distantsdppel ringitundide
jatkamiseks.

7. KSG oppekava arendus ldhtuvalt muutuvast Gpikésitusest: digikeskkondade kasutamise pohimdtted
Oppekavas, hindamise pdhimdtted distantsdppe ajal. Oppimist toetava hindamise edasiarendus. 6. Kl
ettevotlusoppe dppekava koostamine ja rakendamine.

8. Saksakeelse majandusdppe dppesuuna arendus, digitootedisaini dppesuuna arendus.
9. Opitulemuste mddtmine koolisiseste tasemetddde kaudu.

10. Oppevara ja dpetajat toetavate materjalide siistematiseerimine ning uue loomine.

10.1. Personalijuhtimine

Uldeesmirk: KSG-s on iihtse meeskonnana totavad motiveeritud ja pithendunud dpetajad

Prioriteedid

2018 11 poolaasta 2018/2019 2019/2020

Uute todtajate toetamine 14bi Ainete iileste todgruppide | Ainete iileste todgruppide
mentorsiisteemi kaasamine juhtimisse | kaasamine juhtimisse
Koostoiste vestluste regulaarne (dpikogukonnad) (6pikogukonnad)
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labiviimine Uute tO6tajate  toetamine 1dbi | Alustava Gpetaja toetamine ja
mentorsiisteemi kaasamine

Koostoiste grupivestluste
labiviimine.

11. KSG personalivajaduse kaardistamine lihtuvalt uue arengukava eesmérkidest

11.1.  Kooli prioriteetidest lihtuv personalivajaduse kaardistamine ja siisteemne personali virbamine

Personalivajaduste kaardistamine toimub V perioodi alguses kui algab koormuste planeerimine jargmiseks
Oppeaastaks. Uute konkursside korraldamine Opetajate ametikohtadele toimub jooksvalt ldhtuvalt tekkinud
vajadusest ning t66le virvatakse kvalifitseeritud ainedpetajaid ja tugispetsialiste. Suuremad muudatused personali
planeerimises toimuvad koos arengukava analiiisiga. Alates 2018/2019 on Opetajate defitsiidi tottu kasutatud
Asendusopetajate firma teenuseid puuduvate ainedpetajate korvamiseks voi Opetajate haigestumise korral
lihiajaliseks asendamiseks (2018/2019 keemias, matemaatikas, klassidpetajad, 2019/2020 matemaatikas,
geograafia).

12. Tootajate kaasamine juhtimisse

12.1.  Kooli tootajate kaasamine juhtimisse ainetoimkondade ja ainete iileste toogruppide kaudu

Koostoist ja uuenevat Opikésitust toetava koolikultuuri kujundamise eesmirgil toimuvad regulaarselt kooli
tootajate ndupidamised ja toOseminarid tavapérastes meeskondades aga ka kooli pedagoogilist visiooni ellu
viivates, pidevalt arengule, Gppimisele ja koostddle orienteeritud ja eesmirgistatud tegevusega dpikogukondades.
Uuendusena on kasutusele voetud elektroonilised dppendukogud. Tavapirased on ainetoimkondade esimeeste ja
juhtkonna tihised koosolekud (nn Noukoda), ainetoimkondade koosolekud, juhtkonna koosolekud, vajaduspShised
limarlauad, klassijuhatajate ja Oppetooli juhtide ndupidamised, lastevanemate {iildkoosolekud, juhtkonna ja
Opilasesinduse iihiskoosolekud, té6tajate iihiskoosolekud, tookeskkonna ja tervisendukogu koosolekud, Rohelise
kooli meeskonna koosolekud, Opetajate iganddalased infokoosolekud Méde ja Oru majas. Distantsdppeperioodil
toimusid kdik koosolekud keskkonnas Zoom.

13. Koostdine dppimine ldhtuvalt kaasava hariduse ja muutunud épikésituse pohimotetest

13.1. Kooli tootajate koolituste, infopdevade, messide, konverentside, haridusprojektides osalemise
toetamine ja tdiendoppe korraldamine

2018 11 poolaasta: 04.01.18 koolitus ,,Suhtlemine, poordumistele vastamine”, koolitaja Raivo Sults; 04.01.18
koolitus ,,HEV épilased, koolitaja Urve Sellenberg; 05.01.18 Inno Joonas’e koolitus; 24.04.18 koolitus
»Vaimne tervis®, koolitaja Kéarolin Kajalaid; 24.04.18 koolitus ,,Autismispektri hiirega laps*, koolitaja Mari
Peets; 19.-20.06.18 Digiéppekoolitus Mée maja dpetajatele.

2018/2019 30.08.18 Kiusamisest vabaks koolitus klassidpetajatele Mée majas; “Digiajastu ja kool” 21.08.18;
Opikogukondade koolitus 2018 aasta Il pooles; 27.09.18 Mie majas HEV infopiev. Risgiti dpilaste toetamisest
koolis, vorgustikutoost ja muutunud seadusandlusest haridusliku erivajadusega Oppijale toetava Opikeskkonna
loomisel. Vaadati iile kooli voimalused ja vajadused. Lepiti kokku oma kooli sihiseade ja védrtused just selles
valdkonnas nooremates klassides. Eriti meeldis meie vahva ja virske ndustajate meeskonna esimene ithine
ettevotmine: oma to0st radkisid Méde maja sotsiaalpedagoog Helerin, Opiabi Opetajad Tiia ja Minna ning
uuenduskuuri ldbinud dokumentide vorme ja nende tditmise pohimdtteid selgitasid tulevased eripedagoogid
Anneli ja Hanna-Liisa. Kujundava hindamise teemapiev Mie majas 3.01.19; HEV teemapiev-koolitus
2.01.19; HEV teemapiev Mie majas 27.09.19; Interaktiivse tahvli koolitus 21. Koolis, jarelkoolitus Mde majas
4.01.19; Ressursisdédstlik majandamine. Keskkonnaiilevaatuse korraldamine. Roheline kool 19.11.18;
“Laulumingud laste erinevate muusikaliste oskuste arendajana” TU Viljandi Kultuuriakadeemia; 20.10.18;
Tuletdrjekoolitus 23.10.18; “Opetaja - hariduse tugisammas” 21.-23.04.19; Depressiooni ja suitsidaalsuse loeng
8.01.19; “Juhendamine kui dialoog” 1.03.19; Roheline kool “Globaalsed keskkonnaprobleemid” 25.04.19; “Film,
animatsioon ja digikultuur aineteiileses dppetegevuses” BFMi koolitus; Tervise Arengu Instituut “Uimastiennetuse
koolitus, Opetajakoolitus “Teooria: Loiminguprojekt” ja “Praktikum: Loiminguprojekti koostamine”; Avatud
Meele Instituut “Opetaja tervis ja tasakaal: tervislik Spikeskkond ja ldbipdlemise ennetamine”; Konverents-
koolitus “Kirjaoskuse mitu ndgu” 14.06.19; “Kiusamisest vabaks” koolitus 24. ja 25.11.19; “Loiming - mis, miks
ja kuidas?” Opetajate majas; “Iga algus on raske aga ponev!” MTU Kajari koolitus; Uks opetaja jatkab TLUs
klassidpetajaks dppimist. Uks dpetaja alustas dpinguid Eesti Muusika- ja Teatriakadeemias. Uks dpetaja 1dpetas
TLU humanitaarteaduste pedagoogika bakalaureuse. Kaks Opetajat 1opetasid TLU magistridppes eripedagoog-
ndustaja eriala.

2019/2020 28.08.19 dpetajate koolituspdev. Loiming — mis, miks ja kuidas? Koolitajad Jiiri Kéosaar, Karin Pohla;
19.09. ja 22.09.19 koolitus "MontaaZi- ja stsenaariumi Kirjutamise programmid" Koolitaja Mikk Grandstréom; 18.-
25.10.19 koolitus "Facing behavioural problems—indiscipline, racism and bullying in the classroom". Erasmus+
programm (Kiipros, Limassol); 21.10.19 Tartu Kivilinna kooli dpetajate poolt 1dbi viidud koolitus. Koolitaja Anne
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Orav; 10.03.20 koolitus "Kaasaegne kiitumistava ja kombestik". Koolitaja Inno Joonas; Marts-aprill 2020 SA
Innove veebiseminarid distantsdppeks; aprill-mérts 2020 European Educational Exchanges - Youth For
Understanding veebiseminarid virtuaalsete tootubade korraldamiseks,19.10.19 Europass Teacher Academy.
Designing Inclusive Eduational Environments,25.10.19 Tallinna Opetajate Maja. Linnaruum kui klassiruum I-
I1.,04.12.19 Tallinna Opetajate Maja. Nutiseadmete oskuslik kasutamine kodus ja koolis I-I1,10.01.20 Lastemaja
kiilastus,24.11.19 lithikoolitus ja pidulik jduluiiritus Filmimuuseumis,23.10.19 AU liikmete viljasdit; 2.09.19
koolitus "Montaaziprogrammid"; 31.10.-15.11.19 HITSA koolitus "Multimeedia rakendamine dppet6ds"; 24.10.19
teabepdev Eesti Lastekirjanduse Keskuses; 22.10.19 Ohtude ja siiiitegude ennetus; ATH aktiivsus- ja
tdhelepanuhiirega lapsed, K. Kiesel; Uldpidevustestide kasutamine Eksamite Infosiisteemis; Muusikadpetaja
kursus Eesti Muusika- ja Teatriakadeemias; Koolitus “Filosofeerimine lastega”; Vaikuseminutite baaskoolitus;
Kovisioon tugimeeskonna liikmetele; MTU Kajari Koolitused "Oppimise mitu palet"; THAUL siigiskonverents
,100rodm ja turvalisus‘; Tallinna Haridustootajate Ametitihingu Liidu liitkmete III siigiskonverents "T66rd0m ja
turvalisus": Kui koolis kiusatakse. Kristel-Liis Kaunismaa, Pohja prefektuur, Teabebiiroo; Kiiberturvalisuse
pohitded ning nduanded turvaliseks tegutsemiseks internetis. Kristel Velleste, Jaan Vahter, KPMG IT ndustajad,
Laste ja lastevanematega suhtlemine Oppeasutuses. Koost66 eriolukordadel. Kart Kéesel, psithholoog, Tallinna
Oppendustamiskeskus.

Uks dpetaja alustas magistridpinguid Tallinna Ulikoolis haridustehnoloogia erialal; iiks dpetaja jitkab dpinguid
Tallinna Ulikoolis klassidpetaja erialal; iiks &petaja jitkab magistridpinguid Tallinna Ulikoolis eripedagoog-
ndustaja erialal; iiks dpetaja jitkab magistridpinguid Tallinna Ulikoolis kasvatusteaduste erialal; Eesti algklasside
programmi ,,7 sammu“ metoodiline koolitus.

13.2.  Opetajate koostdine 6ppimine, kolleegilt kolleegile §ppimine

2018 Kkaivitus iilekooliline Opetajate professionaalset arengut toetav SA Innove odpikogukondade projekt.
Projekti koostdopartneriteks olid Tallinna Ulikooli Haridusnnovatsiooni Keskus ja Tartu Ulikool. Projekti
rahastajaks oli SA Innove vahendusel Euroopa Liit ja Euroopa struktuuri- ja investeerimisfondid. Projekti
tildeesmargiks oli ldhtuvalt Kadrioru Saksa Giimnaasiumi motost "Koos Saavutame Geniaalsuse" arendada koolis
kaasavat juhtimist liites juhtkonna ja Opikogukondade juhid iihise visiooni, jagatud védrtuste ja selgete
eesmirkidega koostoisteks eestvedajateks kooli arengukava eesmérkide elluviimisel. Projekt 1dhtus opetaja kui
liidri ja muutuste juhi kontseptsioonist. Selle kaudu arendati Opetajates liidrioskusi, ndhes neis uuenenud
opikésituse rakendumise eestvedajaid.

Projekt toetas ennckdike jargmisi kooli arengukava eesmaérke:

1) muutunud Opikdsituse juurutamine - nideme, et kaasaegse Opikdsituse rakendamisel on votmeroll Opetaja-
juhtidel, kes on ennekdike dpikogukondade juhid, nende eesmirgistatud tegevus oma Opikogukondade juhtimisel
viib tulemuseni, kus dppetdds kolme aasta jooksul rakendatakse kaasaaegset Opikésitust ja Oppimist toetavaid
dppe- ja tagasisidestamise meetodeid;

2) dppekava arendus ldhtuvalt muutuvast Opikésitusest - motiveeritud ja teadlikud dpikogukondade juhid on
motiveeritud tagama Opikogukonna dpetajate eesmirgistatud koostod muutuva Opikésituse rakendamiseks Opilaste
arengu mitmekiilgseks toetamiseks ehk siis kolme aasta jooksul joutakse uuendatud dppekavakavani;

3) Oppimist toetava hindamise edasiarendus - kaasaegse Opikésituse rakendamise tulemusel arendatakse
hindamisjuhendit ning vdetakse see kasutusele, hindamisjuhendi eesmérgiks on Oppimist toetada parimal
voimalikul viisil kdigis kooliastmetes;

4) koostdine dppimine ldahtuvalt kaasava hariduse ja muutunud opikésituse pdhimdtetest - padevate ja motiveeritud
dpikogukondade juhtide toimub jark-jarguline kaasamine juhtimistegevustesse, kolme aasta pdrast ndhakse
Opetajat kui muutuste vedajat, kes votab vastutuse kooli arengu toetamis, toimub Opetajate koostdine dppimine,
kolleegilt kolleegile dppimine;

5) personali toGalase enesehindamise siisteemi uuendamine - luuakse tdiendatud enesehindamise siisteem, mida
hakatakse ka siisteemselt kasutama, olulisel kohal on Opetaja eneseanaliiiis, sellest 1dhtuvalt oma professionaalse
arengu planeerimine, viiakse sisse Opetaja kutsestandardist ldhtuv individuaalne arengumapp, mis on pidevas
tdiendamises ja mille alusel toimuvad dpikogukonna juhiga regulaarsed arenguvestlused.

9.10.18 toimus opikogukondade koostddpirastlouna ainetoimkonna juhtidele ja juhtkonna liikmetele. Ulesanne:
oli jdtkata oma ainetoimkonna dpetajate tunnivaatlustega. Lepiti kokku vaatluse fookus ja tagasisidestamine.

23.10.18 toimus seoses SA Innove dpikogukondade projektiga koolitus "Koostoovotted opikogukonnas” Tartu
Ulikoolis (20 dpetajat). Koolitaks oli 6ppejoud Anita Kdirner. Osalesid opikogukonna tegevusi juhtivad ja
suunavad aktiivsed oOpetajad ja juhtkonna litkmed. Koolituse teemad olid jdrgmised: koostegutsemine
Vs vaistlemine, kriitiline sober opikogukonnas, tegevusjuhised ehk protokollid; juhised oppimise ja opetamise ning
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hindamise aruteludeks, dpilaste toéde analiitisimine, andmetest oppimine, dpetamisega seotud dilemmade
avamine, motlemist stimuleerivad kiisimused; mugavustsoonist viljumine ja riski votmine.

Professionaalne opikogukond on koht, kus opetajad opivad enda igapdevatioo keskkonnas kollektiivselt,
analiiiisides enda opetamistegevust ja selle tulemusi. Opikogukonna koosolekute ja muude iihistegevuste aega
tuleb kasutada sddstlikult, aga ka tulemuslikult ning koigil kogukonna litkmetel peab olema véimalus avaldada
arvamust. Koolituses épitakse tundma vétteid, kuidas viia libi erineva eesmdrgiga arutelusid professionaalses
opikogukonnas. Méningaid votteid katsetatakse koolituse kdiigus vdikestes riihmades. Koolitusel osalenud opetajad
ja juhtkonna lilkmed teavad niiiid professionaalse opikogukonna tegutsemispohimatteid ja millist tuge see pakub
opetajatéé arendamises, lisaks tunnevad ja oskavad nad kasutada arutelude Ildbiviimise juhiseid; oskavad
ldbiarutatud ja katsetatud votteid loovalt kasutada nii opikogukonnas kui ka opilaste riihmatéo organiseerimisel.

25.10.-11.12018 toimusid sama projektoga seoses koolitused "Juht kui koostoise keskkonna looja ja mentor".
Osalesid juhtkonna liikmed, ainetoimkondade esimehed, opetajad. Kokku 20 inimest.

20.11.18 Koolituse teemaks oli "Juht kui koostéise keskkonna looja ja mentor”, koolitajaks oli Kaia Lainola.
Teemad, millele keskenduti olid: koostéo, kiiima koolis, dppimist toetavad ja takistavad suhtlusviisid, vestluse
ettevalmistamine ja ldbiviimine, juhi sotsiaalne kompetentsus, suhtlemisoskused ja enesekohased oskused, aktiivne
kuulamine, kiisimuste esitamine.

10.12.18 Koolituse teemaks oli "Juht kui koostdise keskkonna looja ja mentor". Teemad, millele keskenduti, olid
Jjargmised.: enesehoid ja libipolemise viltimine, teadliku juhtimise tihenduse mdoistmine haridusorganisatsioonis
ja selle mdoju individuaalsele oppimisele, enda kui mentori rolli teadvustamine ning tegevusi kolleegi
professionaalse arengu toetamisel.

11.12.18 osalesid opikogukondadeks kasvamise koolituse viimasel pdeval meie kooli juhtkonna liikmed,
ainetoimkondade juhid ning muutusi juhtivad opetajad, et kujundada arusaam endast kui suhtlejast, suhete ja
suhtluse loojast ja suunajast. Koolituse teemadeks oli "Juht kui koostéise keskkonna looja ja mentor" ja tinasteks
alateemadeks olid muutuste ndhtavaks muutmine, koostdine eesmdrkide seadmine, kolleegide psiihholoogilise
voimestatuse hindamine ja jagatud juhtimise pohimétete teadvustamine. Teemad, millele keskenduti, olid
Jargmised.: méistab teadliku juhtimise tdhendust haridusorganisatsioonis ja selle moju individuaalsele 6ppimisele,
teadvustab enda kui mentori rolli ning tegevusi kolleegi professionaalse arengu toetamisel; analiitisib ennast
suhtlejana, mdrkab stressiolukordi ning toetab enda ja kolleegide heaolu; oskab teadvustada ja analiiiisida
erinevaid situatsioone oma to0s ning otsib teadlikult parimaid lahendusi, oskab toetada kolleegide arengut; on
teadlik oma ressurssidest ning oskab neid tasakaalustatult kasutada. Koolitajateks olid Kaia Lainola ja Eve
Eisenschmidt.

2017/2018 oli 1.-5. kl s.h algdpetuse ainetoimkonna t66 iitheks eesmirgiks Opetajate omavahelise kogemuste
vahetamine ja ajuriinnakute korraldamine koikidel koolivaheaegadel. Tegelikkuses olid koolivaheajad viga
tihedalt planeeritud. Ajuriinnakute tegemiseks ei jadnud véga palju aega. Juunis tutvustasid Opetajad erinevate
digimiangude kasutamist ainetundides.

24.-25.10.18 toimus iilekooliline koolitus "*Kiusamisest vabaks'. Koordineeris Helerin Mattus ja koolitajaks oli
Lastekaitse liit. Koolitusel osalesid Mée maja dpetajad, kooli juhtkonna liikmed ja tugispetsialistid.

2018/2019 oli koostd6 eesmargiks ajuriinnakute korraldamine koikidel koolivaheaegadel (metoodilised votted,
méngud ainetundides, digivahendite kasutamine, kéitumishdiretega Opilaste abistamine jne). 2019/2020 oli
eesmargiks ajuriinnakute korraldamine. Kohtumistel arutati arenguvestluste labiviimist, opiti Wizeri keskkonda,
jagati erinevaid materjale ja metoodilisi vahendeid.

02.01.19 toimus iilekooliline dppepiev Mie majas. "Opilase toetamine kahes majas. Kaks maja, samad
lapsed”. Kuidas saab kool toetada last ja koduseid, et iihest majast teise lilkumine oleks kdigi osapoolte jaoks
sujuv? Oppepieva viisid 1ibi HEV koordinaator T.Orumaa, dpetajad: E.Linsi, A.Vdsandi, H.-L.Lond, L.Jhvik.

13.3.  Kooli tootajad tiiendavad ennast Erasmus+ koolitusprojektides

10.02.-31.12.20 projekt Kovisioonid Kadrioru Saksa Giimnaasiumis. Koolito6tajate dpiiiritused. Meeskonna
koolitused toimusid 25.02.20, 21.04.20, 12.06.20, 25.08.20, 20.10.20.

01.09.19-31.01.21 Erasmus+K101. Kaasavat haridust rakendav Kadrioru Saksa Giimnaasium.
Haridustootajate dpirdndeprojekt padevuste tdstmiseks to0s hariduslikku tuge vajavate pilastega. Opirdnded
toimusid 14.-19.10.19 Firenze Itaalia (1 Opetaja), 19.-24.10.19 Limassol, Kiipros (1 dpetaja), nov 2019 Firenze,
Itaalia (1 Opetaja), 01.-06.12.19 Borgarnes, Island (1 Opetaja), 01.-05.03.20 Tenerife, Hispaania (1 dpetaja), 13.-
17.04.20 Viin, Austria (ei toimunud).

13.4.  Saksa keele dpetajate keele ja erialase piadevuse tdstmine
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Koolis korraldatud koolitused: 06.11.17 "DSD Il 2018" eksamikoolitus Opetajatele, kalibreerimise seminar;
13.02.18 DSD I eksami kalibreerimisseminar; 27.08.18 Pdhja-Eesti DSD o6petajate koolitus Oru majas; 26.09.18
Euroopa keeltepdeva siimpoosion, Saksa keel 55 tdhistamine Oru majas; 15.10.18 DSD II kalibreerimisseminar;
13.02.19 ZfA koolitus DSD I dpetajatele Pohja-Eestis; 29.03.19 DSD koolijuhtide seminar KSG.

Koik saksa keele Opetajad osalesid kooli poolt organiseeritud koolitustel koolivaheaegadel. Ainetoimkonna juhid
Mie ja Oru majast osalesid ainetoimkonnajuhtidele ja kooli juhtkonnale Tallinna Ulikooli poolt korraldatud
koolituste tsiiklis 25.10.-11.12.18 ,.Juht kui koostdise keskkonna looja ja mentor*. Uks saksa keele dpetaja dpib
Tallinna Ulikoolis kdrvaleriala - eesti keele ja kirjanduse dpetaja.

Saksa keele Opetajate poolt ldbitud koolitused 2018-2019: 14.11.19 laulude kasutamine saksa keele tunnis,
koolitaja Martina Schwarz (3 Opetajat); 11.09.19 saksa keele Opetajate infoseminar (saksa keele rahvusvahelised
eksamid), 13.09.19 Tallinna Ulikoolis Herr Professor Doktor Georg Schuppeneri loeng teemal " Sprache des
aktuellen Rechtsextremismus”, 19.09.19 Austria teemadhtu Rahvusraamatukogus, Triinu Viilukas; 14.09.-
14.12.18 online kursus Goethe Instituut Riga DLL 5 (Deutsch Lehren Lernen) “Lernmaterialien und Medien™;
21.09.18 TLU "Globale Trends durch die Schweizer Unterrichtsforschung sichtbar gemacht"; 25.10.18 Goethe
Institut Tallinn "Das fliegende Klassenzimmer: Theatermethoden im Unterricht Deutsch als Fremdsprache"; 22.-
23.11.18 Goethe Instituut Talllinn tdineduskoolitusari "Saksa keele kui vddrkeele dppe metoodika ja didaktika" 1.
moodul  "Unterrichtsplanung und  Unterrichtsbeobachtung”; 28.-29.01.19 Goethe Instituut Talllinn
taienduskoolitusarja "Saksa keele kui vodrkeele dppe metoodika ja didaktika" 2. moodul "Deutsch als fremde
Sprache™; 27.02.19 Workshop Sketchnote Basics BBS Syke, lektor Silvia Zastrow; 21.-22.03.19 Goethe Instituut
Talllinn tiineduskoolitusarja "Saksa keele kui vddrkeele dppe metoodika ja didaktika" 3. moodul "Ubungen,
Aufgaben und Interaktion”; 17.05.19 (veebruar kuni mai) online kursus Goethe Institut Riga DLL (Deutsch
Lehren Lernen) 8 "Deutsch fiir Kinder™; 25.10.2018 Goethe Institut Tallinn "Das fliegende Klassenzimmer:
Theatermethoden im Unterricht Deutsch als Fremdsprache™; SA Innove poolt 14bi viidud saksa keele pdhikooli
16pueksami koolitus; 12.-14.08.19 Eesti Saksa Keele Opetajate suveseminar; 26.-28.08.19 DSD koolitus; TU
21.09.18 Globaalsed trendid vdorkeeledppes; Goethe Instituut 25.10.18 Teatrimeetodid vddrkeeledppes; Tallinna
Tervishoiu Kd&rgkool 08.01.19 Toimetulek depressiooniga; EKM 24.08.18 Mitmekiilgne muuseumiharidus —
eristuvad Oppimisvoimalused; ZfA seminar KSG-s 27.08.19 Ettevalmistus DSD eksamiks; 27.02.19 Workshop
Sketchnote Basics BBS Syke, lektor Silvia Zastrow; 25.10.18 Goethe Institut Tallinn "Das fliegende
Klassenzimmer: Theatermethoden im Unterricht Deutsch als Fremdsprache"; Innove saksa keele eksami koolitus.

Maie majas oli praktikal 3.-28.09.2018 Nicolas Castillo Hernandez Saksamaalt, juhendas Mari Eerme. 2019
esimeses pooles oli KSGs vabatahtlik Leonie Krist.

14. Personali tooalase enesehindamise siisteemi uuendamine

14.1.  Enesehindamise siisteemi tdiendamine ja uuendamine

Personali to6alase enesehindamise siisteemi uuendamisega alustati Tulevikukooli programmi raames 2019. Plaanis
on luua taiendatud enesehindamise siisteem, mida hakatakse ka siisteemselt kasutama, kus olulisel kohal on
Opetaja eneseanaliiiis, sellest lahtuvalt oma professionaalse arengu planeerimine. Plaanitud on sisse viia dpetaja
kutsestandardist ldhtuv individuaalne arengumapp, mis on pidevas tdiendamises ja mille alusel toimuksid
opikogukonna juhiga regulaarsed arenguvestlused.

14.2. Kéik opetajad analiiiisivad oma t66d dpetajana

Ainedpetajad esitavad Oppeaasta 10pus dppetooli juhile ainedpetaja aruande ja klassijuhatajad klassijuhataja t66
kokkuvdtte. Ainetoimkondade juhid esitavad dppeaasta 16pus Sppejuhile kooli prioriteetidest 1dhtuva tegevuse
analiiiisi, tehes ettepanckud jdrgmise Oppeaasta prioriteetideks. Ainetoimkondade aruannete aluseks on
ainedpetajate tagasiside oma ainetoimkonna juhile. Oppetoolide juhid esitavad ppejuhile ja koolijuhile dppeaasta
prioriteetidest lahtuva Oppe-kasvatustoo aruande. K3ik aruanded on kéttesaadavad K-Kettalt.

15. Motivatsiooniprogrammid personalile
Personali motiveerimine toimub erinevate motivatsiooniprogrammide ja tunnustuse kaudu.

26.-29.06.18 Tuhande saare maa - Ahvenamaa ringreis Opetajatele; 23.08.18-24.08.18 toimus kahepédevane
opetajate koolitus Kurgjirvel. Toimus ldhtuvalt dppeaasta prioriteetidest dpikogukondade juhtide eestvedamisel
oma meeskonnas eesmirkide seadmine, koostodvOimaluste otsimine teiste Opikogukondadega. Huvijuhi
eestvedamisel Opikogukondade tegevusplaanide kooskdlastamine ja {ihise tegevusplaani koostamine. Toimus
oppekiik Haanja kooli, kus teemadeks oli digitaalne praktika ning uuenduslik ja loov pedagoogika késitlus.
Digitehnoloogia mdjudest tulevikumaailmas rddkis Linnar Viik; 14.12.18 tootajatele Marju Kodivupuu
jouluseminar Vabaéhumuuseumis; 18.12.18 korraldati endiste tootajate vastuvott.

21.02.19 Opetajate kultuurireis Pirnu Endla teatrisse; 22.02.2019 vabariigi aastapiieva tootajate tinuiiritus,
tunnustati 25 tootajat viies kategoorias: I Teenete ja panuse eest kooli arendusse, II Kooli mainet edendava
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tegevuse voi kooli esindamise eest, III Suuremahuliste iilesannete eduka tditmise ja suuriirituste ettevalmistamise
ning ldbiviimise eest, IV Uutele traditsioonidele aluse panemise ja eestvedamise eest, V Panuse eest kooliellu;
30.05.19 toimus KSG Tegijate pidu. Tunnustati Opetajaid, kelle Gpilased olid edukalt esinenud koolivélistel
ritustel ja oliimpiaadidel; 21.-22.08.19 J&petajate koolitus-viljasdit marsruudil Véitsa-Piihajérve-Kivilinna-
Peipsiddrne sibulatee. Kiilastati Véitsa kooli ja Tartu Kivilinna kooli ja tutvuti mélema kooli eripdra ja dppet6o
korraldusega; 02.09.19 Kooli tootajatele pidulik Oppeaasta alguse vastuvott Kadrioru kunstimuuseumis ning
ekskursioon néitusele ,,Dannebrog — taevast langenud lipp. Taani kuldaja kunst“. Ténati dpetajaid ja tootajaid ning
Kadrioru Kunstimuuseumilt saadi kingiks tore raamat.

17.12.19 endiste todtajate vastuvdtt Oru majas.

20.02.20 vabariigi aastapideva tunnustusiiritus kooli to6tajatele; 17.06.20 dppeaasta kokkuvétted ja pidulik
lopetamine Oru maja aulas; 12.-14.08.2020 KSG imeline ringreis Kuramaale; 01.09.20 Pidulik
juubelivastuvdtt ja tunnustusiiritus tootajatele Kadrioru Kunstimuuseumis.

Tootajate iganddalane mérkamine ja kirjalik tunnustamine kajastub reedeti personali jaoks ilmuva iilekoolilise
infolehe — Nédalainfo — rubriigis Tdname-kiidame-énnitleme.

Tootajate tunnustamise {iheks uueks elemendiks on KSG mérgi véljatootamine ja kasutusele votmine aastal 2018.
To6tajate tunnustamine véljaspool kooli.

04.06.18 Haridusameti tunnustuse ,,Haridusuuendus 2018. valdkond: Opetajate koostdisuse arendamine®, 16imitud
ajaloo ja kirjanduse kursused 11. klassis said Mihkel Korbe ja Laura-Liisa Perova.

04.10.18 toimus Sokos Hotell Viru konverentsikeskuses Tallinna parimate dpetajate tunnustamine, kus dpetajatele
anti tile autasud tiheteistkiimnes kategoorias, sh konkursside ,,Eestimaa 0pib ja tdnab“ nominentidele ning Tallinna
aasta Opetajatele ja Tallinna noortele Opetajatele. Igast kategooriast kolm esimest esitati ka riiklikule tunnustusele.
Meie koolist palvis klassijuhatajate kategoorias tunnustuse dpetaja Ave Linaste.

14.12.18 loodusainete Opetaja Eliis-Beth Rosen ja kunstidpetuse dpetaja Jaanika Kall said tunnustatud Tallinna
Ulikooli poolt dpetajakoolituse iilidpilaste hea juhendamise eest.

24.02.19 Tonu Tammarit autasustati vabariigi aastapdeva puhul Valgetihe V klassi teenetemérgiga.

7.05.19 toimus Tallinna Opetajate Majas hooaja tunnustusgala, kus meie kooli dpetajad Maria Metsaorg, Anu
Hiiesalu ja Sirje Kaljula mérgiti enesearengu védértustamise ja aktiivse koolitusel osalemise eest.

20.05.19 Eesti keele Opetajatele korraldati eesti keele aasta puhul pidulik ja meeleolukas vastuvott Lauluviljaku
klaassaalis, vastuvdtjateks Tallinna linnapea Mihhail Kdlvart ja linnavolikogu esimees Tiit Terik.

29.05.19 toimus Tartu Ulikoolis HITSA tunnustusseminar ,,E-kursuse kvaliteedimark 2019, Seminaril tutvustati
selle aasta parimaid e-kursuseid, anti kétte autoritele vastavad tunnistused ja kuulutati vilja aasta e-kursus.
Kvaliteedimirk on kinnitus selle kohta, et e-kursus on viga heal tasemel ning tunnustab e-kursuse autorit, kes on
saavutanud e-dppe rakendamisel dppeprotsessis suurepéraseid tulemusi. Konkursil osalevad ja saavad tunnustuse
eelkoige iilikoolide ja rakenduslike korgkoolide kursused, kuid sel aastal pélvis kvaliteedimirgi ka Kadrioru Saksa
Gilimnaasiumi kombineeritud kursus ,,Uurimistod alused* (autor Triinu Orumaa). Kursust hindas kolm eksperti,
kes tunnustasid huvitava ja antud kursuse jaoks sobiva Opikeskkonna Eliademy kasutamist ning selle kdigi
voimaluste (HTML-lehed, failid, iilesanded ja foorumid) rakendamist dpitegevustes. Konkursile esitatud kursus
stindis autori koostoos kolleegide ja oma Opilastega. 11. klass andis Opetajale innukat tagasisidet, mille alusel
stindis uus, praegustest Oppijasdbralikum ja mitmekesisem kursus.

17.09.19 aasta pdhikoolidpetajaks sai kisito6 ja kodunduse opetaja Anne Tiitson.

16.12.19 Eesti Kunstimuuseumi korge tunnustuse HOBEMARGI nr 27 pilvis koostdd edendamise eest Eesti
Kunstimuuseumiga Jaanika Kall.

15.1.  Tervise edendamise programmid tootajatele
KSG Liikumise ainetoimkonna eestvedamisel tegutseb koolis sotsiaalmeedia grupp KSG dpetaja liigub.
2017/2018 korraldati orienteerumispérastlduna Nomme Spordikeskuses (Mobo orienteerumine).

Tallinna haridustdotajate vorkpalliturniiril saavutati 2017/2028 - 6. koht, 2018/2019 - 6. koht, 2019/2020 - 7.-9.
koht. EKSL-0petajate Vabariiklikul vdrkpalliturniiril saavutati 2017/2018 - 13. koht, 2018/2019 - 11. koht ja
2019/2020 - 13. koht.

02.03.20 KSG Tervisendukogu kampaania 35 FIT korraldamine ja l&biviimine.
15.2.  To6- ja tervisekaitse korraldamine

Koolis tegutseb tookeskkonna ja tervisendukogu.
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Koolitused: 27.-28.02.18 Esmaabi koolitus Mde majas (20 Opetajat); 24.10.18 iilekooliline kogu personali
"Tuletdrjekoolitus" koos praktilise dppusega; 24.04.18 Vaimse tervise koolitus I; 8.01.19 Vaimse tervise koolitus
I1; Tuletdrjekoolitus koigile tootajatele 24.10.19; evakuatsioonidppus Méde majas 11.12.19 ja Oru majas 12.12.19.

Tookeskkonna ndukogu ja tervisendukogu koosolekud ja temaatika: Tookeskkonna ndukogu koosolekud
3.01.18, 24.10.19. Koosolekute teemad: muudatustest seadusandluses, iilevaade koolitusest "Pea asi on peaasi",
helkurikampaania kavandamine "Ole sdrav", 7.-8. klasside koolitus 04.12.19.

26.02.20 toimunud tookeskkonna ja tervisendukogu, ainetoimkonna juhtide ja juhtkonna ndupidamise arutati
kitepesu Méde majas, telefoniprobleemi Oru majas, Oru maja wc-de olukorda, puhkenurga loomise voimalust Oru
maja dpilastele, praktiline liikumine (Guevahetunnid Oru majas), kommi automaat, sé6givahetunnid Oru majas,
tutvustati Tallinna koolide &pilaste vaimne tervise uuringut.

15.3. Alustava opetaja toetamine ja kaasamine

Koikidele koolis esimest aastat alustavatele Opetajatele médratakse mentorid. Vastavalt KSG mentorluse korrale
tutvustab mentor mentiile kooli visiooni, missiooni, pdhivdértusi; kooli ajalugu, traditsioone, tavasid ja reegleid;
kooli tegevust reguleerivat dokumentatsiooni (Opetaja ametijuhend, sisekorra eeskirjad, hindamisjuhend);
Oppekava; Oppetood reguleerivat dokumentatsiooni ja selle tditmist, esitamise tdhtaegu; e-kooli, tunnistusi,
ainekavasid, ainekaarti; koolimaja, Oppevahendeid, Oppematerjalide paljundamise vdimalusi; Kkoolisiseselt
toimivate toorithmade iilesandeid, vastutusalasid, t66rithma juhte. Ta vaatleb mentii poolt ldbiviidavat t66d ning
annab tagasisidet mentii t66le ning tema sotsiaalsete oskuste arengule vaatluse jargse vestluse vormis.

Kaks korda aastas, dppeaasta alguses ja 16pus toimuvad mentorite, mentiide ja juhtkonna litkmete imarlauad, et
saada tagasisidet sellest, kuidas alustav Opetaja on kooliga kohanenud. Nt 4.01.18 mentorluse timarlaud; 17.06.19
Mentorite ja mentiide {imarlaud. 19.09.19 Oru maja uute dpetajate ja juhtkonna {imarlaud.

Mie majas toimub alates 2016. aasta septembrist augustis tookoosolek, kus ridgitakse Mie maja sisekorra
reeglitest. Alustavale dpetajale midratakse mentor. Alustavale Spetajale on abiks koik Mée maja kolleegid.

2019/2020 kevadel liitus kool iileriigilise Alustavat dpetajat toetava programmiga.

Olulisemad tugevused valdkonnas PERSONALIJUHTIMINE

11. Arengukava eesmirkidest ja kooli prioriteetidest ldhtuv personalivajaduse kaardistamine ja personali
virbamine on taganud koolis {ihtselt toimiva ja motiveeritud meeskonna. KSG on atraktiivne todandja.

Kadrioru Saksa Gimnaasium on atraktiivne todandja

77 vastust

40

Joonis 8. Uldine rahulolu ja téckeskkond. Personalikiisitlus 2020

Tulen toodle hea tundega

77 vastust
40
30

20

10

10 (13%)

1 2 3 4 5
Joonis 9. Uldine rahulolu ja tookeskkond. Personalikiisitlus 2020
12. Too6tajad on juhtimisse kaasatud ainetoimkondade ja dpikogukondade tegevuse ning projektijuhtimise kaudu.
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Meeskonnaliikmed réagivad oma ideedest innukalt ja avatult

77 vastust
40

30 32 (41,6%)

26 (33,8%)
20
18 (23.4%)

0(0%) 1(1,3%)
|

1 2 3 4 5

Joonis 10. Usaldus ja piihendumus. Personalikiisitlus 2020

13. Koostdine dppimine ldhtub kaasava hariduse ja muutunud Gpikésituse pohimdtetest. Koostdise dppimise
mdtteviisi kujunemist toetas 2018. aastal labitud dpikogukondade projekt. Kooli to6tajad tdiendavad ennast
Erasmus+ koolitusprojektides. Saksa keele Opetajate péadevuse tOstmine on toetatud arvukate
koolitusvdimaluste kaudu.

Kolleegide vahel on hea koosto6

77 vastust

40

20

0 (0%)

2(2,6%)
il
0

1 2 3 4 5

Joonis 11. Koosti6 ja tookoormus. Personalikiisitlus 2020
Koolis on valja kujunenud vastastikune kogemuste vahetamise kultuur

77 vastust

40

35 (45,5%)

30

20 (26%)

16 (20,8%)

1 2 3 4 5

Joonis 12. Koostdo ja tookoormus. Personalikiisitlus 2020
Mul on véimalik oma t66d tehes enda teadmisi ja oskusi taiendada

77 vastust

39 (50,6%)

30

20

3(3,9%)

9(11,7%)
0{0%)

1 2 3 4 5

Joonis 13. 766 sisu ja arenguvoimalused. Personalikiisitlus 2020

14. Koik dpetajad analiiiisivad oma t66d dpetajana. Opetaja enesehindamise siisteemi kuuluvad ainedpetaja,
klassijuhataja, ainetoimkonna esimehe vdi huviringi dpetaja iga-aastane t66 analiiiis ja kokkuvote.

Vahetu juht (nt 6ppetooli juht) annab mulle t66 kohta tagasisidet

77 vastust
40

30

3(3,9%)

Joonis 14. Vahetu juhtimine. Personalikiisitlus 2020
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15. Personali motiveerimiseks on olemas erinevad motivatsiooniprogrammid. T66tajate tunnustamine toimub kas
iganidalaselt Nddalainfo kaudu v&i kokkuvdtvalt erinevatel tunnustusiiritustel: vabariigi aastapdeva tootjate
vastuvott, Tegijate pidu. Tervise edendamise programmides osalemisel on oluline roll sotsiaalmeediagrupil
KSG opetaja liigub. Tookeskkonna ja tervisekaitse on korraldatud tookeskkonna ja tervisendukogu poolt.
Alustavat Spetajat toetab mentorsiisteem.

Juhtkond tunnustab ja vaartustab minu t66d

77 vastust

30

30 (39%)

27 (35,1%)

20

8(10,4%)
0 (0%)

1 2 3 4 5

Joonis 15. Vidrtustamine ja motiveerimine. Personalikiisitlus 2020

Olen rahul mentorsusteemiga meie koolis

77 vastust

25 (32,5%)

17 (22,1%)

Joonis 16. Vidrtustamine ja motiveerimine. Personalikiisitius 2020.

Olulisemad parendusvaldkonnad ja tegevused

11. Koostdiste grupivestluste ldbiviimine.
12. Ainete iileste toogruppide kaasamine juhtimisse. Opikogukondade rakendamine muutuste eestvedajatena.

13. Viheseks jadb koolituste kogemuste jagamist. Edaspidi peaks motlema, kuidas tagada kdikide koolituste
paremate ideede joudmine terve koolipere ja/vdi ainetoimkonnani.

14. Enesehindamise siisteemi tdiendamine koostdiste grupivestluste 1dbiviimise kaudu.

15. Alustava Opetaja toetamine ja kaasamine kooli visiooni ja eesmérkide elluviimisse.

10.2. Avaliku suhtlemise ja partnerluse juhtimine

Uldeesmirk: Koostdokultuuri kujundamine dpilase arengu toetamiseks

Prioriteedid
2018 11 poolaasta 2018/2019 2019/2020
Praktikaborsi juurutamine Praktikaborsi juurutamine Praktikabaasidega koost6o

~ . . . . S . juurutamine
Mattetalgute fookuse laiendamine | ,,Tagasi Kooli“ projektis osalemine ]

mdlemas koolihoones Paindliku dppekava rakendamisega
seotud koostdo erinevate

Mobttetalgute fookuse laiendamine partneritega

Huvigruppidele suunatud
koostoovormide mitmekesistamine

16. Rahvusvahelise koostoo ja rahvusvaheliste projektide edasiarendamine

16.1.  Projektide (Comenius, JDI) ja dpilasvahetuste (Trittau, Grohansdorf, Reichenbach, BBC Syke)
korraldamine
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2017. a 1oppes Erasmus+ projekt 2014-2017 ,,Rahvuvaheline koostéoé saksakeelse majandusdppe rajamise
raames Kadrioru Saksa Giimnaasiumis / Internationale Zusammenarbeit im Rahmen der Einfiihrung der
deutschsprachigen Wirtschatfslehre am Deutschen Gymnasium Kadriorg®. Projektile andis tduke meie kooli
vilistlane Margo Karp, kelle arvates on Eestis vaja inimesi, kes moistaksid saksa keelt ja teisalt oleksid
majanduslikult paddevad. Tema liitis kahe kooli ideed — Kadrioru Saksa Giimnaasiumi (KSG) ja Berufsbildende
Schulen Syke (BBS Syke) Alamsaksimaal. Mdlemad koolid olid saksakeelse majandussuuna viljatdotamisest
huvitatud. Koos taotlesid nad toetust uue Oppesuuna rajamiseks ning dpilasvahetusteks Erasmus+ programmilt.
KSGst kirjutas projekti Suviliis Sakk, keda toetasid tulevased esimesed dpetajad Tallinna Tehnika Ulikoolist. 2015
esitati taotlus kolmeaastasele projektile ning projekt sai toetust.

2017 kéivitus uus saksa majanduse dppesuunda toetav Erasmus+ projekt 2017-2019 ,,Kvaliteedi arendamine
saksakeelses majandusoppes ja saksa keeles / Qualititsentwicklung im Wirtschafts- und
Deutschunterricht®. Alustati saksakeelse majandusdppe arendamist. Muudatuste vajalikkust néhti ette dppekava
sisu osas ehk nii saksakeelses majandusdppes kui ka saksa keele Oppes. Ootuseks seati, et keeledpetus ja
saksakeelne majandus toetaksid iiksteist paremini. 2017/2018 juunis toimus saksa majandusdppe praktika SYKE —
Kadriorg.

2018 aprillis oli saksa keele koordinaatori toovarjuks KSGs Erasmus+ kaudu Helga Staud Austriast. Ta tutvustas
KSG dpilastele Austriat ja elavdas vaga palju meie saksa keele tunde.

2018 osales vabatahtlikuna KSG tegemistes Thekla Elise Funke Saksamaalt, kes aitas saksa keele Gpetajatel
elavdada tunde nii Mée kui ka Oru majas.

Maie majas viibis praktikal Erasmus+ programmi raames tlidpilane Severin Witzany Austriast, kes hospiteeris ja
andis tunde Mée maja saksa keele riithmades. See oli suurepirane kogemus nii Opilastele kui Gpetajatele, sest
austerlastega on meil iildiselt vihe kontakte olnud.

14.-22.06.18 toimus 7.-8. kI KSG dpilaste bussireis Baierisse ja Austriasse. Osales kokku 39 &pilast, 7A+B+C-st
ja 8A+B+C-st. Reis oli vdga vaheldusrikas ja aitas palju kaasa Opilaste saksa keele praktiseerimisele ja silmaringi
arendamisele.

14.-21.09.18 viibisid KSGs vahetusdpilased Trittau Giimnaasiumist ja 24.-29.09.18 Reichenbachist ja Sykest.
Vahetusopilased osalesid juubeliprogrammi Saksa keel 55 iiritustel.

03.-05.06.19 ja 30.9.-2.10.19 oli koolis kiilas Thomas Hanstein koos kolleegiga Biberachi Gebhard-Miilleri
koolist. Thomas Hanstein oli saksa keele koordinaatori Kersti Sostra toovarjuks, kuid samal ajal otsisid Saksa
kolleegid endale partnerkooli ette valmistatavas keskkonnateemalises Erasmus+ projektis.

2019/2020 toimusid Reichenbachi ja Stuttgardi dpilasvahetused. Viimane dpilasvahetus Reichenbachist KSGsse
2020 mais jdi eriolukorra tottu #ra. Samuti ei toimunud samal pdhjusel varem 11.-18.09.20 planeeritud
Opilasvahetus Trittaust. Loodi infobaas saksakeelsete partnerkoolide kohta. Plaanis on suhete loomine TSehhi
kooliga. Mée majal on koostod algkooliga ,,Bilinguale Grundschule Altmark* Saksamaal. Sel aastal toimus kahes
klassis kirjavahetus Saksamaa kooli dpilastega.

2020 augustis saime heakskiidu meie kooli osalemisele partnerina Erasmus+KA2 koolidevahelises kaheaastases
strateegilise koost60 projektis. Projekti pealkirjaga Digitectives at work on environmental protection and
biodiversity measures koordineerivad Soesti ja Bochumi partnerkoolid, lisaks KSGle osalevad koolid Poolast ja
Hollandist. Kaheaastase projekti fookuses on koost66 ja suhtlus keskkonnakaitse-alaste andmete kogumisel,
vaatluste ja uuringute ldbiviimisel (eeskétt putukate levikualade kaitseks), tulemuste analiiiisil ja digitaliseerimisel.
Projekti teema ldbib koiki vanuseastmeid, eakohasuse pohimdtteid jargides Oppeainetena saksa keelt,
loodusdpetust, bioloogiat, matemaatikat, saksakeelset majandust ja digitoote disaini eriala.

09.09.20 kinnitas Sihtasutus Archimedes, et KSGle eraldati toetus jargmises Erasmus+KA2 koolidevahelises
strateegilise koost6d kaheaastases projektis osalemiseks partnerina (KK 1-5/221/2020, 28.08.2020) projektis
European collaboration to avoid nature catastrophies and to use renewable energias/ Euroopa koostoo
loodusonnetuste viltimiseks ja taastuvenergia kasutamiseks. Tegemist on koostddprojektiga, mille juhtivkooliks
on Biberachi Gebhard-Miilleri kool ja partneriteks koolid Itaaliast, Hispaaniast, Portugalist ja KSG.
Viitluskonkursil ""Jugend debattiert international on koolis pikad traditsioonid. Igal aastal osaletakse v3istluse
erinevates voorudes. 20.03.18 toimus KSG-s "Jugend debattiert international”" vabariiklik kvalifikatsioonivdistlus.
KSG-d esindasid kuus 10. klassi ja neli 11. klassi dpilast. 19.04.18 toimunud finaaldebatis esindas KSG-d Lee
Palm, kes arutles teemal: ,,Kas Eesti piirilinnast Narva peaks saama Euroopa Kultuuripealinn 2024?" 2018/2019
joudis Jugend Debattiert International vabariikliku finaali iiks Opilane, poolfinaali iiks dpilane ja vabariiklikku
kvalifikatsiooniturniiri kolm Spilast. Eriolukorra tdttu jéi 2019/2020 vdistlus pidamata.

16.2.  Saksa majanduséppe praktika korraldamine Saksamaa ériettevotetes

KSGs toimub juba viiendat aastat saksakeelse majanduse suunal praktikat sisaldav Ope koostdds erinevate
ettevotetega, praktika tegevused soltuvad ettevotte spetsiifikast.
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Praktikabors kujutab endast praktikaettevdtete andmebaasi. Ulevaate saksa majanduse dppesuuna dpilaste
praktikabaasidest Saksamaal annab tabel 2. Kokku on aastatel 2016-2019 Saksamaal 19-s praktikakohas viibinud
praktikal 44 dpilast. Tegevusalad on pangandusest tootmis- ja kaubandusettevdteteni.

Tabel 3. Saksa majanduse opilaste praktikaettevotted Saksamaal 2016-2019

Jrk | Ettevote/institutsioon Linn Tegevusala 2016 2017 2018 2019
1 | Modehaus Prachtvoll Syke butiik 1 1
Buchhandlung raamatud, kunsti- ja
2 | Budelmann Syke koolitarbed 2 1 1 1
3 | Buchhandlung Schiittert | Syke raamatupood 2 1 1 1
4 | Nesemann Syke kodukaubad 2 1 1
5 | Print Haus Syke triikised 2 1
6 | Modehaus Maas Bassum moekaubamaja 1 1
7 | Raifeisen Markt Syke Syke aiatooteid 1 1
8 | Famila Syke supermarket 1
tlemaailmne
9 | W.A. Fritze Bremen miiiigiesindus 1
10 | Stadt Bassum Bassum KoV 1
11 | Hermann-Meyer Stuhr miitigiesindus 2
12 | Mercedes-Benz-Werk Bremen autode tootmine 4
13 | Schierholz Syke ehituspood 2 1
14 | Kreissparkasse Syke Syke pank 1
15 | Cordes & Grife Stuhr kodutehnika hulgimiiik |1
16 | Buderus Stuhr kiittestisteemid 2
17 | KWB Germany Stuhr tooriistad 2
18 | Ernst Koch GmbH Weyhe ehitusmarket 2
19 | Modehaus von Hollen Weyhe butiik 1
25 opilast | 6 opilast | 7 opilast | 6 Gpilast
Lisaks Saksamaale on praktikakohad ka Eestis asuvates firmades (tabel 3).
Tabel 4. Saksa majanduse opilaste praktikaettevétted Eestis
Jrk Ettevote Tegevusala Keel
1 | Leonhard Weifl OU Maschinen im Schienenbau saksa, eesti
2 OU Transpordix Vertrieb, "Halter" fiir Holzkonstruktion bei eesti
Renovierung
3 | Karl Storz Herstellung endoskopischer Instrumente, Video- eesti
Endoskopie
4 | Bigbank AS cross border banking inglise, saksa,
eesti
5 Estravel AS Reisebiiro eesti
6 Deutsch-Baltische Handelskammer Beratung und Messevertretung saksa
(AHK)
7 | Aatrium Sisustuskaubamaja AS Einrichtungshaus eesti, inglise
8 | Kiihne & Nagel EDV-Entwicklungszenterum weltweit eesti
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9 FOODEXPERT OU GroBhandel fiir Restaurants eesti
10 | Interpharus EMHU & Stiftung Holding und Betreung von problematischen saksa, inglise,
Leuchfeuer Jugendlichem eesti
11 | Omniva logistika, postiteenus eesti
12 | Rodl & Partner OU raamatupidamine eesti, inglise
saksa
13 | Goethe Institut saksa keel, tiritused, haldus eesti, saksa
14 | Kunstimuuseum Kadriorg kunstimuuseum eesti, inglise,
saksa
15 | Andrese Klaasi AS klaasi vadrindamine eesti, inglise
16 | Hurtigruten Estonia OU reisikorraldaja kruiisid eesti, inglise
17 | Interchemie werken De Adelaar Eesti | ravimite ja farmaatsiatoodete tootmine eesti, inglise
AS
18 | Danpower Eesti AS energia eesti, saksa

17. Erinevate huvigruppide kaasamine opilaste ja kooli arengu toetamisse

17.1.  Koostoo erinevate partneritega (noortekeskused, huvikoolid, iilikoolid, kutsekoolid jne.)

KSG on Tallinna Ulikooli dpetajakoolituse praktika keskus. Ainedidaktika praktikat sooritavad KSGs igal aastal
valdavalt vodrkeele-, ajaloo ja lihiskonnadpetuse, kunsti, kisitdod ja kodunduse, td6- ja tehnoloogiadpetuse ning
kehalise kasvatuse dpetajakoolituse iilidpilased, samuti klassidpetajad, mitme aine dpetajad ja kdrvaleriala dppivad
iilidpilased. Lisaks vaatluspraktikantidele ning I ja II pdhipraktikat sooritavatele iilidpilastele on kool pakkunud
vOimalust sooritada eelpraktikat Erasmus programmi raames Eestisse saabunud vilisiiliopilastele. Néiteks on
Erasmus programmi raames KSGs olnud vilisiilidpilased Austriast ja Saksamaalt. Nad kiilastasid ainetunde ja
tutvustasid inglise keele tundide ajal nii pdhikooli kui ka giimnaasiumidpilastele oma riigi loodust, ajalugu ja
kultuuri. Opilastele on need tunnid viga meeldinud. Varasematel dppeaastatel on meil sama programmi raames
olnud iilidpilased Koreast, Hispaaniast, Leedust.

KSGs on sageli viliskiilalised, kes soovivad tutvuda meie koolikorralduse ja viimastel aastatel digiteemadega
seotud eesmarkidel.

14.11.18 olid KSGs kiilas dpetajad, koolijuhid ja haridusministeeriumi esindajad Leedust. Neid huvitas, kuidas on
keeledpe Eestis korraldatud — kuidas toimib keelekiimblus, kuidas dpetatakse rahvusvahemusi ja uussisserdndajaid
ning kuidas toetatakse logopeediliste raskustega lapsi. 19.02.19 tutvusid kiilalised Leedust KSG oppekorraldusega.

17.05.19 kiilastasid KSGd koos EASi esindaja Toomas Meltsasega Coburgi kdrgkooli ja Hermann Lietzi kooli
Oppejoud ja dpetajad. Kiilalisi huvitas Eesti kooli argipdev ja digitaliseerimise teema kooli poolt vaadatuna, millest
konelesid infojuht Peeter Rokk ja saksa keele koordinaator Kersti Sdstar. Koos 11.1 klassiga olid kiilalised Marika
Randma ajalootunnis, seejarel vaadati huviga KSG sotsiaalpedagoogi Triinu Orumaa koostatud ja HITSAIt
preemia palvinud uurimist66 aluste e-kursuse tutvustust. Kiilaliste endi sonul nautisid nad koolipdeva KSGs viga.
Kilalised viibisid Eestis iduettevatlus- ja tehnoloogiakonverentsi Latitude 59 raames.

KSG Mie maja teeb koostéod Sikupilli Haridusseltsiga, kuhu kuuluvad piirkonna lasteaiad ja kaks kooli (KSG ja
Pae Giimnaasium).

17.2.  Opilasesinduse (OE) kaasamine kooli arengueesmirkide elluviimisesse. OE tooplaani laiaphjaline
koostamine koiki klasse kaasates ja selle avalikustamine kooli kodulehel

2018/2019 oli OE abiks info- ja koolivormilaadal, Tallinna lasteaedade hoolekogude teabepieval, jdulude ajal
kaunistati Oru maja. OE president esindas kooli Eesti Opilasesinduste Liidu XXXIX iildkoosolekul 19.-21.10.18
Tamsalu Giimnaasiumis. 15.12.18 toimus Tallinnas Erinevate Tubade Klubis ,,Sallivuskonverents: Kuidas teha
enda koolist salliv kool?“, kuhu OE saatis oma esindaja. Kolme kooli OF koostods osaleti ithise moeshow
korraldamisel. Osaleti kooli avatud uste pieval ja oldi abiks kolme kooli iihiskatsete pieval. OE vaatas ldbi ja tegi
oma ettepanekud Rohelise kooli Keskkonnakiisitluse 2019 kiisimuste osas. 5.-7.04.19 osales kooli OE esindaja
EOEL XV iildkoosolekul. OF liikmed osalesid koolitusel ,,Motivatsioon/ koost66/ toimimine organisatsioonina®,
kus koolitajaks oli Roger Tibar. Koolitus oli edukas ja kohalolijate tagasiside positiivne. OE esindaja osales kooli
hoolekogu koosolekutel. Mais 2019 korraldati dpilastele keskkonnateemaline Kahoot ja viidi 1ibi OE tegevuse
kohta rahulolukiisitlus. Juunis oldi abiks iirituse Vaba lava korraldamisel Mie majas. OE hoolitses pandipakendi
kastide tiihjendamise eest ja hoolitses OF poolt kooli I korruse fuajeesse ostetud dekoratiivtaime eest. Kokku peeti
dppeaasta jooksul 31 OE koosolekut, mis kdik protokolliti.

36



2019/2020 Heategevuslik joululaat ja vaba lava 19.12.19 Oru maja aulas korraldati koostods OEga, kes tegi
teavitustood, pani laadakoha valmis ja pérast korrastas. Tulu koguti loomaaia tiigrioru ehitamise toetuseks,
ithinedes seeldbi Mée maja joululaadaga, kel sama eesmédrk. Pool miiligitulust pidi minema heategevuseks, pool
klassile. Igast klassist oli kutsutud esindajad laadale miilima. Esindatus oli péris hea. Ehkki eelregistreerimisel
osaleti {isna viimasel hetkel, oli ka neid, kes ilma teatamata miiima tulid. Ajagraafik oli publiku hajutamise
huvides tehtud nii, et kdige enne liituksid nooremad pohikooli Spilased, seejérel vanemad ja 10puks glimnaasiumi
oOpilased.

OE eestvedamisel korraldati erinevate opilasiirituste toetuseks koogipdevi: oktoobris ja novembris KSG
filmifestivali NUI toetuseks, detsembris 9. kI 15puballi ja jaanuaris OE poolt sdbrapdeva korraldamise toetuseks,
veebruaris giimnaasiumi 16puballi toetuseks. Eriolukorra tdttu jdid &ra koogipdevad martsis ja aprillis
glimnaasiumi 13puballi ning mais 9. kl Iopuball toetuseks. Viimane oli plaanis siduda lastevanemate
kevadkontserdiga.

17.3.  Kooli vilistlaskonna kaasamine kooli arengueesmérkide elluviimisesse
2019 valiti kooli hoolekogu esimeheks kooli vilistlane ja lapsevanem Aija Sakova.

2018/2019 Kkorraldati Saksa keel 55 iirituste raames ,,Tagasi kooli/Zuriick zur Schule* kohtumiste sari vilistlastega.
25.09.19 toimus iihine tund kdikide 9. klasside Opilastele teemal ,,Saksa keele ja teiste keelte dppimisest ning
kasutamisest ajakirjaniku pilgu 1abi“. Tunni viis 1abi meie kooli vilistlane, ERRI ajakirjanik Vahur Lauri.

Samal pédeval andsid 6.-9. klassidele Oru majas tunde ka kooli vilistlased Thea Karin, Aija Sakova, Katrin Bonde,
Aita Vaher, Ott Kallas, Helen Anvelt, Ave Tolpt, Kuno Kirspuu, Indrek Raudne, Helena Bonde, Junianna
Zatsarnaja, Piret Kuusik, Piret Padsuke, Peter Voecks ja Katrin Kaugver.

Vihemalt kord oppeaastas korraldab Liikumine ja sport ainetoimkond pallimédnguturniire, kuhu on kaasatud ka
kooli vilistlased. 16.01.2018 vilistlaste korvpalliturniir; 14.-16.05.19 KSG MV jalgpallis 8.-12. ki ja vilistlased.

17.4.  Huvigruppidele suunatud koostéovormide mitmekesistamine ja nende rakendamine

Traditsiooniliselt toimuvad lastevanemate iildkoosolekud iiks kord dppeaastas stigisel: 3.10.17 lastevanemate
tildkoosolek Oru majas; 13.09.18 Lastevanemate iildkoosolek Oru majas.

2017. aastast alustati KSGs méttetalgute praktika juurutamisega. 27.09.17 toimusid KSG uue arengukava
Mattetalgud Oru maja.

24.05.18 toimus Oru maja aulas lastevanemate mottekoda ,Kanep ja teised narkootilised ained”. Infoks
lapsevanematele saadeti klassijuhatajatele jargmine tekst: ,,Hea lapsevanem! Sa tahad teada rohkem narkootiliste
ainete kohta ja kuidas neid oma lapsest eemale hoida? Tule kuula ja motle kaasa!“. Dr Toomas Toomsoo ridgib
"Uimastite mdjust organismile", Annegrete Johanson "Uimastisoltuvuse siisteemsest ja jéatkusuutlikust
ennetustegevusest". Jargnes arutelu.

2018 alustati avatud uste pideva korraldamist lapsevanematele. Pdeva mote oli selles, et lapsevanemad saaksid
eelneval etteregistreerumisel kiilastada sellel pdeval ainetunde, kohtuda ainedpetajatega ja kdia huvi korral ka
koolitoitu sdomas. Avatud uste piev lapsevanematele Mie majas toimus 07.05.18, Mie ja Oru 14.05.19. Mdlemas
majas oli sellel pdeval lapsevanemaid, kes kooli poolt pakutud vdimalusi kasutas, kuid huvi vdga suur ei olnud.
lImselt on tegemist asjaoluga, et koolipdev on samal ajal vanemate to6ajaga.

17.5. Lapsevanemate kaasamine klasside iilestesse ja iilekoolilistesse projektidesse

19.02.19 osales Eesti Kaubandus-Toostuskoja algatatud projektis ,,To6le kaasa!“ 170 opilast KSG 6.-8.klassist.
Sellel pdeval oli Gpilastel vdimalus minna oma ema, isa, onu voi tddi t66 juurde ning néha ja kogeda, milline on
tema igapdevatoo, tookeskkond, selle sisu ja védrtus. Lisaks sai Opilane teada, kuidas toimib iiks ettevOte voi
organisatsioon ning millised on sealsed erinevad ametid. Opilased kiilastasid ligi 118 erinevat ettevdtet. Kool sai
etteantud perioodist ise valida sobiva pieva. Opetajate tagasisides toodi vilja, et periood vdiks olla pikem ning see
ei tohiks toimuda samal nédalal, kui koolides toimuvad ka Vabariigi siinnipdeva aktused ning muud tegevused.
Toolehed vm, mida Gpilased peavad sellel paeval tditma, voiks olla tdidetavad ka elektrooniliselt. Ettevotted, kus
noored kdivad, voiksid mingil moel 14bi internetis tdidetava kiisitluse teel marku anda, kas Opilane on algatuse
raames nende juurde joudnud. Kokkuvdttes oli dpilaste huvi ja ettevdtmise kasutegur suur.

2019/2020 talvel alustati labirddkimisi Kesklinna valitsusega Lastevanemate kooli kdivitamiseks. Kool kiivitub
oktoober 2020. Esimene loeng toimub onlines.

18. Giimnaasiumi paindliku dppekava rakendamisega seotud koostéo erinevate partneritega

18.1. Koostdo teiste koolidega dppekava ainete dpetamiseks iihiste ressursside abil
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2017/2018 ja 2018/2019 korraldati kolme kooli (KSG; JWG; TYG) giimnaasiumi Oppeaasta III perioodil
videosilla abil kolme kooli {ihine online-kursus ,Inimene ja digus™ 11. ja 12. klasside dpilastele. Kursuse viis 1abi
KSG 6ppetooli juht Mihkel Kdorbe.

18.2.  Oppesuunaspetsiifika laiendamine ja siivendamine teisi organisatsioone kaasates

24.09.19 Eestis aastasadu tegutsenud Riesenkampffide ja Maydellide aadlisuguvosade jareltulijad 16id
Riesenkampffi fondi, mis pakub koos Eesti tehnoloogiafirmadega koolides I1T-hariduse programmi. Septembris
alustas Kadrioru Saksa Giimnaasiumis, Tallinna Uhisgiimnaasiumis ja Tallinna Mustamie Giimnaasiumis
digitoodete arendusprogramm Codesters.club, mille missioon on jagada keskkoolidpilastele tulevikukindlat
tehnoloogiaharidust. Projekti toetavad TalTech - Tallinn University of Technology, SAP, Microsoft Eesti
arenduskeskus ning Bolt. Selle tulemusel avati KSGs digitoote disaini dppesuund.

Olulisemad tugevused valdkonnas AVALIKU SUHTLEMISE JA PARTNERLUSE JUHTIMINE

16. Tulemuslikult on 15petatud rahvusvahelised Erasmus+2014-2017 ja Erasmus+ 2017-2019 projektid. Alustatud
on nelja uue rahvusvahelise Erasmus+ projektiga. Regulaarselt toimuvad Opilasvahetused partnerkoolidega
Saksamaal, mis 2020 on saanud tagasil6ogi seoses eriolukorraga. Pika traditsiooniga on Gpilaste osalemine
véitlusvoistlusel "Jugend debattiert international”. Koolis hospiteerivad vahetusdpilased, vahetusdpilased ja
kolleegid Saksamaalt. Praktikaettevotete andmebaas nn Praktikabors sisaldab andmeid vdimaluste kohta
saksamajanduse dppesuuna Opilaste praktika korraldamiseks Saksamaa ja Eesti ettevotetes.

17. Opilaste ja kooli arengu toetamisse on kaasatud erinevad partnerid, Spilasesindus, kooli vilistlaskond.
Koostdods lapsevanematega on kasutatud mitmekesisemaid koostdovorme (mottetalgud, mottekoda, avatud
uste pdevad). Lapsevanemad osalesid aktiivselt suuremahulises projektis ,,To6le kaasa“. KSG Mie maja teeb
koostdod Sikupilli Haridusseltsiga.

18. Koostdos kolme kooliga on arendatud ja korraldatud online kursusi. Riesenkampffi fondi toetusel ja koost6ds
Eesti tehnoloogiafirmadega alustati koolis arendusprogrammiga Codesters.club, mille tulemusel avati KSGs
neljas dppesuund - digitoote disaini Sppesuund.

Olulisemad parendusvaldkonnad ja tegevused

16.Praktikabaasidega koost66 edasiarendamine ja tagasisidestamine.

17. Paindliku dppekava rakendamisega seotud koostdo erinevate partneritega, ,, Tagasi kooli®, ,, T66le kaasa“,
KKM, TLU, TU.

18. Huvigruppidele suunatud koostéovormide mitmekesistamine mdttetalgute, arvamusfestivali, lapsevanemate
kooli algatamine.

10.3. Ressursside juhtimine

Uldeesmirk: Oppijate arenguks ja personali todks vajaliku turvalise, tervist ning keskkonda siistva Opi- ja
tookeskkonna tagamine

Prioriteedid

2018 11 poolaasta 2018/2019 2019/2020

Lisaressursside hankimine 1dbi
projektide ja ettevotmiste

Sadstlik majandamine

Lisaressursside hankimine 1abi
projektide ja ettevOtmiste

Sadstlik majandamine

Lisaressursside hankimine 14bi
projektide ja ettevOtmiste

Séiastlik majandamine

Innovatsiooniklassi
(disainmdtlemise keskus) loomine
Oru majja.

19. Opikeskkonna uuendamine vastavalt muutunud dpikisitusele
19.1 Avatud dpiruumide, dpiviljade innovaatiline kujundamine

25.10.2017 toimus Opetajate arenduskoosolek uue Opikeskkonna rajamiseks Méie majas. Alustati
innovatsiooniklassi viljaarendamisega Mie majja. Alates 2018/2019 on dpikeskkonna muutmine Mie majas
toimunud pdhimottest, et Oppida saab kdikjal. Koolimajja paigaldati pohitreppidele saksakeelsed tervitused ja
hiivastijatulaused; néddalapdevade nimetused eesti, saksa ja inglise keeles; eesti vanasonad ja kdnekddnud;
korrutustabel, heliredel ja noodid. 1.R klassi ukse alla nurgamddtja. Liikumisvoimaluste suurendamiseks osteti
koridoridesse keksud, ronimissein, infotahvel. Infotahvlil ndidatakse suurtel vahetundidel tantsuvideoid, et lapsed
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https://www.facebook.com/KadrioruSaksaGymnaasium/?__tn__=KH-R&eid=ARAbOjPbsyfhvEsXSseITvvE5yzfmhe4KVREjPOAK5NUoW2_HSladO9x1rAQcwd5Stx7Z5vHfT75smB4&fref=mentions&__xts__%5B0%5D=68.ARA6pFgsIF8p2ecWYMF-nFWwZEOv_lcBj6F6SCTqSbm5PSz_sSTOiMevGkEMVLTmcMXwiKGruBrLmzpmXbKS85osIpNuVvQZsHjF3ElFa4DgE5Szf4hFxq3GDV7AgMBt4Yo7bC0KUh2knQowzfbuo3qLKySJQWTNPVpnPQoVQlpi7G9jkMy9FHYAexAThjmdhC6y9YPNybzEhFVlaUKoQpqMqxYu5jy2-teofqiq6RFpmJDl03Zr2aD_xUVFeMjzeq0SbWXXljkNDG8zRTS7hquke8beLcOkxF2vRyweSVQD97xSOL5knI4STJGMCGC99Cf0QFSpDJ3sMvZmWioKhB1N3Q0EL43Lce1PG36skwzWVCH3OGk13HQjIV8CUCu006mVOUo4tvs7m5tipfZkr-P04fi4J_wfgsyaGbyxaRKMgBKpaMxw7mJTfDgjdI-U493ZefrotLFGgPfAwK67Rkn9eU0WCufsJSWKJml9OK8NaOI48nG8R6Un
https://www.facebook.com/TallinnaYhisgymnaasium/?__tn__=KH-R&eid=ARBu6e4TdeMa8_Iahr51ogfD10W__gYUXSd7BXrJcUfzfjOujU2LeKFaMtxV9ED_j_31MDfv-0iSfnA1&fref=mentions&__xts__%5B0%5D=68.ARA6pFgsIF8p2ecWYMF-nFWwZEOv_lcBj6F6SCTqSbm5PSz_sSTOiMevGkEMVLTmcMXwiKGruBrLmzpmXbKS85osIpNuVvQZsHjF3ElFa4DgE5Szf4hFxq3GDV7AgMBt4Yo7bC0KUh2knQowzfbuo3qLKySJQWTNPVpnPQoVQlpi7G9jkMy9FHYAexAThjmdhC6y9YPNybzEhFVlaUKoQpqMqxYu5jy2-teofqiq6RFpmJDl03Zr2aD_xUVFeMjzeq0SbWXXljkNDG8zRTS7hquke8beLcOkxF2vRyweSVQD97xSOL5knI4STJGMCGC99Cf0QFSpDJ3sMvZmWioKhB1N3Q0EL43Lce1PG36skwzWVCH3OGk13HQjIV8CUCu006mVOUo4tvs7m5tipfZkr-P04fi4J_wfgsyaGbyxaRKMgBKpaMxw7mJTfDgjdI-U493ZefrotLFGgPfAwK67Rkn9eU0WCufsJSWKJml9OK8NaOI48nG8R6Un
https://www.facebook.com/MustamaeGumnaasium/?__tn__=KH-R&eid=ARCuXHQ1WijVnGwcvqYzwGKZMKBlfEbHSHEcS5AVffXx7n9p3k0xDIMJjxY3qUekHY1EwsRB6L0eHVky&fref=mentions&__xts__%5B0%5D=68.ARA6pFgsIF8p2ecWYMF-nFWwZEOv_lcBj6F6SCTqSbm5PSz_sSTOiMevGkEMVLTmcMXwiKGruBrLmzpmXbKS85osIpNuVvQZsHjF3ElFa4DgE5Szf4hFxq3GDV7AgMBt4Yo7bC0KUh2knQowzfbuo3qLKySJQWTNPVpnPQoVQlpi7G9jkMy9FHYAexAThjmdhC6y9YPNybzEhFVlaUKoQpqMqxYu5jy2-teofqiq6RFpmJDl03Zr2aD_xUVFeMjzeq0SbWXXljkNDG8zRTS7hquke8beLcOkxF2vRyweSVQD97xSOL5knI4STJGMCGC99Cf0QFSpDJ3sMvZmWioKhB1N3Q0EL43Lce1PG36skwzWVCH3OGk13HQjIV8CUCu006mVOUo4tvs7m5tipfZkr-P04fi4J_wfgsyaGbyxaRKMgBKpaMxw7mJTfDgjdI-U493ZefrotLFGgPfAwK67Rkn9eU0WCufsJSWKJml9OK8NaOI48nG8R6Un
https://www.facebook.com/codesters.club/?__tn__=KH-R&eid=ARCPTENOJHS6pOy1aG3V1NvpyYNA2za1AusQ60L9Uuk6HuJ1X8ToJUO7KEj7gCWmHF7nWUQOmfGoDqeN&fref=mentions&__xts__%5B0%5D=68.ARA6pFgsIF8p2ecWYMF-nFWwZEOv_lcBj6F6SCTqSbm5PSz_sSTOiMevGkEMVLTmcMXwiKGruBrLmzpmXbKS85osIpNuVvQZsHjF3ElFa4DgE5Szf4hFxq3GDV7AgMBt4Yo7bC0KUh2knQowzfbuo3qLKySJQWTNPVpnPQoVQlpi7G9jkMy9FHYAexAThjmdhC6y9YPNybzEhFVlaUKoQpqMqxYu5jy2-teofqiq6RFpmJDl03Zr2aD_xUVFeMjzeq0SbWXXljkNDG8zRTS7hquke8beLcOkxF2vRyweSVQD97xSOL5knI4STJGMCGC99Cf0QFSpDJ3sMvZmWioKhB1N3Q0EL43Lce1PG36skwzWVCH3OGk13HQjIV8CUCu006mVOUo4tvs7m5tipfZkr-P04fi4J_wfgsyaGbyxaRKMgBKpaMxw7mJTfDgjdI-U493ZefrotLFGgPfAwK67Rkn9eU0WCufsJSWKJml9OK8NaOI48nG8R6Un
https://www.facebook.com/TalTechUniversity/?__tn__=KH-R&eid=ARBIU9FSbXWz5DS9OXTNyEzldHXZpI6n5z_4TvHw7qhMRuymOoXxkVBhDW1qK_I8Hqv9W3gnNzCxOqO2&fref=mentions&__xts__%5B0%5D=68.ARA6pFgsIF8p2ecWYMF-nFWwZEOv_lcBj6F6SCTqSbm5PSz_sSTOiMevGkEMVLTmcMXwiKGruBrLmzpmXbKS85osIpNuVvQZsHjF3ElFa4DgE5Szf4hFxq3GDV7AgMBt4Yo7bC0KUh2knQowzfbuo3qLKySJQWTNPVpnPQoVQlpi7G9jkMy9FHYAexAThjmdhC6y9YPNybzEhFVlaUKoQpqMqxYu5jy2-teofqiq6RFpmJDl03Zr2aD_xUVFeMjzeq0SbWXXljkNDG8zRTS7hquke8beLcOkxF2vRyweSVQD97xSOL5knI4STJGMCGC99Cf0QFSpDJ3sMvZmWioKhB1N3Q0EL43Lce1PG36skwzWVCH3OGk13HQjIV8CUCu006mVOUo4tvs7m5tipfZkr-P04fi4J_wfgsyaGbyxaRKMgBKpaMxw7mJTfDgjdI-U493ZefrotLFGgPfAwK67Rkn9eU0WCufsJSWKJml9OK8NaOI48nG8R6Un
https://www.facebook.com/SAP/?__tn__=KH-R&eid=ARCikmGUf_h35u5BqtE06N1nisZv_CJcs9avNsaE49Xpg--QizbKV_QY52fG1cHiTmaQD1RMvR3eEkOx&fref=mentions&__xts__%5B0%5D=68.ARA6pFgsIF8p2ecWYMF-nFWwZEOv_lcBj6F6SCTqSbm5PSz_sSTOiMevGkEMVLTmcMXwiKGruBrLmzpmXbKS85osIpNuVvQZsHjF3ElFa4DgE5Szf4hFxq3GDV7AgMBt4Yo7bC0KUh2knQowzfbuo3qLKySJQWTNPVpnPQoVQlpi7G9jkMy9FHYAexAThjmdhC6y9YPNybzEhFVlaUKoQpqMqxYu5jy2-teofqiq6RFpmJDl03Zr2aD_xUVFeMjzeq0SbWXXljkNDG8zRTS7hquke8beLcOkxF2vRyweSVQD97xSOL5knI4STJGMCGC99Cf0QFSpDJ3sMvZmWioKhB1N3Q0EL43Lce1PG36skwzWVCH3OGk13HQjIV8CUCu006mVOUo4tvs7m5tipfZkr-P04fi4J_wfgsyaGbyxaRKMgBKpaMxw7mJTfDgjdI-U493ZefrotLFGgPfAwK67Rkn9eU0WCufsJSWKJml9OK8NaOI48nG8R6Un
https://www.facebook.com/pages/Microsoft-Eesti/482647982232512?__tn__=KH-R&eid=ARCZiTpsXx2KgE4gpzKy8VXKSHdEBF7xo7xhHPcbkik8xaqBzgPIIAVIbcQTQDxUjZrn6T7sB3V1UrwY&fref=mentions&__xts__%5B0%5D=68.ARA6pFgsIF8p2ecWYMF-nFWwZEOv_lcBj6F6SCTqSbm5PSz_sSTOiMevGkEMVLTmcMXwiKGruBrLmzpmXbKS85osIpNuVvQZsHjF3ElFa4DgE5Szf4hFxq3GDV7AgMBt4Yo7bC0KUh2knQowzfbuo3qLKySJQWTNPVpnPQoVQlpi7G9jkMy9FHYAexAThjmdhC6y9YPNybzEhFVlaUKoQpqMqxYu5jy2-teofqiq6RFpmJDl03Zr2aD_xUVFeMjzeq0SbWXXljkNDG8zRTS7hquke8beLcOkxF2vRyweSVQD97xSOL5knI4STJGMCGC99Cf0QFSpDJ3sMvZmWioKhB1N3Q0EL43Lce1PG36skwzWVCH3OGk13HQjIV8CUCu006mVOUo4tvs7m5tipfZkr-P04fi4J_wfgsyaGbyxaRKMgBKpaMxw7mJTfDgjdI-U493ZefrotLFGgPfAwK67Rkn9eU0WCufsJSWKJml9OK8NaOI48nG8R6Un
https://www.facebook.com/BoltEstonia/?__tn__=KH-R&eid=ARAgSKwQnw6EJ0E5lxnNfuDkpPXB5U_xkUqknh7Eq-4YF5oESRgKkqAwWzDc066XWcneXE1Pr5WFx-HJ&fref=mentions&__xts__%5B0%5D=68.ARA6pFgsIF8p2ecWYMF-nFWwZEOv_lcBj6F6SCTqSbm5PSz_sSTOiMevGkEMVLTmcMXwiKGruBrLmzpmXbKS85osIpNuVvQZsHjF3ElFa4DgE5Szf4hFxq3GDV7AgMBt4Yo7bC0KUh2knQowzfbuo3qLKySJQWTNPVpnPQoVQlpi7G9jkMy9FHYAexAThjmdhC6y9YPNybzEhFVlaUKoQpqMqxYu5jy2-teofqiq6RFpmJDl03Zr2aD_xUVFeMjzeq0SbWXXljkNDG8zRTS7hquke8beLcOkxF2vRyweSVQD97xSOL5knI4STJGMCGC99Cf0QFSpDJ3sMvZmWioKhB1N3Q0EL43Lce1PG36skwzWVCH3OGk13HQjIV8CUCu006mVOUo4tvs7m5tipfZkr-P04fi4J_wfgsyaGbyxaRKMgBKpaMxw7mJTfDgjdI-U493ZefrotLFGgPfAwK67Rkn9eU0WCufsJSWKJml9OK8NaOI48nG8R6Un
https://www.facebook.com/codesters.club/?__tn__=KH-R&eid=ARCPTENOJHS6pOy1aG3V1NvpyYNA2za1AusQ60L9Uuk6HuJ1X8ToJUO7KEj7gCWmHF7nWUQOmfGoDqeN&fref=mentions&__xts__%5B0%5D=68.ARA6pFgsIF8p2ecWYMF-nFWwZEOv_lcBj6F6SCTqSbm5PSz_sSTOiMevGkEMVLTmcMXwiKGruBrLmzpmXbKS85osIpNuVvQZsHjF3ElFa4DgE5Szf4hFxq3GDV7AgMBt4Yo7bC0KUh2knQowzfbuo3qLKySJQWTNPVpnPQoVQlpi7G9jkMy9FHYAexAThjmdhC6y9YPNybzEhFVlaUKoQpqMqxYu5jy2-teofqiq6RFpmJDl03Zr2aD_xUVFeMjzeq0SbWXXljkNDG8zRTS7hquke8beLcOkxF2vRyweSVQD97xSOL5knI4STJGMCGC99Cf0QFSpDJ3sMvZmWioKhB1N3Q0EL43Lce1PG36skwzWVCH3OGk13HQjIV8CUCu006mVOUo4tvs7m5tipfZkr-P04fi4J_wfgsyaGbyxaRKMgBKpaMxw7mJTfDgjdI-U493ZefrotLFGgPfAwK67Rkn9eU0WCufsJSWKJml9OK8NaOI48nG8R6Un

saaksid kaasa tantsida. Lisaks kuvatakse infotahvlile aktuaalset infot kooli pdevakava kohta, s.h Mée maja
stinnipdevalapsed. Kéelise tegevuse ja motlemise arendamiseks muretseti I ja 11 korruse koridoridesse legolauad.
Kooli hoovi hangiti sel aastal tasakaalurada ja veel iiks ronimisala.

2018/2019 tehti 5. klasside poolt kingitus Mée majale, terve lend meisterdas Mée majale duesdppeklassi lauad ja
pingid. 2018/2019 siigisel istutati Méde maja Suealale péevaliiliad, 2019/2020 siigisel istutasid 1. klassid Mie maja
duealale nartsissisibulaid.

2019/2020 chitati Mée majas vélja I ja II korrusel kaks tandeméppeklassiruumi. Koridoride seintele ja pdrandale
kleebiti keeledpet, matemaatikat, loodusdpetuse Sppimist toetavad méngud ja illustratsioonid.

19.2.  Innovatsiooniklasside sisustuse kaasajastamine

2019/2020 keskenduti innovatsiooniklassi (disainmotlemise keskuse) loomisele Oru majja. Tehniliste vahendite
abil loodi vdimalused montaazi, animatsioonide, 3D piltide tegemiseks. Giimnaasiumi 10. kl sotsiaalainete
dppesuunas viidi 1dbi valikkursus praktiline meedia.

KSG Oru majja loodav Disainmdtlemise keskus koosneb kahest komponendist, ristmeedia suunitlusega ruumist
ja digitaalse tootearenduse ruumist, mis vgimaldavad toetada dpilaste professionaalset arengut, pakkudes neile
loovat ning arendavat teadus- ja innovatsioonipdhist dpikeskkonda. Ristmeedia ja digitaalse tootearenduse keskuse
peamine ecesmirk on toetada Opilaste IT-alaste teadmiste ja padevuste kujunemist 16imituna erinevates
Oppeainetes. Teise poolena on olulisel kohal ristmeedia temaatika mdistmine ning omandatud teadmiste praktikas
rakendamine.

19.3.  Arengukava eesmirkidest lahtuvate tegevuste elluviimiseks tiiendavate vahendite leidmine

Kogupievakooli projekti raames on kool saanud lisavahendeid 2018 Il poolaasta, 2018/2019, 2019/2020 tegevuste
labiviimiseks. Néiteks kokku soetati dppevahendeid ajavahemikul 01.09.-31.12.18 summas 120432.-. Mée majja
soetati: ronila duevahetundideks 19164.-; istumispatjade tornid 480.-; ronimissein liikumisvahetundideks 4752.-;
muusikalised oppevahendid 200.-; legolauad koridoridesse 1240.-; kleebised treppidele 595.-; tasakaalurada
10929.-; ronila 5619; palltoolid 2124.-; seiklusraja kleebised 1000.-. Oru majja: bioloogia dppevahendid 288.;
jalgpallivdaravad 2100.; ilukirjandust 540.-; loodusainete Oppevahendid 833.-; klaastahvlid 2124.-; kisit6o-ja
too0petuse dppevahendid 600.-; raamatukogusse OS 2471 .-,

20. Digitaalse dppevara laiapohjaliseks kasutuselevotmiseks IKT taristu arendamine

20.1 Interaktiivsete seadmete hankimine

Linna hankega saadi 08.2018 12 tavalist projektorit (jagatud kahe maja vahel); 09.2018 32 Lenovo siilearvutit + 2
laadimiskappi (Méde 204); 09.2018 12 Ordi multimeediaarvutit + monitori (7 tk Oru 310 + 5 tk Mée 204); 10.2018
Newline digitahvel (Mée 204); 10.2018 2 Hitachi interaktiivset projektorit (Oru 210 ja Méde 217), 12.2018 ostis
kool 20 iPadi (Oru majas). 12.2019 saadi 2 Prometheani digitahvlit — iiks tuli projektirahade eest, teise ostis kool
(Oru 310 ja 214). 12.2019 ostsime projekti raames: 2 digikaamerat, 2 statiivi, GoPro, valgustid, Wacom digilauad,
mikrofonid, korvaklapid, stabilisaatorid, helisalvesti, Green Screen. 02.2020 ostis kool tahvelarvutite laadimiskapi
TabCabby 32H Compact (Oru majas).

20.2 Siile- ja tahvelarvutite tiiendav hankimine mobiilsetesse arvutiklassidesse

2018 Il poolaastal soetati Mde majja meediaklassidele fotoaparaat, videokaamera koos statiivide ja mélukaartidega
1959.-. Infoekraanid liikumisvahetundideks 3930.-; Digiklaver 3700.-; robootika vahendid 6749.-; iPad 6580.
2019/2020 uuendati koik lauaarvutid ja monitorid kahes majas, saadi juurde mitu klassikomplekti siilearvuteid ja
iPade. Linna hangetega on saadud: 06.2019 50 lauaarvutit + monitori Mde majja (vdlja vahetati kdik vanad
lauaarvutid); 06.2019 104 lavaarvutit + monitori Oru majja (vélja vahetati kdik vanad lauaarvutid); 08.2019 40 HP
stilearvutit (eelmiste rendiaeg 1oppes) ja 09.2019 21 HP siilearvutit.

21. Kommunikatsioonivahendite arendamine
21.1 Uue kodulehe viljatootamine

Uue kodulehega alustati 2018. aasta suvel. Lisaks kasutab kool sotsiaalmeedia kanaleid Facebook ja Instagramm.
Oma kanal on FBs opilasesindusel.

22. KSG mitteformaalse keskkonnajuhtimissiisteemi rakendamine
22.1 Osalemine erinevates keskkonnateadlikkust tostvates projektides

2018 11 poolaastal osaleti rahvusvahelises Erasmus+ projektis Baltic Sea Challenge; Tallinna Haridusameti KIK
projektis “Keskkonnahariduslikud programmid Tallinna koolidele 2017/2018”; erineva kodukeelega laste
keelt ja loodust 16imivad keskkonnaprojektis koostoos Lahemaa Looduskooliga; Oueala kujundamise
projektis; Tallinna HA pilootprojektis ,,Kogupédevakool“.
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KSG liitus rahvusvahelise Rohelise kooli programmiga 22.09.2016. Esimest korda omistati koolile
keskkonnateadliku tegevuse eest tunnustus Roheline lipp 2017.a. ja esimest korda tunnustus Rohelise kooli
vahelipp 2018.a.

2018/2019 osaleti taas Tallinna Haridusameti KIK projektis ,,Keskkonnahariduslikud programmid Tallinna
koolidele 2018/2019 dppeaastal. KSG projekt hdlmas 40 programmi 40-le klassile 9 asutuses.

2018 siigisel sai alguse meie kooli uus rahvusvaheline Erasmus+ projekt "Fit for Future - Sustainable
Learning". KSG iihendas oma joud Elisabethschulega Marburigist Saksamaalt, Salesianos San Juan Bosco
kooliga Granadast Hispaaniast, Ecole Massillioniga Pariisist Prantsusmaalt ja Maunulan tihteiskoulu ja Helsingin
matematiikkalukioga Helsingist Soomest. 14.-18.09.18 toimunud esimesel kohtumisel osalesid koolide projektide
koordinaatorid, et tdpsemalt paika panna dpilasvahetustel toimuvad dpitoad ja tiritused. 6.—10.11.18 viibisid viis
KSG 10. klassi Opilast ning 2 Opetajat Opilasvahetuse raames Saksamaal Marburgis Elisabethschule
Giimnaasiumis. Opilasvahetuse eesmérgiks oli jitkusuutlik keeledppimine. Opilased said kogeda inglise keelset
ajalootundi, testida erinevaid keeledppimise dppe ja valmistada ise keeledppimise lithivideo. Jargmine kohtumine
toimus juba 2019. aasta veebruaris Tallinnas ja Helsingis. 3.02.19 saabusid Tallinnasse Erasmus+ projekti “Fit For
Future” raames Opilased ja dpetajad Soomest, Saksamaalt ja Prantsusmaalt. Kiilalised Hispaaniast joudsid lennu
tihistamise tdttu pérale kahjuks alles esmaspdeval. Viie pdeva jooksul keskendusid dpilased
keskkonnateemadele: kuidas tdsta keskkonnateadlikkust ning kdituda keskkonnasdbralikumalt, kuidas energiat
toodetakse, kui palju vett ja elektrit kulub niiteks iga projektis osaleja koolis. 5.02.19 keskenduti priigile. Tutvuti
talgupdevaga “Teeme #ra!”, kiilastati Iru soojuselektrijaama. Tutvuti lumise Tallinna vanalinnaga. Opilastele
tutvustati uudiste valmistamise pdhimdtteid ning t66 jatkus gruppides. Tulemuseks pidi olema uudislood nii
ajalehte kui televisiooni. Kuidas visioonist 16puks uudislugu sai, mindi kolmapéevast reedeni iihiselt Helsingi
Maunulan Yhteiskoulusse uurima. Seal oli olemas ka vastava sisustusega stuudio. Pdnevat tegevust ja
loomingulisi ideid jagus igasse pdeva. Kdige tdhtsam oli aga suhtlemine ning uute sdprade leidmine. Projektis
osales kokku 25 dpilast ja 10 dpetajat.

19.-21.10.18 viibisid meie kooli 2 dpetajat ning 1 giimnaasiumi dpilane Latimaal Ratniekis Baltic Care projekti
Iopukonverentsil. Konverentsil osalesid koolid Rootsist, Latist. Leedust ja Eestist. Iga osaleja pidi 1dbi viima oma
koolis sddstva arengu projekti. Meie projekt oli ,,Kadrioru Saksa Giimnaasiumi koolihoovi bioloogiline
mitmekesisus*. Selle kdigus loeti kokku ja miarati koolihoovis kasvavad taimed ja kdik loomad, keda margati.
Kuna oli oluline, et koolihoovi elurikkus kasvab, siis pandi iiles ka lindude pesakastid, sodgimaja ja putukahotell.

8.-12.10.18 veetsid 15 KSG noort poneva ja sisutiheda nddala Itaalias, kus kohtuti Liceo Scientifico di Fermo
kooli dpilaste ja dpetajatega uue rahvusvahelise Erasmus+ projekti “E+motion” raames. Uheskoos musitseerisid
ja korraldasid flashmob’i koolinoored Itaaliast (Liceo Scientifico T.C.O. di Fermo), Eestist (KSG), Austriast
(BG/BRG Perchtoldsdorf, Viin), Prantsusmaalt (Lycée Saint-Paul de Lens) ja Saksamaalt (Friedrich-List-Schule,
Ulm). Tegemist oli projekti esimese kohtumisega. 31.03.-6.09.19 algas Erasmus+ porgramm "“E+motion"
Tallinnas. Saabusid kiilalised Austriast, Saksamaalt, Itaaliast ja Prantsusmaalt. Esimesel pdeval tutvuti iiksteisega,
samuti nditasid KSG noored kiilalistele Tallinna vanalinna. Teisel paeval kdidi koos matkamas rabas ja metsas
Lahemaal ning Palmses. Lisaks tehti tihedasti koos proove. Koos harjutasid ligi 140 noort laule eesti ja itaalia
keeles, tihiselt prooviti flashmob’i samme. Esimese liikkumisetenduse andsid "E+motion" programmi opilased T1
Mall of Tallinn alal. Projekti 1oppkontsert toimus Rahvusraamatukogu suures saalis. 3.04.19 eetris olnud ETV
uudistesaates "Aktuaalne kaamera" vois ndha Erasmus+ programmi raames T1 kaubanduskeskuses toimunud
flashmob'i. 4.04.19 andsid rahvusvahelise programmi E+motion dpilased iihise 16pukontserdi Rahvusraamatukogu
suures saalis. Viimase lauluna esitasid Itaalia, Prantsusmaa, Austria, Saksamaa ja Eesti noored dpetaja Reet Lennu
juhatusel U. Vinteri/E. Vetemaa "Laul pdhjamaast". 5.04.19 hommikul korraldasid Erasmus+ projekti E+motioni
Opilasprogrammis osalevad noored flashmobi Méae majas. Viiksemad Opilased said vahva illatusena oma
ouevahetundi tavapdrasest pisut teisiti sisustada kas kaasa tantsides voi kiilalisi vaadates. Oma {illatusmomendi
said aga E+motioni noored hoopis Laulasmaal, kus kiilastati Arvo Pérdi keskust. Kuulsat heliloojat méarkasid meie
viliskiilalised keskusest lahkudest ning kohe sooviti ka pilti teha. Ullatuskohtumine 15ppes iihislaulmisega, kui
Eesti kuulsaima helilooja palvel lauldi itaalia keeles ning kdigi noorte iillatuseks vottis naerulsui kooris koha sisse
ka Arvo Pért ise. Ka Ohtusel Giimnaasiumi kevadballil ei jéddnud laulud laulmata, sest peole olid koik
Opilasvahetuses osalevad Itaalia, Prantsusmaa ning Saksamaa noored oodatud. Jargmisel korral kohtusid
E+motioni noored juba oktoobris 2019 Austrias, Viinis, kus vastu votvaks kooliks on Perchtoldsdorfi
riigiglimnaasium.

7.12.18 toimus Toidupanga toidukogumispiev Viimsi Keskuses, kus osalesid 7.b klassi Opilased. 14.04.19
osalesid 7.b klassi dpilased Toidupanga kevadisel toidukogumispéeval, sel korral Sikupilli Prismas. Toidupanga
poolt lackus kokkuvdte, et Sikupilli Prismas kogus 7.b klass 563,9 kg toitu puuduses elavatele lasterikastele
peredele.

Koolile omistati teist korda tunnustus Roheline lipp 2019 keskkonnateadliku tegevuse eest.
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https://www.facebook.com/viimsikeskus/?__tn__=KH-R&eid=ARBH-h7SIA66nznR8GS60kQKXGfYMBdp_dJKJuZzcYzqIMcjv4hN6GKOlQ6rbsdV8QMruea_bhjEHIHd&fref=mentions&__xts__%5B0%5D=68.ARAnfAbOHrc8VAbZ2stMpcbi4G9HSmdg7hRkBPzKatWc2wI_Y6AQfLgCnDnaE427MNXOBUy80VQiSTh3Yk9_7rFtYZxdSToYRxi7SwuN5dYhEOh2rs_sznrJUPQRwJ-mgwWPFpkl3tA6WpiIddx-mYHgOV84qrzTnCoyQR_R5_EnNZHll-OHzI2JHvSq8ar4kWtP200U61kvV65fxnaqffUSznCak29hWLOJ5Qh5zykEtkqJQtIen2UyMJsGNWlRVqqxTnzaxvnM3csIRs8pRRvB0mDqnXoGTcYPPanDkl8PQmMs35auJg3W5VtxFkX1CHbpMOh_2G-xz4MkFRiF_obWFvqjEhfRfQdDb8vFpCrOiR3V_2G0i0PtfOQLzLwj5Aza3UwjSlsN6AD4uaSvYcPY8YFtoUDgQ8Q-lLOnqvse-ZPK4UWJe4n1fCHp0u_ahKif0tS4NSwon4RCjW5kY0dKDRgxpMDAbmIAj8p7kjUgdnJwbQm9Og

2019/2020.6a oli koolil KIKga iseseisev leping dppekdikude korraldamiseks 1dbi projekti ,,Kadrioru Saksa
Giimnaasiumi keskkonnahariduslikud programmid 2019/2020 oppeaastal“. Taotlust toetati 11 700.00
euroga, projektis osales 39 klassi pShikoolist (2.-9.kl). Seoses eriolukorraga pikendati projekti [opptdhtaega kuni
31.12.2020. Seoses sellega liikkusid siigisperioodi 2020 kokku 17 aprillis ja maikuus &ra jadnud oppekéiku.

Osalemine rahvusvahelistes projektides. Erasmus+ projekt Fit For Future, Erasmus + projekt E+motion.

Koostdé oma partnerkooli Rohelise kooli meeskonnaga. Kiilastasime opilastega TUGi Rohelise kooli
meeskonna poolt korraldatud pudrusédmist propageerivat iiritust. 29.11.19 vaatasid 8a,b ja ¢ klass + TUGi
Rohelise Kooli meeskonna esindajad auditooriumis Reet Ausi filmi ,,Moest viljas®. Mdttena tehti ettepanek hakata
kiima ,,Rohelise kooli“ raames ka teistes koolides. Vdimalusel ka véljaspool Tallinna ja Eestit.

Koolile omistati teist korda tunnustus Rohelise kooli vahelipp 2020 keskkonnateadliku tegevuse eest.
22.2 Opilaste ja personali koolitamine siistliku majandamise osas

Rohelise kooli programmi raames on igal aastal 14bi viidud Keskkonnaiilevaatus, mis koosneb kahest osast
keskkonnakiisimustikust dpilastele ja ressursikulu analiiiisist.

Keskkonnakiisitlus 2018 viidi 1dbi aprillis Oru ja Mée maja dpilaste hulgas. Selle raames to6tati vilja kiisimustik
(Prigi ja jaatmetekke vdhendamine; Kooli territoorium; Tervis ja heaolu; Oppevahendite valik; Toit;
Teavitamine).

Ressursikulu analiiiis 2018 viidi 1abi Mde maja 2017. aasta andmete pohjal vee, elektri ja kiitte tarbimise kohta.

Keskkonnakiisitluse 2019 viisid iga kooliastme iihes paralleelklassis 14bi kooli keskkonnatdorithma kuuluvad
Opetajad, kaasates Opilasi. Lepiti kokku valdkonnad, igas neist koostati kuni kiimme kiisimust, millele sai vastata
,Jah“ voi ,.ei* ning seisukohta kommenteerida. Iga valdkonna kohta otsustati, mis on hésti ning millega peab veel
tegelema, et olukorda parandada. Kiisitluses kasutatud kiisimustikud vaatas iile Opilasesindus ja esitas oma
muudatusettepanekud.

Ressursikulu analiiiis 2019 sisaldas Oru ja Mée maja elektri, vee tarbimise, priigi tekke, koopiapaberi ja
kontoritarvete kasutamise analiilisi. Lisaks moddeti Mde ja Oru majas miirataset. 11. klassi dpilane viis oma
uurimistéo ,,Kadrioru Saksa Giimnaasiumi miirataseme uuring 2019 raames 1dbi miirataseme modtmised kahes
majas. Sarnane uurimist6o viidi Oru majas 1dbi 2016. aastal, mistSttu sai kahe aasta andmeid omavahel vorrelda.
Selgus, et vorreldes 2016. aastaga on mdlemas majas niitid vaiksem, sest nooremad Opilased on viidud Mie majja
ning giimnaasiumi ja pdhikooli dpilaste vahetunnid Oru majas on enamasti erineval ajal.

Seoses eriolukorra kehtestamisega aprillis oli keskkonnakiisitlus 2020 elektrooniline ja viidi 1abi KSG Mie majas
1.-5 klassi Opilastele ning Oru majas 6.-11. klassi dpilastele. Kokku osales kiisitluses 622 &pilast, mis moodustab
50,3% opilaste iildarvust. Nii suures ulatuses ei ole keskkonnakiisitlust varem 1abi viidud. Keskkonnakiisitluse
viisid 1dbi keskkonnatdriima liikkmed. Vaadeldi jargmisi valdkondi: Priigi ja jddtmetekke vdhendamine; Kooli
territoorium; Tervis ja heaolu; Oppevahendite valik; Toit; Teavitamine. Elektrooniline kiisitlus koosnes Mie majas
12 kiisimusest ja Oru majas 20 kiisimusest. Kiisitluse viisid Mie majas ldbi klassiopetajad ja Oru majas
loodusainete Opetajad. Igale kiisimusele sai vastata ,jah“ voi ,,ei“ ning oma seisukohta kommenteerida. Iga
valdkonna kohta otsustati, mis on hésti ning millega peab veel tegelema, et olukorda parandada.

Ressursikulu analiiiis 2020 viidi 14bi nii Mée kui Oru maja kohta.

Kool osaleb igal aastal 6. klassidele suunatud projektis projekt ,,Kaitse end ja aita teist“ (KEAT), mille
juhtorganisatsiooniks on Péédsteameti Pohja pédstekeskus ja koostdoopartnerid Eesti Punase Risti Tallinna Selts,
PPA Pohja Prefektuur, Kaitseliit, Maanteeameti pdhjaregioon, Sisekaitseakadeemia, Tallinna Haridusamet,
Tallinna Sotsiaal- ja Tervishoiuamet, Eesti Haigekassa, Operation Lifesaver Estonia ning Rae tuletdrje- ja
paidsteselts. Koostdos partneritega koolitatakse dppeaasta jooksul 6. klasside Opilasi kolmes peamises valdkonnas:
1) tule-, vee- ja pommiohutus ning valmisolek hiddaolukordadeks (Péidsteamet); 2) seadusandlus/vastutus ja
soltuvusained (Politsei- ja Piirivalveametil voib teema muutuda); 3) esmaabi (Eesti Punane Rist Tallinna Selts).
Projekti raames toimus lisaks koolitustele: KEAT ohutuslaagri teabepdev ja KEAT ohutuslaager. Esimesel
kohtumisel, mis toimus kahel pdeval rddgiti Opilastele internetis privaatse elu hoidmisest, piltide ja videote
levitamisest ja seksuaalkuritegevusest internetis.

22.3 Jaiatmekaiitluse korraldamine

Nii Mée kui ka Oru majas on eraldi konteinerid olmepriigile ning paberile ja papile. Mde majas on koridorides
priigi sorteerimise priigikastid (olmepriigi, biojddtmed ja paber). Samuti eraldi konteinerid plastpudelitele. Mée
majas tuuakse kasutuskolbmatud patareid majandusjuhi kitte ja nende jaoks on eraldi koht. Hiljem viiakse need
patareide kogumise kohta.

Oru majas sees olmepriigi ei sorteerita. Spordihoone kdrval on poiste t66dpetuse tunni raames valminud priigi
sorteerimist voimaldav priigikast, samasugune on ka Mie majas. Probleemiks on aga endiselt see, et priigi dravedu
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toimub kahes konteineris (paber/papp ja olme). Oru majas kogutakse OE eestvedamisel pandipakendit. Oru maja
garderoobis asub kasutatud patareide kogumiseks kast. Mdlemas majas on kaks 250 L konteinereid olmejaatmetele
ja iliks paberile ja papil. Kokku on kuus konteinerit. Priigi dravedu toimub 2 korda nédalas ja paberi/papi dravedu
iile nddala tiks kord.

Olulisemad tugevused valdkonnas RESSURSSIDE JUHTIMINE

19

20.

21,

22,

Opikeskkonna uuendamisel lihtutakse vajadusest luua MOKi rakendamiseks sobivamaid ja paremaid
tingimusi. Vilja on arendatud. Mie majas innovatsiooniklass ja kaks tandemoppeks sobivat klassiruumi, Oru
majas disainmdtlemise keskus. Lisavahendiste hankimise kaudu on kaasajastatud Opikeskkondi molemas
majas ja arendatud vilja avatud dpiruume. Mide majas on saavutatud Spikeskkond, kus Oppida saab lisaks
klassiruumile ka koridorides, liikuda saavad Opilased igal vahetunnil nii koolimajas sees kui koolihoovis. Mie
maja seinad ja porandad toetavad ideed dppida saab koikjal.

Sihipéraselt on uuendatud IKT taristut digitaalse dppevara laiapohjalise kasutamise eesmérgil. Nii Mée maja
innovatsioonikeskuses ja kui ka Oru maja disainmdtlemise keskuses on iiks interaktiivne tahvel. Oru majas
on kasutuses seitse multimeediaarvutit, Mde majas viis arvutit.

Uus koduleht on vilja arendatud aastast 2017/2018. Lisaks kasutab kool sotsiaalmeedia kanaleid Facebook ja
Instagramm. Oma kanal on FBs dpilasesindusel.

Kool  rakendab  Opilaste  keskkonnateadlikkuse  tostmiseks  osana  KSG  mitteformaalset
keskkonnajuhtimisstisteemi, mis arengukava 2018-2022 iiks osa. Aktiivselt osaletakse paljudes
keskkonnateadlikkust tdstvates rahvusvahelistes (Baltic Sea Challenge, Erasmus+ projekt Fit For Future,
Erasmus + projekt E+motion), tileriigilistes (Toidupanga toidukogumispdevad) voi iilelinnalistes projektides
(KIK oppekaigud 2017/2018, 2018/2019, 2029/2020, 2020/2021). Koolile omistati teist korda tunnustus
Roheline lipp 2019, teist korda tunnustus Rohelise kooli vahelipp 2020. Koolil koostoosidemed TUGI
Rohelise  kooli meeskonnaga. Rohelise kooli programmi raames viiakse koolis regulaarselt labi
Keskkonnaiilevaatus, mille osaks on keskkonnakiisitlus Opilastele ja ressursikulu analiiiisid kahes majas.
Jaatmekditlus koolis on korraldatud vastavalt Tallinna linnas kehtestud ndudmistele.

Olulisemad parendusvaldkonnad ja tegevused

19

20

21
22

11.

Lisaressursside hankimine 1dbi projektide ja ettevotmiste, Erasmust ja Huvitegevuse projektid (LTT,
Kogupievakool).

Innovatsiooniklasside keskkondade edasiarendamine ja kaasajastamine. Vdiikeklassi Klassiruumidesse ja
koridoridesse Méie majas muretseda HEV laste arengut toetavaid ménge, kasutada koostoovoimalusi
partnerkoolidega 1dbi Rohelise kooli projektide, jddtmete sorteerimise korraldamine. Julgustada kdiki
Opetajaid rohkem erinevaid digivahendeid Klassides igapdevaselt kasutama. Labi linna hanke taotleda juurde
digivahendeid (siilearvutid, videotundide tehnikat), klassis peaks igal Opilasel olema oma digivahend, et ei
peaks kellegagi jagama.

Kodulehe sisu edasiarendamine.

Saastlik majandamine, printimine, paljundamine, ressursikulu analiiiis, keskkonnakdisitlus.

OPILASTEGA SEOTUD TULEMUSED
6.1. Opilastega seotud statistika
6.1.1. Pdhikool

Tabel 5. Pohihariduse tulemuslikkus. Allikas: Haridussilm 29.07.20

Kool ‘ 2015 I 2016 ‘ 2017 | 2018 ‘ 2019
| klassi opilaste osakaal, kes eelmisel aastal olid lasteaias, %

EESTI 93,4 95,6 95,9 94,9 94,9
Jakob Westholmi Giimnaasium 93,8 94,1 96,4 96,3 97,4
Kadrioru Saksa Giimnaasium 96,5 97,4 98,0 100,0 98,0
Tallinna Uhisgﬁmnaasium 93,2 95,9 97,6 96,9 93,5

30-aastaste ja nooremate dpetajate osakaal pohihariduses, %

EESTI ‘ 10,5‘ 10,6‘ 10,5‘ 10,9‘ 10,7
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Jakob Westholmi Giimnaasium 1,7 5,6 5,4 7,0 54
Kadrioru Saksa Giimnaasium 19,0 20,0 28,2 25,3 22,6
Tallinna Uhisgiimnaasium 8,2 10,2 57 7.3 5,6
Kbvalifikatsiooninduetele vastavate dpetajate osakaal pohikoolis, %

EESTI 89,6 89,1 88,3 86,5 85,2
Jakob Westholmi Giimnaasium 92,3 94,4 94,6 93,0 96,4
Kadrioru Saksa Giimnaasium 86,2 74,7 71,8 75,9 74,2
Tallinna Uhisgiimnaasium 91,8 91,8 925 92,7 92,6
Viljalangevus III kooliastmes (7-9 kl), %

EESTI 0,5 0,3 0,3 0,3 0,3
Jakob Westholmi Giimnaasium 0,0 0,0 0,4 0,0 0,8
Kadrioru Saksa Giimnaasium 0,0 0,0 1,1 0,7 0,3
Tallinna Uhisgiimnaasium 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Pohihariduse dpilaste osalemine huvikoolides, %

EESTI 46,4 454 47,8 51,7 52,3
Jakob Westholmi Giimnaasium 81,7 79,2 78,4 82,8 79,4
Kadrioru Saksa Giimnaasium 60,3 54,3 57,2 61,2 61,8
Tallinna Uhisgiimnaasium 53,9 57,6 56,4 67,5 69,2
Opetajate vastavus haridusele esitatud néuetele pghikoolis, %

EESTI 83,7 83,1 87,8 86,4 85,2
Jakob Westholmi Giimnaasium 86,5 87,0 94,6 93,0 96,4
Kadrioru Saksa Giimnaasium 82,8 70,7 69,2 75,9 74,2
Tallinna Uhisgiimnaasium 91,8 91,8 92,5 90,9 90,7
Kooli huviringides osalevate dpilaste osakaal, %

EESTI 48,5 49,1 49,2 47,8 48,7
Jakob Westholmi Giimnaasium 47,4 454 45,2 44,9 45,2
Kadrioru Saksa Giimnaasium 39,2 32,0 17,2 14,7 14,2
Tallinna Uhisgiimnaasium 353 34,2 32,6 334 34,5
Opetajate vastavus riigikeele oskuse taseme néuetele pshikoolis, %

EESTI 93,4 93,5 93,1 93,2 93,3
Jakob Westholmi Giimnaasium 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Kadrioru Saksa Giimnaasium 100,0 98,7 100,0 100,0 97,8
Tallinna Uhisgﬁmnaasium 100,0 100,0 100,0 100,0 98,1
Edasidppijate osakaal pohikooli lopetajate iildarvust, %

EESTI 96,2 96,5 96,7 96,5 96,5
Jakob Westholmi Giimnaasium 100,0 100,0 100,0 98,7 100,0
Kadrioru Saksa Giimnaasium 100,0 97,0 98,9 95,8 96,5
Tallinna Uhisgﬁmnaasium 100,0 100,0 98,1 100,0 100,0
Keskhariduse omandanute osakaal 4 aasta pirast péhikooli 1opetamist, %

EESTI 76,8 75,5 79,5 80,4 80,7
Jakob Westholmi Giimnaasium 83,8 79,0 86,9 91,5 92,5
Kadrioru Saksa Giimnaasium 90,3 58,1 82,4 88,3 87,1
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Tallinna Uhisgﬁmnaasium | 64,1 I 86,7 | 90,0 | 87,5 | 86,3
Opilaste ja dpetajate ametikohtade suhtarv pshihariduses

EESTI 12,0 12,0 12,0 11,8 11,6
Jakob Westholmi Giimnaasium 19,4 19,8 19,0 19,1 18,9
Kadrioru Saksa Giimnaasium 19,2 18,0 17,1 16,3 14,3
Tallinna Uhisgﬁmnaasium 17,5 18,5 17,6 17,3 17,8
Klassikomplekti tiituvus pdhikoolis

EESTI 16,2 16,0 15,7 15,7 15,6
Jakob Westholmi Giimnaasium 26,3 25,0 24,2 25,1 24,9
Kadrioru Saksa Giimnaasium 25,6 22,0 22,7 20,8 20,8
Tallinna Uhisgﬁmnaasium 24.4 23,0 24,9 25,1 26,2
Klassikomplekti tiituvus I ja II kooliastmes

EESTI 16,8 16,5 16,2 16,2 16,1
Jakob Westholmi Giimnaasium 25,6 25,2 25,9 26,2 26,1
Kadrioru Saksa Giimnaasium 25,9 23,2 24,0 21,3 21,8
Tallinna Uhisgﬁmnaasium 25,4 25,3 24,4 24,6 25,5
Klassikomplekti tidituvus III kooliastmes

EESTI 151 14,9 14,6 14,6 14,8
Jakob Westholmi Giimnaasium 28,1 25,0 21,3 23,0 23,0
Kadrioru Saksa Giimnaasium 24,8 20,0 20,1 19,9 19,1
Tallinna Uhisgﬁmnaasium 22,1 19,0 26,1 26,3 27,4

Kokkuvéte
Tugevused 2019
- 30-aastaste ja nooremate Opetajate osakaal pohihariduses, %

Parendusvaldkonnad 2019

- Kvalifikatsiooninduetele vastavate Opetajate osakaal pShikoolis, %. 2020. a dppis koolis tddtavatest

Opetajatest 15 tasemedppes

- Opetajate vastavus haridusele esitatud nduetele pdhikoolis, %

- Kooli huviringides osalevate opilaste osakaal, %

6.1.2. Giimnaasium

Tabel 6 Giimnaasiumihariduse tulemuslikkus. Allikas: Haridussilm 29.07.20

Kool

‘ 2015 |

2016 l 2017 | 2018 ‘ 2019

Oppetoost viljalangenute osakaal giimnaasiumi statsionaarses dppes I aastal, %

EESTI 0,9 0,9 0,8 1,2 1,2
Jakob Westholmi Giimnaasium 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Kadrioru Saksa Giimnaasium 0,0 0,0 0,0 0,0 1,1
Tallinna Uhisgﬁmnaasium 1,1 2,0 0,0 0,0 0,0
Giimnaasiumiastme lopetajate osakaal (nominaalaeg+ 1 dppeaasta), %

EESTI 779 79,8 80,0 79,8 81,1
Jakob Westholmi Giimnaasium 84,1 80,0 73,6 81,9 88,4
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Kadrioru Saksa Giimnaasium 93,2 76,9 87,5 72,1 73,5
Tallinna Uhisgﬁmnaasium 73,4 81,9 85,2 72,2 73,3
Kitsa matemaatika riigieksami tulemus

EESTI 42,1 46,5 46,0 44,5 429
Jakob Westholmi Giimnaasium 47,3 56,0 65,0 57,6 63,6
Kadrioru Saksa Giimnaasium 52,4 65,8 57,7 33,9
Tallinna Uhisgﬁmnaasium 46,6 58,6 32,2 414 40,4
Laia matemaatika riigieksami tulemus

EESTI 52,5 58,1 53,8 57,6 53,2
Jakob Westholmi Giimnaasium 57,6 70,5 66,3 73,0 63,4
Kadrioru Saksa Giimnaasium 30,1 50,8 58,1 64,0 32,1
Tallinna Uhisgﬁmnaasium 41,7 65,2 45,4 51,1 424
Giimnaasiumi panus, matemaatika (kitsas)

EESTI 0,0 0,0 0,0
Jakob Westholmi Giimnaasium 1,0 1,0 1,0
Kadrioru Saksa Giimnaasium 2,0 1,0 0,0
Tallinna Uhisgﬁmnaasium 0,0 0,0 0,0
Giimnaasiumi panus, matemaatika (lai)

EESTI 0,0 0,0 0,0
Jakob Westholmi Giimnaasium 1,0 1,0 0,0
Kadrioru Saksa Giimnaasium 0,0 1,0 -2,0
Tallinna Uhisgﬁmnaasium -1,0 0,0 0,0
Giimnaasiumi panuse eristatavus, matemaatika (kitsas)

EESTI 0,0 0,0 0,0
Jakob Westholmi Giimnaasium 0,0 1,0 0,0
Kadrioru Saksa Giimnaasium 1,0 1,0 0,0
Tallinna Uhisgﬁmnaasium 0,0 0,0 0,0
Giimnaasiumi panuse eristatavus, matemaatika (lai)

EESTI 0,0 0,0 0,0
Jakob Westholmi Giimnaasium 1,0 0,0 0,0
Kadrioru Saksa Giimnaasium 0,0 0,0 -1,0
Tallinna Uhisgﬁmnaasium 0,0 0,0 0,0
Uldkeskhariduse omandanud noorte emakeele (eesti keele) oskus, riigieksami tulemus

EESTI 66,7 67,0 67,7 68,1 67,9
Jakob Westholmi Giimnaasium 68,8 70,5 70,4 70,7 68,7
Kadrioru Saksa Giimnaasium 69,2 67,1 69,1 69,0 66,2
Tallinna Uhisgﬁmnaasium 64,6 67,0 65,8 65,7 60,8
Giimnaasiumi panus, eesti keel

EESTI 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Jakob Westholmi Giimnaasium -1,0 1,0 0,0 1,0 0,0
Kadrioru Saksa Giimnaasium 1,0 0,0 0,0 1,0 0,0
Tallinna Uhisgﬁmnaasium 0,0 2,0 0,0 -1,0 -1,0
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Giimnaasiumi panuse eristatavus, eesti keel

EESTI 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Jakob Westholmi Giimnaasium 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0
Kadrioru Saksa Giimnaasium 0,0 0,0 0,0 1,0 0,0
Tallinna Uhisgﬁmnaasium 0,0 1,0 0,0 0,0 0,0
Vaoorkeele riigieksamil vihemalt B1 keeletaseme saavutanud giimnaasiumi statsionaarse dppe ldpetajate osakaal
EESTI 81,5 80,4 86,5 91,7 88,8
Jakob Westholmi Giimnaasium 94,8 88,1 96,2 100,0 96,9
Kadrioru Saksa Giimnaasium 88,3 86,9 100,0 93,8 95,3
Tallinna Uhisgﬁmnaasium 95,3 89,2 92,1 97,6 96,0
Vaoorkeele riigieksamil vihemalt B2 keeletaseme saavutanud giimnaasiumi statsionaarse oppe lopetajate osakaal
EESTI 52,1 49,2 59,3 71,7 67,8
Jakob Westholmi Giimnaasium 58,6 54,2 65,4 85,0 90,6
Kadrioru Saksa Giimnaasium 75,4 86,7 82,8 81,3
Tallinna Uhisgﬁmnaasium 68,8 55,4 57,1 87,1 80,0
Eestis edasioppijate osakaal giimnaasiumi lopetanud opilaste iildarvust, %

EESTI 69,0 65,9 64,8 64,4 58,6
Jakob Westholmi Giimnaasium 71,2 61,0 61,7 73,3 64,1
Kadrioru Saksa Giimnaasium 48,8 59,6 78,8 71,9 69,5
Tallinna Uhisgﬁmnaasium 59,4 71,1 59,4 64,7 56,0
Kvalifikatsiooninduetele vastavate dpetajate osakaal giimnaasiumis, %

EESTI 91,3 91,9 91,8 90,4 90,8
Jakob Westholmi Giimnaasium 81,8 88,2 88,2 90,9 94,6
Kadrioru Saksa Giimnaasium 96,6 90,6 85,3 91,2 91,2
Tallinna Uhisgﬁmnaasium 96,7 97,0 96,9 94,6 94,4
Korghariduse omandamine 6 aastat péarast giimnaasiumi lopetamist, %

EESTI 475 47,2 457 44,3 43,9
Jakob Westholmi Giimnaasium 64,6 67,7 57,4 59,3 67,6
Kadrioru Saksa Giimnaasium 70,7 44 4 60,0 545 54,2
Tallinna Uhisgﬁmnaasium 54,2 51,2 36,4 43,2 52,1
Opetajate vastavus haridusele esitatud néuetele giimnaasiumis, %

EESTI 86,6 87,2 90,0 89,2 89,3
Jakob Westholmi Giimnaasium 78,8 85,3 88,2 90,9 94,6
Kadrioru Saksa Giimnaasium 89,7 81,3 79,4 91,2 91,2
Tallinna Uhisgiimnaasium 93,3 93,9 96,9 91,9 91,7
Opetajate vastavus riigikeele oskuse taseme néuetele giimnaasiumis, %

EESTI 94,4 93,8 93,7 93,6 93,8
Jakob Westholmi Giimnaasium 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Kadrioru Saksa Giimnaasium 100,0 96,9 97,1 97,1 94,1
Tallinna Uhisgiimnaasium 96,7 97,0 96,9 97,3 94,4
Opilaste ja dpetajate ametikohtade suhtarv iildkeskhariduses

EESTI ‘ 12,5 ’ 13,0 ‘ 13,0 | 13,0 ‘ 13,0

46



Jakob Westholmi Giimnaasium 16,7 17,5 18,8 18,3 16,5
Kadrioru Saksa Giimnaasium 16,6 15,7 14,3 14,5 14,6
Tallinna Uhisgiimnaasium 18,8 17,6 17,3 15,2 16,6
Klassikomplekti tidituvus iildkeskhariduses

EESTI 24,6 25,2 258 25,8 258
Jakob Westholmi Giimnaasium 32,3 33,0 34,0 34,7 34,5
Kadrioru Saksa Giimnaasium 28,3 25,8 25,3 26,0 24,1
Tallinna Uhisgiimnaasium 29,9 28,8 30,8 21,7 29,6
Uldkeskhariduse 6pilaste osalemine huvikoolides, %

EESTI 315 30,3 32,7 34,1 353
Jakob Westholmi Giimnaasium 36,6 43,9 48,0 42,3 449
Kadrioru Saksa Giimnaasium 36,9 30,1 31,1 39,3 34,0
Tallinna Uhisgﬁmnaasium 30,5 27,4 31,8 31,7 37,2

Kokkuvote
Tugevused 2019

- Eestis edasioppijate osakaal giimnaasiumi 15petanud opilaste tildarvust, %

Parendusvaldkonnad 2019

- Kitsa matemaatika riigieksami tulemus, aga 2020. a kitsa matemaatika riigieksami tulemus iiletas Eesti

keskmist tulemust

- Laia matemaatika riigieksami tulemus, aga 2020. a laia matemaatika riigieksami tulemus tiletas Eesti

keskmist tulemust

6.2. Opilaste rahulolu

Alates aastast 2018 osaleb kool iileriigilises dpilaste rahulolu kiisitluses. Opilaste osalusprotsent on toodud aastate
ja sihtrithmade 16ikes vélja tabelis 4. 2020. aastal planeeriti 8. klasside kiisitluse ldbiviimine ajale, mis jai

eriolukorra perioodi sisse. Sellega on seletatav madal osalusprotsent.

Tabel 7. Kiisitlustes osalenute protsendid sihtrithmade ja aastate likes. Allikas: Koolide rahulolu kiisitlus 2018, 2019, 2020

Aasta 4 klass 8.klass 11.klass
2018 54 90 81
2019 67 55 87
2020 77 17 72

Alljargnevalt on vilja toodud kooli keskmised tulemused vorrelduna riigi keskmiste tulemustega faktorite ja

klasside kaupa aastatel 2018, 2019 ja 2020.

6.2.1. 4. klassid
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4. klass: Faktorite koondiilevaade

Kodune keskkond

Kooli maine Individuaalne tunnustamine

#.. 2020 Koolides keskmiselt

Kooliga rahulolu Ennastjuhtiv éppimine

Koostsine dpetamine Autonoomia

Kurnatus Arengut toetav tagasiside

Kiidnilisus "\ / Toitlustus

Lilkumisvdimalused koolis Seotus

Opikeskkand Oppetdé métestatus

Oppedistsipliin

#... 2020 Kadrioru Saksa Glmnaasium

Joonis 17. 4.klasside faktorite koondiilevaade aastal 2020

Kodune keskkond

Kooli maine Individuaalne tunnustamine

#. 2019 Koolides keskmiselt

Kooliga rahulolu Ennastjuhtiv dppimine

Koostdine dpetamine . o 3 Autonoomia

Kurnatus Arengut toetav tagasiside

Kudnilisus ) Toitlustus

Liikumisvdimalused koolis

Opikeskkond Oppet6 mdtestatus

Oppedistsipliin

#.. 2019 Kadrioru Saksa Gimnaasium

Joonis 18. 4.klasside faktorite koondiilevaade aastal 2019

Kodune keskkond

Kooli maine Individuaalne tunnustamine

#. 2018 Koolides keskmiselt

Kooliga rahulolu Ennastjuhtiv 6ppimine

Koostdine Gpetamine o N 3 ; Autonoomia

Kurnatus Arengut toetav tagasiside

Kdnilisus Toitlustus

Liikumisvdimalused koolis Seotus

Opikeskkond Oppets6 motestatus

Oppedistsipliin

#.. 2018 Kadrioru Saksa Glimnaasium

Joonis 19. 4. klasside faktorite koondiilevaade aastal 2018

Tabelis 5 on iga faktori kohta tédpsemalt vilja toodud véited, millega faktorit mdddeti ning see, kas kooli keskmine
tulemus oli riigi keskmisest tulemusest statistiliselt usaldusvdérselt korgem, madalam v&i ei erinenud

markimisvéadirselt.

Tabel 8. 4. klasside kiisitluses uuritud faktorite keskmised tulemused aastate loikes vorrelduna riigi keskmiste tulemustega

Faktor Viited, millega faktorit méddeti 2018 2019 2020
Muutuv opikisitus - dpilaste hinnangud aktiviseerivate 6ppemeetodite kasutamisele koolis
Arengut toetav Opetajad selgitavad mulle, mida ma olen teinud hésti. Opetajad  |ei erinenud  |ei erinenud  [ei erinenud
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Faktor Viited, millega faktorit moodeti 2018 2019 2020
tagasiside selgitavad mulle, mida ma saaksin paremini teha. riigi
keskmisest
Individuaalne Opetajad julgustavad &pilasi viljendama oma eriarvamusi ja ei erinenud  |riigi ei erinenud
tunnustamine neid selgitama. Opetajad tunnustavad ka nende Opilaste keskmisest
osalemist ja piitidlikkust, kelle dpitulemused jadvad kesiseks. madalam
Oppetoo motestatus Opetajad toovad igas tunnis naiteid elust. Uut teemat sisse ei erinenud  |madalam ei erinenud
Juhatades selgitab dpetaja kus ja milleks neid teadmisi kasutada
saab. Opetajatel on tavaks kirjeldada Opitava materjali seoseid
igapdevaeluga.
Koostoine 6petamine Teised dpetajad kdivad meie tundides. Meil kédivad tunde ei erinenud e erinenud  |ei erinenud
andmas ka lapsevanemad.
Opilaste kooliga rahulolu
Kooliga rahulolu Koolis on huvitav. Tunnen ennast koolis hdsti. Enamasti lihen ei erinenud  |madalam ei erinenud
ma kooli hea meelega.
Opilaste pohivajaduste rahuldatus
Autonoomia Tunnen, et saan koolis olla mina ise. Tunnen, et saan dppida nii ~ |kdrgem ei erinenud  |ei erinenud
nagu ise parimaks pean.
Seotus Kaasoppijad hoolivad minust. Ma saan klassikaaslastega hasti ei erinenud |ei erinenud  |ei erinenud
1abi. Teised Opilased aitavad mind, kui seda vajan.
Opilaste rahulolu koolikeskkonna erinevate aspektidega
Oppedistsipliin Minu klassis peetakse oppimist oluliseks. Minu klassis madalam madalam madalam
kuulatakse, kui dpetaja raagib.
Toitlustus Olen rahul kooli s66klaga. Olen rahul koolitoiduga. ei erinenud  |ei erinenud  [ei erinenud
Opikeskkond Olen rahul 6ppematerjalidega (nt dpikud ja toovihikud), mida ei erinenud  |madalam ei erinenud
koolis kasutatakse. Olen rahul klassiruumidega.
Liikumisvéimalused Saan iga paev vdhemalt mdnes vahetunnis due minna. Tundides  |riigi korgem korgem
koolis ei pea ma kogu aeg istuma, vaid saan vahepeal liikuda, nt keskmisest
rithmato6d tehes vai iilesandeid lahendades. Opetajad korgem
julgustavad meid vahetunnis aktiivselt liikuma.
Opilaste hinnangud dppimisega seotud aspektidele
Ennastjuhtiv Ma oskan leida viisi, kuidas mind huvitavad asjad endale ei erinenud |ei erinenud  |ei erinenud
oppimine selgeks teha. Mulle meeldib vilja méelda, kuidas monda rasket
iilesannet lahendada. Oppides kontrollin ise iile, kas ma olen
asja korralikult selgeks saanud.
Kiiiinilisus® Ma ei taha enam koolis ppida. Oppimine ei huvita mind enam. [ei erinenud |ei erinenud  |ei erinenud
Tunnen, et Oppimine on tdiesti mottetu.
Kurnatus? Koolimured ei lase mul tihti magama jdéda. Tunnen, et olen ei erinenud |ei erinenud  |ei erinenud
koolitoodega iile koormatud.
Opilaste rahulolu kooliviliste aspektidega
Kodune keskkond Minu vanematel on aega, et minuga radkida. Minu vanemad ei erinenud |[ei erinenud  |ei erinenud

kiisivad minu koolipdeva kohta.

! Tegemist on negatiivse viitega, mille puhul on madalam hinnang parem
2 Tegemist on negatiivse viitega, mille puhul on madalam hinnang parem




Faktor Viited, millega faktorit moodeti 2018 2019 2020
Opilaste hinnang kooli mainele
Kooli maine Olen uhke, et dpin just selles koolis. Soovitaksin oma kooli ka madalam madalam madalam

teistele Opilastele. Minu koolil on hea maine.

Kokkuvdottes
Tugevused:

- Liikumisvdimalused koolis
Parendusvaldkonnad:

- 4.Xklassides kooli maine ja dppedistsipliin

6.2.2. 8. klassid

8. klass: Faktorite koondiilevaade

Kadiine keskkéﬂaividuaalne tunnustamine
Ennastjuhtiv Gppimine

EnesetShusus

Autonoomia

Koostéine dpetamine

T Arengut toetav tagasiside

.5

Toitlustus

Kidnilisus

Seotus

Liikumisvaimalused koolis

éppetbo mdotestatus

Opikeskkond Oppedistsipliin

#.. 2020 Kadrioru Saksa Gimnaasium
#.. 2020 Koolides keskmiselt

Joonis 20. 8. klasside faktorite koondiilevaade aastal 2020

gividuaalne tunnustamine
Ennastjuhtiv 6ppimine

Kodune keskkdR

Kooli maine

Enesetdhusus
Kooliga rahulolu
Autonoomia
Koostdine dpetamine

Arengut toetav tagasiside

Toitlustus
Knilisus

Seotus

Liikumisvaimalused koolis
Oppet66 matestatus

Opikeskkond Oppedistsipliin

#.. 2019 Kadrioru Saksa Gimnaasium
#.. 2019 Koolides keskmiselt

Joonis 21. 8. klasside faktorite koondiilevaade aastal 2019
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Kodune keskkéggwlduaalne tunnustamine
Ennastjuhtiv 6ppimine

Kooli maine

EnesetShusus
Kooliga rahulolu
Autonoomia
Koostdine 6petamine
Arengut toetav tagasiside
Kurnatus
Toitlustus

Kidnilisus

Seotus

LiikumisvGimalused koolis

Oppeté6 métestatus

Opikeskkond  &hadistsipliin

2018 Kadrioru Saksa Gimnaasium
2018 Koolides keskmiselt

Joonis 22. 8. klasside faktorite koondiilevaade aastal 2018

Tabel 9. 8. klasside kiisitluses uuritud faktorite keskmised tulemused aastate loikes vorrelduna riigi keskmiste tulemustega

Faktor Viited, millega faktorit moodeti  |2018

2019

2020

Muutuv opikisitus - dpilaste hinnangud aktiviseerivate 6ppemeetodite kasutamisele koolis

Opetajad selgitavad mulle, mida madalam
ma olen teinud hésti. Opetajad
selgitavad mulle, mida ma saaksin

paremini teha.

Arengut toetav
tagasiside

madalam

madalam

Individuaalne madalam

tunnustamine

Opetajad julgustavad pilasi
véljendama oma eriarvamusi ja
neid selgitama. Opetajad
tunnustavad ka nende Opilaste
osalemist ja piitidlikkust, kelle
Opitulemused jadvad kesiseks.

ei erinenud

ei erinenud

Opetajad toovad igas tunnis niiteid ~|ei erinenud
elust. Uut teemat sisse juhatades
selgitab Opetaja kus ja milleks neid
teadmisi kasutada saab. Opetajatel
on tavaks kirjeldada Opitava

materjali seoseid igapdevaeluga.

Oppetod métestatus

madalam

ei erinenud

Teised dpetajad kdivad meie madalam
tundides. Meil kéivad tunde

andmas ka lapsevanemad.

Koostéine opetamine

madalam

ei erinenud

Opilaste kooliga rahulolu

Koolis on huvitav. Tunnen ennast madalam
koolis histi. Enamasti ldhen ma

kooli hea meelega.

Kooliga rahulolu

madalam

ei erinenud

Opilaste pohivajaduste rahuldatus

Tunnen, et saan koolis olla mina madalam
ise. Tunnen, et saan dppida nii

nagu ise parimaks pean.

Autonoomia

ei erinenud

ei erinenud

Ma tunnen, et saan koolis antavate |ei erinenud
iilesannetega hakkama. Olen
kindel oma vdimetes need opingud

1opetada.

Enesetohusus

madalam

korgem

Seotus Kaasdppijad hoolivad minust. Ma ei erinenud
saan klassikaaslastega hasti labi.
Teised Opilased aitavad mind, kui

seda vajan.

ei erinenud

korgem
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Faktor

Viited, millega faktorit méodeti

2018

2019

2020

Opilaste rahulolu koolikeskkonna erinevate aspektidega

Oppedistsipliin

Minu klassis peetakse oppimist
oluliseks. Minu klassis kuulatakse,
kui Opetaja radgib.

madalam

madalam

ei erinenud

Toitlustus

Olen rahul kooli s66klaga. Olen
rahul koolitoiduga.

madalam

madalam

ei erinenud

Opikeskkond

Olen rahul dppematerjalidega (nt
opikud ja toovihikud), mida koolis
kasutatakse. Olen rahul
klassiruumidega.

madalam

madalam

ei erinenud

Liikumisvoimalused
koolis

Saan iga pdev vihemalt mones
vahetunnis due minna. Tundides ei
pea ma kogu aeg istuma, vaid saan
vahepeal liikuda, nt rithmatood
tehes voi lilesandeid lahendades.
Opetajad julgustavad meid
vahetunnis aktiivselt liilkuma.

madalam

madalam

ei erinenud

Opilaste hinnangud 6ppimisega seotud aspektidele

Ennastjuhtiv
oppimine

Ma oskan leida viisi, kuidas mind
huvitavad asjad endale selgeks
teha. Mulle meeldib vilja moelda,
kuidas monda rasket iilesannet
lahendada. Oppides kontrollin ise
iile, kas ma olen asja korralikult
selgeks saanud.

madalam

madalam

ei erinenud

Kiiiinilisus®

Ma ei taha enam koolis dppida.
Oppimine ei huvita mind enam.
Tunnen, et Sppimine on téiesti
mottetu.

ei erinenud

korgem

ei erinenud

Kurnatus*

Koolimured ei lase mul tihti
magama jddda. Tunnen, et olen
koolitoddega iile koormatud.

ei erinenud

ei erinenud

ei erinenud

Opilaste rahulolu kooliviliste aspektidega

Kodune keskkond

Minu vanematel on aega, et
minuga radkida. Minu vanemad
kiisivad minu koolipdeva kohta.

ei erinenud

ei erinenud

ei erinenud

Opilaste hinnang kooli mainele

Kooli maine

Olen uhke, et dpin just selles
koolis. Soovitaksin oma kooli ka
teistele Opilastele. Minu koolil on
hea maine.

madalam

madalam

ei erinenud

Kokkuvottes

Tugevused:

- Enesetohusus

- Seotus

8 Tegemist on negatiivse véitega, mille puhul on madalam hinnang parem

4 Tegemist on negatiivse véitega, mille puhul on madalam hinnang parem
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Parendusvaldkonnad:

- Arengut toetav tagasiside

6.2.3. 11. klassid

11. klass: Faktorite koondiilevaade

Kodund keskkJRSiVid“aa]"e tunnustamine
Ennastjuhtiv 6ppimine

st #.. 2020 Kadrioru Saksa Gimnaasium
Kooli maine,

#. 2020 Koolides keskmiselt
Enesetohusus

Kooliga rahulolu

Autonoomia

Koostdine dpetamine -

Arengut toetav tagasiside

Toitlustus
Kaanilisus
Seotus
Liikumisvgimalused koolis

. Oppetéo motestatus
Opikeskkond

Oppedistsipliin

Joonis 23. 11. klasside faktorite koondiilevaade aastal 2020

Kodiihe keskk&ﬂaividuaalne tunnustamine
Ennastjuhtiv Gppimine

#.. 2019 Kadrioru Saksa Giimnaasium

#. 2019 Koolides keskmiselt
EnesetShusus

Kooliga rahulolu
Autonoomia

Koostéine Spetamine~_ |

Arengut toetav tagasiside

Toitlustus
Kdnilisus
Seotus
Liikumisvaimalused koolis

Oppet66 métestatus

Opikeskkond

Oppedistsipliin

Joonis 24. 11. klasside faktorite koondiilevaade aastal 2019

Kodune keskkgngividuaalne tunnustamine
Ennastjuhtiv dppimine

c e #.. 2018 Kadrioru Saksa Giimnaasium
Kooli maine

#.. 2018 Koolides keskmiselt
EnesetShusus

Kooliga rahulolu

Autonoomia

Koostdine Gpetamine{ | |

Arengut toetav tagasiside

Toitlustus
Kitnilisus
Seotus
Liikumisvdimalused koolis

Oppetd6 matestatus

Opi d &

Joonis 25. 11. klasside faktorite koondiilevaade aastal 2021

Tabel 10. 11. klasside kiisitluses uuritud faktorite keskmised tulemused aastate likes vorrelduna riigi keskmiste tulemustega

Faktor Viited, millega faktorit moodeti  |2018 2019 2020

Muutuv opikisitus - dpilaste hinnangud aktiviseerivate 6ppemeetodite kasutamisele koolis

Arengut toetav Opetajad selgitavad mulle, mida ei erinenud ei erinenud ei erinenud




Faktor

Viited, millega faktorit méodeti

2018

2019

2020

tagasiside

ma olen teinud histi. Opetajad
selgitavad mulle, mida ma saaksin
paremini teha.

Individuaalne
tunnustamine

Opetajad julgustavad dpilasi
véljendama oma eriarvamusi ja
neid selgitama. Opetajad
tunnustavad ka nende Opilaste
osalemist ja piitidlikkust, kelle
Opitulemused jadvad kesiseks.

ei erinenud

ei erinenud

madalam

Oppetoo métestatus

Opetajad toovad igas tunnis naiteid
elust. Uut teemat sisse juhatades
selgitab dpetaja kus ja milleks neid
teadmisi kasutada saab. Opetajatel
on tavaks kirjeldada dpitava
materjali seoseid igapdevaeluga.

madalam

ei erinenud

madalam

Koostdine 6petamine

Teised Opetajad kdivad meie
tundides. Meil kéivad tunde
andmas ka lapsevanemad.

ei erinenud

ei erinenud

madalam

Opilaste kooliga rahulolu

Kooliga rahulolu

Koolis on huvitav. Tunnen ennast
koolis histi. Enamasti 1ihen ma
kooli hea meelega.

ei erinenud

madalam

ei erinenud

Opilaste pohivajaduste

rahuldatus

Autonoomia

Tunnen, et saan koolis olla mina
ise. Tunnen, et saan dppida nii
nagu ise parimaks pean.

ei erinenud

ei erinenud

ei erinenud

Enesetousus

Ma tunnen, et saan koolis antavate
tilesannetega hakkama. Olen
kindel oma voimetes need opingud
I1dpetada.

ei erinenud

ei erinenud

ei erinenud

Seotus

Kaasdppijad hoolivad minust. Ma
saan klassikaaslastega hésti 1dbi.
Teised Opilased aitavad mind, kui
seda vajan.

madalam

ei erinenud

ei erinenud

Opilaste rahulolu koolikeskkonna erinevate aspektidega

Oppedistsipliin

Minu klassis peetakse Oppimist
oluliseks. Minu klassis kuulatakse,
kui dpetaja raagib.

madalam

ei erinenud

ei erinenud

Toitlustus

Olen rahul kooli s66klaga. Olen
rahul koolitoiduga.

ei erinenud

madalam

ei erinenud

Opikeskkond

Olen rahul dppematerjalidega (nt
opikud ja t66vihikud), mida koolis
kasutatakse. Olen rahul
klassiruumidega.

ei erinenud

ei erinenud

korgem

Liikumisvéimalused
koolis

Saan iga pdev vihemalt mones
vahetunnis due minna. Tundides ei
pea ma kogu aeg istuma, vaid saan
vahepeal liikuda, nt rithmat6od
tehes voi tlilesandeid lahendades.
Opetajad julgustavad meid
vahetunnis aktiivselt lilkuma.

madalam

madalam

madalam

54



Faktor Viited, millega faktorit méédeti  |2018 2019 2020
Opilaste hinnangud dppimisega seotud aspektidele
Ennastjuhtiv Ma oskan leida viisi, kuidas mind ei erinenud ei erinenud ei erinenud
dppimine huvitavad asjad endale selgeks
teha. Mulle meeldib vilja moelda,
kuidas mdnda rasket iilesannet
lahendada. Oppides kontrollin ise
iile, kas ma olen asja korralikult
selgeks saanud.
Kiiiinilisus® Ma ei taha enam koolis oppida. ei erinenud ei erinenud ei erinenud
Oppimine ei huvita mind enam.
Tunnen, et Oppimine on téiesti
mottetu.
Kurnatus® Koolimured ei lase mul tihti ei erinenud ei erinenud ei erinenud
magama jaada. Tunnen, et olen
koolitoddega iile koormatud.
Opilaste rahulolu kooliviliste aspektidega
Kodune keskkond Minu vanematel on aega, et ei erinenud ei erinenud ei erinenud
minuga radkida. Minu vanemad
kiisivad minu koolipdeva kohta.
Opilaste hinnang kooli mainele
Kooli maine Olen uhke, et dpin just selles madalam madalam ei erinenud
koolis. Soovitaksin oma kooli ka
teistele opilastele. Minu koolil on
hea maine.
Kokkuvdottes
Tugevused:
- Opikeskkond
Parendusvaldkonnad:
- Individuaalne tunnustamine
- Oppetdd motestatus
- Koostdine dpetamine
- Liikumisvdimalused koolis
Koikide klasside vordlus
Tabel 11. Klasside tugevuste ja parendusvaldkonnad
4. klass 8.klass 11 klass
Tugevused Liikumisvdimalused koolis | Enesetdhusus Opikeskkond
Seotus

Parendusvaldkonnad | Kooli maine

Oppedistsipliin

Arengut toetav tagasiside

Individuaalne tunnustamine
Oppetdd mdtestatus
Koostdine dpetamine

Liikumisvdimalused koolis

5 Tegemist on negatiivse véitega, mille puhul on madalam hinnang parem

6 Tegemist on negatiivse véitega, mille puhul on madalam hinnang parem
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6.3. Opijoudlus

Tabel 12. Oppeedukus ja oppeti kvaliteet 2019/2020

Klass Opilaste arv seisuga 06.04.20 Oppeedukus Kvaliteet
1d 26 100%
1m 26 100%
1r 25 100%
1s 25 100%
Kokku 1. klassid 102 100%
2a 25 100%
2.b 25 100%
2.c 26 100%
2d 26 100%
2V 4 100%
Kokku 2. klassid 106 100%
3a 26 100%
3b 17 100%
3.c 26 100%
3d 22 100%
3v 4 100%
Kokku 3. klassid 95 100%
I kooliaste 303 100%
4.a 26 100%
4b 22 100%
4.c 24 100%
4d 25 100%
4.v 2 100%
Kokku 4. klassid 99 100%
5.a 26 100%
5.b 28 100%
5.c 23 100%
5.d 26 100%
5.k 22 100%
5v 3 100%
Kokku 5. klassid 128 100%
6.a 28 93% 70%
6.b 30 100% 57%
6.c 24 96% 63%
6.d 25 100% 56%
6.k 18 100% 35%
Kokku 6. klassid 125 98% 56%
11 kooliaste 352 99% 56%
7.a 22 95% 55%
7.b 26 100% 76%
7.c 22 100% 73%
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7d 23 91% 56%

7k 25 92 28%
Kokku 7. klassid 118 96 % 58 %
8.a 24 100% 33%

8.b 27 100% 48%

8.c 19 89% 47%

8.d 22 95% 36%

8.k 22 64% 14%

8.v 5 20% 20%
Kokku 8. klassid 119 78 % 35%
9.a 22 100% 52%

9.b 25 100% 64%

9.c 20 100% 75%

9.d 20 95% 30%

9.k 18 94% 22%

9.v 3 100% 0%
Kokku 9. klassid 108 98 % 41 %
111 kooliaste 344 91 % 45 %
Pohikool kokku 1000 93 % 48 %
10 84 54% 14%

11 82 54% 14%

12 70 96% 9%
Giimnaasium kokku 236 61% 13%
Kool kokku seisuga 06.04.2020 1236 7% 30,5%

7. KOKKUVOTE

Kéesolev aruanne on kolmas kord kui kooli sisehindamist késitletakse kompleksselt, tervikliku siisteemina.
Aruanne toob esile kooli tegevused KSG arengukava 2018-2022 eesmérkide elluviimisel, peamised tugevused ja
parendusvaldkonnad arendustegevuses. Kooli personal juhtkonna eestvedamisel sai taas tagasiside
sisechindamissiisteemi tdiustamiseks ning hinnatud tegevusvaldkondades uute arengueesmairkide ja —iilesannete
piistitamiseks. Koolis rakendatud sisehindamissiisteem on toetanud Oppeasutuse arengut, loonud siisteemse
vOimaluse oma tegevuste analiilisimiseks, aidanud selgemalt niha saavutatud tulemusi ja parendusvaldkondi
kdigis koolielu valdkondades.

Andmete kogumiseks kasutati jargmisi meetodeid ja allikaid:

- Kooli dokumentide vaatlus - alusdokumendid (kooli pdhikiri), strateegilised dokumendid (KSG arengukava
2018-2022, KSG oppekava), korralduslikud dokumendid (korrad, t60plaanid), statistilised dokumendid
(registrid EHISes, pievikud eKoolis), protokollid, otsused, analiiiisid (to6tajate ja Opilaste kiisitluste
analiiiisid, riskianaliiiis), kirjad.

- Oppetegevuse seire - tunnivaatlused, vahetunnivaatlused, individuaalsed vaatlused, dpilaste t66d, jooksvad
hinnangud ja hinded, dppijate eneseanaliiiisid.

- Oppetegevuse dokumentide vaatlus - dpilaspdevik, opilase individuaalse arengu kaart, kiitumise tugikava,
hindamismudelid.

- Opitulemuste mddtmine - riigieksamid, 1dpueksamid, tasemetddd, kokkuvottev hindamine, testid,
kontrolltodd jne.

- Kiisitlused - ankeetkiisitlus, intervjuu, fookusgrupid, iimarlauad, vestlusringid.

- Ule-eestilised andmebaasid — Haridussilm, EHIS, rahulolukiisitlused, riigicksamite, tasemetdde tagasisided
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